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Anahtar Kelimeler Ozet

Ergonomik risk analizi, Tirkiye’'de yillik ortalama 40.000 ha ormanlik alanda agacglandirma calismalari
Calisma duruslari, yapilmaktadir. Agaclandirma ¢alismalarinin basarili olmasi uygun orjinli ve saghkh
REBA yontemi,

fidanlar tretilerek alana getirilmesi ile mimkiindiir. Aga¢landirma icin ihtiyac

Repikaj ¢alismalar, duyulan fidanlar orman fidanliklarinda yetistirilmekte olup ilkemizde 2014

Of orman fidanligi o . ] ) . )
yilinda yetistirilen orman agaci fidani yaklasik 401 milyon adettir. Orman fidanlik

isleri baslica; yastik yapimi, ekim, dikim, bakim, repikaj, sulama, sékim ve
ambalajlama olarak siralanabilir. Bu islerin en dnemlilerinden birisi, fidanlarin
daha iyi gelismesi ve saglikl fidanlar elde edilmesi amaciyla yastiktaki fidanlarin
genis ve uygun bir yetisme ortamina tasinmasi islemidir. Bu islem; repikaj kabi ya
da torbasi icerisine materyal konulmasi, daha énce dikim/ekim yastiklarindan dip
kokleri kesilerek alinmis fidanlarin repikaj kabi icerisine yerlestirilmesi ve tizerine
kék bogazini gecmeyecek kadar toprak konulmasi olmak iizere ii¢ asamadan
olusur. Calisma alani olarak segilen Trabzon-Of orman fidanhginda repikaj
islerinde c¢alisan iscilerin tamami kadindir. Bu c¢alismada Trabzon-Of orman
fidanligindaki repikaj islerinde ¢alisan 70 kadin is¢inin ¢alisma duruslar1 Reba
yontemi ile analiz edilerek risk diizeyleri belirlenmistir. Calisma sonucunda risk
diizeyi puan1 7 olarak belirlenmis bu islerde calisan iscilerin Orta diizeyde risk
altinda oldugu tespit edilmistir. Bunun icin iscilerin is saglig1 ve giivenligi ile ilgili
olarak gerek calistiklar1 is yerinin ergonomik diizenlenmesi gerekse de g¢alisma
duruslar1 konusunda is¢ilerin bilin¢lendirilmesiyle ilgili dnlemler alinmalidir.

ANALYSIS OF THE WORKING POSTURES WITH REBA METHOD
FOR THE REPIKAJ] WORKS IN NURSERY

Keywords Abstract

Ergonomic risk analysis It has been applied reforestation efforts on average 40,000 hectares/year of forest
Working posture area in Turkey. The success of these works depends on the production of healthy
REBA method seedlings. It is produced about 401 million forest tree seedlings in the forest
Repikaj nursery in our country in 2014. Basic nursery business can be listed as pillow
Trabzon-Of nursery making, sowing, planting, maintenance, repikaj irrigation, the dismantling and

packaging. One of the most important works is repikaj process. The repikaj process
consists of three stages; placing the material into the repikaj container or bag, to be
positioned of detached seedlings within the bag and and placed soil on the
seedlings until the root collar. The study area was chosen Trabzon-Of nursery and
examined all the women labors working in repikaj work. In this study, It was
analyzed working postures of 70 women labors working in repikaj works in
Trabzon-Of Nursery by Reba method and determined the risk levels. The study
results indicate that the risk level score was 7, and the women labor who works in
repikaj were at moderate risk.

*ilgili yazar: Saliha UNVER-OKAN: cansu@ktu.edu.tr, +90 462 377 2898
157



S. Unver Okan, A. Kaya, Orman Fidanhklarinda Fidan Repikaj [slerinde Calisma Duruglarinin REBA Yéntemiyle Analizi

1. Giris

Ormancilik faaliyetlerinden en onemli
yatirimlarindan birisi ormanlarin yenilenmesini ve
artirilmasint saglayan agaglandirma ¢alismalaridir.
Ulkemizde 1973 yilinda 20,2 milyon ha civarinda olan
ormanlik alan miktar1 agaglandirma g¢alismalar
sonucunda giinimiizde 21,7 milyon ha’a kadar
ulasmistir (OGM, 2015). Agac¢landirma ¢alismalari
hem yaklasik %53’ verimsiz nitelikte olan
ormanlarin verimli hale getirilerek sektorin tlke
ekonomisine katkisinin artirilmasi hem de toplumun
orman {Uriinlerine olan ihtiyacinin Kkarsilanmasi
acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Geng¢ (1992) bir
toplumun ormanlardan olan beklentilerinin optimal
diizeyde Kkarsilanabilmesi i¢cin o tlkenin en az
%30'unun iilke genelinde dengeli dagilima sahip
verimli ormanlarla kaplh olmasi gerektigini
vurgulamistir. Bu da agaclandirma calismalarinin
ormancilik icin ¢ok oOncelikli konular arasinda
oldugunu ortaya koymustur.

Agaclandirma yatirimlarinin  basarili  olabilmesi,
istenen zamanda ve miktarda, yetisme ortami
sartlarina uygun tiir ve orijinde, kaliteli ve uygun
maliyetli fidana ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle
fidan yetistirme gorevi devletin asli gorevleri
arasinda yer almaktadir. Ulkemizde agaclandirma
faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan fidanlar, Orman Genel
Midirligi (OGM) biinyesinde yer alan Devlet Orman
Fidanlik isletmelerine bagli 511 milyon adet/yil
kapasiteli 3.371 ha alanda kurulmus 128 adet orman
fidanligindan saglanmaktadir. Bunlarin yanm sira 20
ilde 45.162 m2 kapali alana sahip 21 milyon adet/yil
kapasiteli toplam 64 adet modern serada da fidan
iretimi yapilmaktadir. Hazirlanan eylem planlar1 ve
ormancilik alanindaki titiz ¢alismalarla OGM orman
varligint 2015 yilinda 22 milyon ha’a, 2017 yilina
kadar ise verimli orman alanlarim1 12,5 milyon ha’a
cikartmay1 hedeflemektedir (OGM, 2015). Bu da
ontimiizdeki yillarda orman fidanliklarinda iiretilecek
fidan miktarinin artacagi anlamina gelmektedir.
Yogun isgiicii kullanimi gerektiren islerde uygun
olmayan c¢alisma duruslari, meslek hastaliklan
olusmasi riskinin artmasina ve is veriminde azalmaya
neden olmaktadir. Akay vd. (2003) yaptig1 calismada
iscinin ¢alisma esnasindaki durusunun dogru
olmamasinin is¢i tizerinde; stres, yorgunluk ve kas
iskelet rahatsizliklar1 olusturdugunu vurgulamistir.
OSHA (2014) bahcivanlik, hemsirelik, terzilik, insaat
isciligi, perakende satis isciligi, otel ve restoran
isciligi, sekreterlik, balik¢ilik, madencilik, ciftgilik,
operatorliik, ve ormancilik is kollarinda kas iskelet
sistemi  rahatsizliklarmin ¢ok stk goriildigi
belirtilmistir. isyerinde yapilan aktiviteler sirasinda
cesitli risklere maruz kalma sonucunda gelisen
hastaliklara genel olarak meslek hastaliklar1 denir
(Baykasoglu ve Akyol, 2014). Meslek hastaliklarinin
6nemli bir béliimiini kas iskelet sistemi hastaliklari
olusturmaktadir. Bu hastaliklar biiyiik oranda is
ortaminin ergonomik yetersizlikleri ya da yanls
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calisma durusu kaynakli olusmaktadir. Bu durum
¢alisma sirasindaki is duruslarinin ne kadar 6nemli
oldugunu acikca anlatmaktadir. Orman
fidanliklarinda uygulanan baslica faaliyetler; yastik
yapimi, ekim, dikim, bakim (ot alma, ¢apalama,
seyrekleme, ilaclama, giibreleme gibi), repikaj,
sulama, sokiim ve ambalajlama olarak siralanabilir.
Bu islerin en dnemlilerinden birisi, fidanlarin daha iyi
gelismesi ve saglikli fidanlar elde edilmesi amaciyla
yastiklardan genis ve uygun bir yetisme ortamina
tasinmast yani repikaj (sasirtma) islemidir. Bu
calismada fidan repikaj isinde calisan iscilerin
calisma duruslar1 REBA yontemi ile incelenerek risk
diizeylerinin belirlenmesidir.

1.1. Fidan Repikaj Faaliyetleri

Fidanliklarda ekim yastiklarinda sikisik olarak
gelisen fidanlar, yeterli 151k, su ve besin maddesi
rekabeti dolayisiyla, iyi gelismis bir kok sistemi ve
govdeye sahip olamazlar. Repikaj; fidanin daha iyi bir
kok gelismesi yapmasi ve gelismis govdelere sahip
olmasi amaciyla bulunduklari yerden (ekim yastiklari
veya diger) daha genis bir alana tasinmasi islemidir.
Repikaj islemi; kasa, sakst ya da posetlere
yapilabilecegi gibi direkt olarak ekim yastiklar1 ya da
tarlalara da yapilabilir. Repikaj islemi fidanlarin
bulunduklar1 yerlerden soékiilmesi, yeni yerlerine
(kasa, poset ya da yastik) dikilmesi olmak iizere iki
ana asamadan olusmaktadir. Fidanliklarda isciler
torbalara repikaj yaparken ortalama 20-30 cm
yiksekligindeki  taburelerde oturur vaziyette
calisirlar. Iscinin bir tarafinda {ist iste dizilmis
polietilen repikaj torbalar1 ve kok kesimi yapilmis
sasirtmaya hazir fidanlar, dniinde dolgu malzemesi
olarak kullanilacak olan turba ve diger tarafinda ise
repikaj isi bittikten sonra malzemenin konulacagi bos
alan ya da kasalar bulunur. Is¢i sag tarafindan aldig1
torbay1 yaklasik 15 c¢cm uzunlugundaki plastik bir
kiirek yardimiyla turba ile bir miktar doldurur ve
fidan1 torbanin igine koyup kalan boslugu da kok
bogazini gegmeyecek sekilde turbayla doldurur ve sol
tarafindaki bosluga koyar (Sekil 1). Bu islemleri
yaparken saga donme ve uzanma, sola dénme ve
uzanma, dne egilme ve uzanma gibi ana hareketleri

yapar.

Sekil 1. Fidan Repikaj isi
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2. Materyal ve Yontem

Bu arastirma, Trabzon Orman Fidanlik Midirligiine
bagh Of Orman Fidanhginda gergeklestirilmistir.
Calisma alani; 1984 yilinda kurulmus olup fidanligin
163 m?’si fidan yetistirme alani, 113 m?’si ekim alani,
43 m?si repikaj alant ve 7m?%si de tipli fidan
yetistirme alanidir. Orman fidanligi denizden 5 m
ylkseklikte ve giiney bakida yer almaktadir (OGM,
2015). Trabzon-Of orman fidanliginin icerisinde; 1
adet tek kath idare binasi, 2’ser kath 2 lojman binasi,
1 adet soguk hava deposu, 10 adet sera, kozalak
hangari, turba hangari ve toprak hangari olmak tizere
3 adet hangar, yagmurlama tesisati ve golgeleme
alani gibi tesisler bulunmaktadir (Sekil 2).

Sekil 2. Calisma alanindan gériinimi

Calisma Nisan-Mayis 2015 tarihinde repikaj isinde
calismakta olan 70 adet is¢i  lizerinde
gerceklestirilmistir. Iscilerin tamami kadin olup
fidanlikta gecici/mevsimlik is¢i statiisiinde c¢alisan
kisilerdir.

Calismada, fidanlarin repikaji isinde ¢alisan kadin
iscilerin calisma duruslar1 REBA (Rapid Entire Body
Assessment) yontemi kullanilarak
degerlendirilmistir. Is siiresince iscilerin yaptiklari
calisma durusu tipleri ve durus siirelerinin dogru
sekilde belirlenebilmesi icin video kayit yodntemi
kullanilmistir. Video kamera, is¢ilerinin tam
gorintisiinin  kayit  edilebildigi bir uzakliga
yerlestirilmis ve is sonuna kadar kayit alinmstir. is
sonunda kaydedilen video goriintiileri ofis ortaminda
belirli araliklarla durdurulup dikkatlice incelenerek
calisma durusu tipleri ve siireleri belirlenmis ve
calisma  duruslari REBA  yodntemine  gore
degerlendirilmistir.

Hizli Tiim Viicut Degerlendirme
(Rapid Entire Body Assessment-REBA) Yontemi

Maruziyet  degerlendirme  yontemleri; isciler
tarafindan yapilan 6znel degerlendirmeler, sistematik
gozlemler ve direkt 6lciimler olmak iizere ii¢ grupta
siniflandirthr (David, 2005). REBA yontemi tim
vicuttaki is yeri risk maruziyetlerini sistematik
olarak kaydeden ve nicel degerlendirmeler
yapilmasini saglayan sistematik gozlemler grubu
icerisinde yer alir (Ozel ve Cetik, 2010).

Yontem, viicut duruslarinin yapi ve yiik miktarlarini
nicel anlamda birlestirerek ¢alisma duruslarini analiz
etmek iizere gelistirilmistir (Hignett ve McAtamney,
2000). Calisma sirasinda uygulanan dinamik ve statik
duruslar kaynakl ytiklenme ile insan-yiik etkilesimini
gbz Oniline alarak is¢inin tiim viicudunun durussal
riskini degerlendiren bir yontemdir. Bu yontem is
glicini hizli bir sekilde izleyerek degerlendirir ve
tim vicutta mesleki rahatsizliklarin ortaya ¢ikma
olasiliginin belirlenmesini saglar (Can ve Figlal,
2014). Bu analiz ayni zamanda, bir iyilestirme
yapildigi zaman, iyilestirmenin O6ncesinde ve
sonrasinda rahatsizlik risklerinin azalip azalmadiginm
degerlendirmek icin de kullaniir (Esen ve Figlal,

2013).

Yontemin en Onemli avantajlar;, goézlemcinin
yonteme iliskin fazladan bilgisinin olmasini
gerekmemesi ve kolaylikla uygulanabilmesidir.

Dezavantajlari ise farkli islerde yapilan uygulamalar
icin ideal gozlem siiresi ve gozlem araliklarinin
belirsiz olmasidir.

Sistematik gozlem grubu icerisinde yer alan REBA
yonteminde analiz edilmek istenilen c¢alisma
duruslarinin neden oldugu toplam risk sayisal olarak
ifade edilebilmektedir. Belirtilen her bir hareket veya
durus st ve alt viicut i¢in agilara ayrilir. Toplam skor
boyun, goévde, alt ve iist uzuvlarin pozisyonlarinin
kombinasyonu ile hesaplanir. Yontemdeki diger
faktorler, kaldirilacak yiikiin kolaylik derecesi, yiik
izerindeki kavrama sekli, hareketin ne siklikta
yapildigi, hareket sirasinda viicudun sabit durmasi
veya hareket ettiginde ayni zamanda doénme,
biikiilme olup olmadigidir (Kocabas, 2009).

Boyun, omuz, el, el bilegi, ko, sirt, gévde, kalca, bacak,
diz ve ayak bilegi gibi tiim viicut boélimlerinin
hareketlerinin degerlendirilmesini iceren
birlestirilmis bir yodntemdir. Her bir viicut
boliimiiniin  duruslari, derecelendirilmis hareket
araliklarina gore belirlenmektedir.

Yontemde vicut Grup A (govde, boyun ve bacak
boéliimleri) ve Grup B (iist kol, alt kol ve bilek) olmak
iizere iki bolimde degerlendirilir. Bu gruplarda yer
alan viicut boliimlerinde ortaya ¢ikan fleksiyon ya da
ekstansiyonlara gore puanlar ve bu duruslar
esnasinda yapilan egilme ve ddnmelere gore ek
puanlar verilir (Tablo 1).

Tablo 1. Grup A ve Grup B viicut béliim diyagrami

GRUP A

Durus/Hareket | Puan | Puan Degisimi

Govde

Dik durus 1

Fleksiyon: 0-20° 2 . =

Ekstansiyon:0-20° Yana dogru egilme
ya da donme

Fleksiyon:20°-60° 3 hareketi varsa: +1

Ekstansiyon: >20°

Fleksiyon: >60° 4

Boyun
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Fleksiyon: 0-20° 1 Yana dogru egilme

Fleksiyon: >20°

) ya da donme
Ekstansiyon: >20°

hareketi varsa: +1

Bacaklar

Agirlhik  iki  bacak
istlinde, yiiriime ya | 1
da oturma durumu

Dizlerde  30-60°
fleksiyon varsa: +1

>600 fleksiyon

Agirlik  tek bacak varsa: +2 (ayakta)

ustiinde, dengesiz | 2
durum

GRUP B

Ust Kol/Omuzlar

Fleksiyon: 0-20°

Ekstansiyon:0-200 | * Kol donmiis ya da
Fleksiyon:20-45° 15art cexiimig: +
2 Omuz

Ekstansiyon: >20°

yukseltilmis: +1

Fileksiyon:45°-90° 3 Kol destekli: -1

Fileksiyon: >90° 4

Alt kol /Dirsekler

Fileksiyon:60°-100° 1

Fileksiyon: <60° -

Ekstansiyon:>100° 2

Bilek

Fileksiyon: 0-15° 1

Ekstansiyon:0-15° Bilek dénmiis
Fileksiyon: >15° 9 durumdaysa: +1

yerlestirilerek bu puanlarin kombinasyonundan
olusan bir skor belirlenir.

Tablo 3. Tablo B (Mert, 2014)

Tablo B

Alt Kol
) 1 2
Ust Kol Bilek Bilek

1 |2 3 |1 |2 |3
1 1 |2 |2 |1 |2 [3
2 1 |2 |3 |2 |3 |4
3 3 |4 |5 |4 |5 |s
4 4 |5 |5 |5 |6 |7
5 6 |7 |8 |7 |8 |8
6 7 |8 |8 |8 |9 |9

Yapilan is sirasinda yiik ya da kullanilan aletlerin
kavranma diizeylerinin iyi (0)’'den kabul edilemez (3)
seviyesine kadarki skor degerleri Tablo 4’e gore
belirlenir.

Tablo 4. Kavrama skoru siniflamasi (Mert,2014).

Skor

Elle iyi oturan tutacaklar ve

0 lyi aralik, gliclii kavrama

Ekstansiyon: >15°

Tablo 1’e gore yapilan degerlendirmede Grup A’da
yer alan goévde, boyun ve bacaklar i¢in ayr1 ayri
belirlenen puanlar Tablo 2’de verilen Tablo A’ya
yerlestirilerek bu skorlarin kombinasyonundan
olusan bir skor belirlenir. Ayrica Yapilan is sirasinda
isciye binen yiklerin yilik/kuvvet degerlendirmeleri
Tablo 2’ye gore belirlenerek bu skora eklenip A skoru
elde edilir.

Tablo 2. Tablo A ve Yiik/kuvvet skoru (Mert, 2014)

Elle kavrama kabul edilebilir
ancak ideal degil ya da kavrama
viicudun bagka bir bolimi ile
kabul edilebilir

1 Orta

Miimkiin olmasina ragmen elle

2 Zayf kavrama kabul edilemez

Elle kavrama garip ve giivensiz,
kavrama viicudun diger
béliimlerinin kullanilmasiyla da
kabul edilemez

Kabul
edilemez

Tablo A
Boyun
R 1 2 3
Govde Bacaklar Bacaklar Bacaklar
12 (341|234 |1]2|3]|4
1 112 (341|234 |3|3|5]|6
2 213 |4|5|3|4|5|6|4|5|6]|7
3 2|4 |5|6|4|5|6|7|5|6|7]|8
4 3|/5|6(7|5|6|7|8|6|7|8]|9
5 416 |7|8|6|7(8|9|7|8|9]|9
Yiik/Kuvvet
0 1 2 +1
Ani ve hizla
<5kg 5-10 kg >10 kg artan glic
kullanimi gerekli

Grup B’de yer alan iist kol, alt kol ve bilek bélimleri
icin Tablo 1’de belirlenen puanlarin her biri Tablo 3’e
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Grup B icin belirlenen kombine skor degerine
kavrama skoru eklenerek B Skoru elde edilir. Grup A
ve Grup B icin Tablo 2 ve Tablo 3’ten elde edilen
degerler Tablo 5’e yerlestirilerek C skoru belirlenir.

Tablo 5. Tablo C

Pw@nB

1 2 3 4 5 |6 |7 |8 |9 |10]11]12

T B T T TR 31415 6] To|T |7

- T - T - TR N I S B O I e A

3 |2 3 3 3 4 |5 |6:|7 |7 |8 |8 |8

O B T T T R O T T N
< 5]4 4 4 5 6 |7 ]88 |99 ]9 ]9
=/|6 |6 6 & 7 8 |8 |9 |9 |i0]J10]10] 10
E ol P ey S . 9 19 |10]10]12]11] 11
“[e]8 8 8 9 11010101011 11]11
919 9 9 10 10101111 ]11]12]12]12
10[10 10 10 11 11 J11|11]12[12]|12]12] 12
FEIE B 1Rt 1% 12012 | 127) 12012 12 )12
212 12 12: 12 12'|12(|12]12 2112|1212
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C skoruna Tablo 6’da verilen faaliyet puanlarindaki
aktivite skoru da eklenerek REBA risk skoru elde
edilir.

Tablo 6. Faaliyet puanlar1 tablosu

Ek . .
Puan Degerlendirme
+1 1 ya da daha fazla viicut boliimii statikse,

(1 dakikadan uzun siiren)

Kisa araliklarla tekrarlanan
+1 (dakikada 4 defadan fazla tekrar)
(yiiriime haric)

eylemler,

Durusta biiyiik degisikliklere neden olan

+1 eylemler ya da dengesiz duruslar

Hesaplanan risk skorlarina gore REBA eylem
seviyeleri Tablo 7’deki siiflamaya gore ortaya
konulur.

Tablo 7. REBA yontemi eylem seviyeleri

Eylem REBA Risk
o .. | Eylem
seviyesi | Puan Seviyesi
fhmal
0 ! edilebilir | Gerekyok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
2 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 Yiiksek Yakin . zamanda
gerekli
) Cok o :
4 11-15 Viiksek Simdi gerekli

Reba yonteminde risk skorunun belirlenme asamalari
Sekil 3’te verilmistir.
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Govde Ust Kol
Boyun » | Tablo A Tablo B | < Alt Kol
Bacak + + Bilek

¥uk/Glic Kavramd

Grup A Grup B
Puan A Puan B
\ Tablo C /
Puan C

L

Aktivite Puam

Toplam Durus
Puani

Sekil 3. Reba skoru belirleme algoritmasi

3. Bulgular ve Tartisma

Trabzon Of Orman Fidanliginda repikaj isinde ¢alisan
70 kadin iscinin tamaminda isin basindan sonuna

kadar video kayitlar1 almip is  duruslar
degerlendirilerek REBA yontemine gore risk skorlari
belirlenmistir.

Video goriintiileri ofis ortaminda her is durusu
degisiminde durdurulup incelenerek Grup A ve Grup
B’de yer alan uzuvlari i¢in is duruslari Tablo 1’e gore
degerlendirilip skorlar1 tespit edilmistir. Grup A ve
Grup B icin belirlenen skor degerleri Tablo 8’de
verilmistir.

Tablo 8. Repikaj yapan fidanlik iscilerinin Grup A ve
Grup B i¢in is duruslariin skorlari

| Puan | Verilme Nedeni

GRUP A
Fileksiyon:20°-60°: +3p

Govde | 4 isi yaparken kivrilma ya da yana
donme var (puan degisimi): +1p

Boyun | 2 0-20° dne egik: +2p

Bacak |1 is oturularak yapiliyor: +1p

GRUP B

Ust Fleksiyon: 0-20°,
Ekstansiyon: 0-20°: +1p

kol/ 2 . I
kol dénmiis ya da disa ¢ekilmis

omuz (puan degisimi):+1p

Alt

kol/ 2 Fleksiyon: <60°:+2p

dirsek

. Fleksiyon: >15°
Bilek 2 Ekstansiyon: >15°: +2p
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Tablo’8 de verilen Grup A puanlari Tablo 2’de yerine
koyuldugunda Tablo A degeri 5, iscilerin hazirladig:
fidan torbalarinin her birinin yaklasik 2,5 kg olmasi
nedeniyle yiik/kuvvet puani 0 olarak alinmistir. Bu

iki puanin toplanmasiyla Puan A 5 olarak
hesaplanmistir. Grup B puanlar1 Tablo 3’e
yerlestirildiginde Tablo B degeri 3 olarak
belirlenmistir.

Repikaj isinde hazirlanan fidan torbalari el tutusuna
uygun olmadig1 icin Tablo 4’de verilen kavrama
durumu zayif kavramadir. Ancak turbanin
doldurulmasinda kullanilan kiireklerin iyi bir tutuma
kolu ve orta siddette kavrama giicii vardir. Buna gore
repikaj isi icin kavrama skoru 1 olarak belirlenmistir.
Tablo B degeri 3 ve kavrama puani 1 toplanarak Puan
B 4 olarak hesaplanmistir. Puan A ve Puan B degerleri
Tablo 5’e yerlestirilerek Puan C 5 olarak
belirlenmistir. Repikaj isi yapilirken is¢i oturarak
calistif1 icin ayaklar ve bacaklar uzun siire hareketsiz
kalmaktadir. Ayrica turbanin kiirekle alinip torbaya
doldurulmasi isi kisa araliklarla tekrarlandigl goz
Oontine alinarak Tablo 6’da verilen faaliyet
tablosundaki aktivite skoru 2 olarak belirlenmistir.
Puan C degeri olan 5 ve aktivite puani 2 toplanarak
risk skoru 7 olarak hesaplanmistir.

Trabzon Of Orman Fidanliginda repikaj isinde ¢alisan
iscilerin is duruslarinin REBA ydntemine gore
degerlendirilmesi Sekil 4'te verilen alis semasindaki
sekilde belirlenmistir.

Govde: 4 Ust Kol: 2

lablo A lablo 8

Boyun: 2

Bacak: 1
Y

Al Kol: 2

Bilekler: 2

I‘_ g

vetr Kavrama

Puan B

~

UK/ K

,_
=3

Puan A

Puan C

Alkzivize Puani

Risk Skoru

Sekil 4. Repikaj isinin REBA yontemine gore
degerlendirilmesi akis semasi

Yapilan inceleme ve hesaplamalar sonucunda Repikaj
isi icin REBA risk puani 7 olarak belirlenmistir. Bu
puana gore repikaj isi Tablo 7’de verilen risk
siniflarina gore Orta riskli grupta yer almaktadir.
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Buna gore bu isi yapan is¢ilerin ¢alisma duruslarn
konusunda o6nlemler alinarak calisma kosullarinda
iyilestirilmeler yapilmasi gereklidir.

4. Sonuglar ve Oneriler

Bu calismada fidan repikaj isi kaynakli olarak kas
iskelet sistemi rahatsizliklarinin olusma risk
diizeylerinin belirlenmesi bakimindan tim viicut
iizerinde gozlem yapilmasina firsat sunan REBA
yontemi ile degerlendirmeler yapilmistir.

Orman fidanhklarinda repikaj isi icin yapilan
incelemeler sonunda risk puani 7 olarak
hesaplanmistir. Buna gore bu faaliyet Orta derece risk
sinifinda yer almaktadir. Bu durum fidan repikaj
islerinde ¢alisan iscilerin asir1 yiiklenme kaynakl kas
iskelet sistemi rahatsizliklarinin olma olasiliginin
yliksek oldugunu gostermektedir. Bunun i¢in repikaj
iscilerinde tiim viicut bolimlerine odaklanilarak
cesitli diizeltici dnlemler alinmasi gereklidir. Ayrica
uygulanan 6nlemler diizenli bir sekilde izlenerek ve
gerekli yerlerde c¢alisanlarin da katilimiyla daha
verimli hale getirilmelidir.

Of orman fidanlhiginda repikaj islemi, ekim yatagindan
kék bogazlarindan sokiilip dolgu materyali yanina
toplu halde tasinmis olan fidanlarin dolgu materyali
ile  posetler icerisine  konulmasi  seklinde
gerceklestirilmistir. Bu ¢alisma sirasinda isciler
kiiciik tabureler lizerinde ¢omelmis sekilde oturup
saga, sola ve 6ne dogru egilme hareketleri repikaj
islemini gerceklestirmislerdir. Dolgu materyalinin
iscilerin bel seviyesinde olan bir tezgah iizerine
konulmasi ve iscilerin ¢alisma tezgahi lizerinde rahat
calisabilecekleri yuksekliklerdeki taburelerde
oturarak bu islemi gerceklestirmeleri daha uygun
olacaktir. Boylece isciler ¢omelme kaynakli bel
bolgesine yapilan basingtan kurtulacak, rahatsiz
oturma kaynakl olusan olumsuzluklardan
kurtulacak, ¢ok daha kii¢iik acilarda egilme ve
uzanma hareketi yapacaktir. Bunlar isin risk
skorunda 6nemli oranda azalmalar olusmasina katki
saglayacaktir.

Fidanlik is¢ileri biiyiik oranda mevsimlik is¢iler
olmalar1 nedeniyle ne yaptiklari is ne de calisma
ortami  kaynakli  olusabilecek risk faktorleri
konusunda bilgili degillerdir. Iscilerin yaptiklar
islerin her birinin tasidiklari riskler, yanhs calisma
duruslarinin  saghklar1  {izerine  etkileri ve
alabilecekleri 6nlemler konusunda bilinglendirilmesi
gereklidir.
Bu c¢alisma fidanlik islerinde kas iskelet
rahatsizliklarinin olusma  risklerinin ortaya
¢ikarilmasi ve ergonomik tedbirlerin alinmasi
acisindan bir o6rnek teskil etmektedir. Benzer
calismalar gerek diger fidanlik isleri gerekse de diger
ormancilik faaliyetleri icin gerceklestirilerek hem isci
saghigi ve is givenligi hem de iilke ekonomisi
bakimindan yararlar saglayacaktir.
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