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Banka Calisanlarinin Yasam Doyumlari, Depresyon Durumlari, Beslenme
Ahskanhiklar ile Antropometrik Olciimlerinin Degerlendirilmesi: Istanbul

Ili Ornegi

Halime PULAT DEMIR’, Hatice Merve BAYRAM™*

Oz
Amagc: Bu calismanin amaci banka caliganlarinin yasam doyumlari, depresyon durumlari, beslenme

aligkanliklar ile antropometrik 6l¢iimlerinin degerlendirilmesidir.

Yontem: Bu tamimlayici ve Kkesitsel calisma, 146 (%62,3 erkek, %37,7 kadin) bankaci iizerinde
ylritilmistiir. Katihmeilara yiiz yiize goriisme yontemiyle demografik 6zellikler, beslenme bilgisi ve
ahiskanhklar ile ilgili sorular iceren anket formu, Yasam Doyum Olcegi (YDO) ve Beck Depresyon Olcegi
(BDO) uygulanmus ve antropometrik &lciimleri almmistir. Veriler SPSS 24.0 paket programi ile analiz

edilmistir.

Bulgular: Katihmeilarin YDO puanlar erkeklerde 14,52+6,58, kadinlarda 15,55+7,13 olup, BDO puanlar:
swrasiyla; 6,44+5,56 ve 8,44+8,22’dir. BDO smiflamasina gore katihmeilarin %92,4’iinde depresyon
semptomu olmadig1 bulunmustur. YDO ile BDO arasinda negatif yonde zayif bir korelasyon saptanmustir (r:
-0,386;p: 0,001). Bankacilarin ¢ogu saglikli beslendigini diisiinse de ¢alisirken atigtirmalik olarak %51,4
oraninda saglksiz atistirmalik tiikettikleri tespit edilmistir. Ayrica psikolojik durumlarin yeme istegini
etkiledigi gozlenmistir (p<0,05). Beden Kiitle indeksi (BKi)ne goére erkeklerin %61,5 ile kadinlarin
%22,2’si; bel/kalga oranlarina gore ise erkeklerin %30,8’i ile kadinlarin %14,5’'inin obezite riski oldugu

saptanmistir.

Sonug: Calismaya katilan bankacilarin biiylik cogunda depresyon riski olmadigi ve yasam doyumlarinin
yiiksek oldugu saptansa da, ¢ogu saglikh beslendigini diisiinmesine karsin, yarisindan fazlasinin sagliksiz
atistirmalik tiikettigi ve obezite risklerinin oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle yogun ve stresli bir calisma
ortaminda ¢alisan banka ¢alisanlarinin yasam doyumlari ile beslenme bilgilerini arttirmaya yonelik kurum
ici egitimler verilebilir. Ayrica diyetisyen tarafinda ideal viicut agirhiga ulasmalarim saglamak ve saghkh
beslenme aligkanliklarini gelistirmek amaci ile egitimler diizenlenebilir ve bireysel beslenme planlamalar:

hazirlanabilir.
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Anahtar Sozciikler: Yasam doyum, depresyon, beslenme aligkanliklari, antropometri.

Evaluation of Bank Workers' Life Satisfaction, Depression Status, Nutrition Habits and

Anthropometric Measurements: The Case of Istanbul
Abstract

Aim: The aim of this study is to evaluate the life satisfaction, depression status, nutritional habits and

anthropometric measurements of bank workers.

Method: This descriptive and cross-sectional study was conducted on 146 (62.3% male, 37.7% female) bank
workers. A questionnaire form including demographic characteristics, nutritional information and habits,
Life Satisfaction Scale (LSS) and Beck Depression Inventory (BDI) were applied to the participants by face-
to-face interview method, and their anthropometric measurements were taken. The data were analyzed with

the SPSS 24.0 package program.

Results: LSS scores of participants were 14.52 + 6.58 for men and 15.55 + 7.13 for women, and BDI scores
were 6.44 + 5.56 and 8.44 + 8.22, respectively. According to the BDI classification, it was found that 92.4%
of the participants did not have depression symptoms. A weak negative correlation was found between LSS
and BDI (r: -0.386, p: 0.001). Although most of the bank workers thought that they have a healthy diet, it
was determined that 51.4% consume unhealthy snacks while working. Additionally, it was observed that
psychological conditions affect the desire to eat (p <0.05). According to Body Mass Index (BMI), 61.5% of
men and 22.2% of women; and according to waist/hip ratios, 30.8% of men and 14.5% of women were found
to be at risk of obesity.

Conclusion: Although most of the bank workers were not at risk of depression and had high life
satisfaction, it was observed that more than half of them consumed unhealthy snacks and had obesity risks,
whereas most of them thought that they had a healthy diet. Therefore, in-company training courses can be
provided to increase the life satisfaction and nutritional knowledge of bank workers working in a busy and
stressful working environment. Additionally, training courses can be organized and individual nutrition
plans can be prepared by the dietitians in order to enable them to reach ideal body weight and develop
healthy eating habits.

Keywords: Life satisfaction, depression, feeding behavior, anthropometry.

Giris

Kiiresellesme ve piyasa deregiilasyonu, hem sanayilesmis hem de gelismekte olan iilkelerde
finansal hizmet sektorlerinde ve son yillarda isin organize edilme ve yapilma bigiminde énemli
olciide yeniden yapilanmaya neden olmustur?. Uluslararas1 Calisma Orgiitii'niin raporuna gore,
bu modernizasyonun finansal hizmet ¢alisanlar: icin artan zaman baskisi, agir1 is talepleri, rol
catismasi, ergonomik verimsizlikler, sorunlu miisteri iligkileri ve bildirilen stres ve siddet
vakalarinda artig gibi bazi endiselerin gelismesine yol actigini gosterilmistir2. Bu nedenle 6zellikle
finansal ortamda calisan banka calisanlarn gibi bireylerin psikolojik durumlarinin

degerlendirilmesi giderek giin gectikce 6nemli hale gelmistirs.
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Isletme verimliligi ve kisisel performans acisindan calisanlarin yasam doyum diizeylerinin yiiksek
olmasi beklenmektedir. Yasam doyumu, bireyin bir biitiin olarak hayati1 hakkinda yasadig: hos
veya olumlu duygusal durum olarak tanimlanmaktadir. Bagka bir deyisle, psikolojik bir iyilik,
mutluluk ve kisinin hayatindan memnun olma duygusudur. Yasam doyumu, algilanan yasam
basarilar1 ve belirlenen 6z standartlar arasindaki karsilagtirmanin bir islevidir4s. Banka
calisanlarinin yasam doyum diizeyleri, cesitli nedenlere bagli olarak artan stres nedeniyle
azalabilmekte ve bireyin hayatin1 olumsuz yonde etkileyebilmektedir67. Ayrica son yillarda asir
rekabet¢i is ortami, ig stresi kaynaklarmmi daha da artirarak bireyler igin risk olusturmus
durumdadir. Bu nedenle bireylerin ¢alisma ortamlariyla etkilesimi psikolojik sorunlara ve

depresyona neden olabilir8.

Stres, yasam doyumu, depresyon ve beslenme birbirleriyle etkilesimli sekilde gelisen kavramlar
olmakta birlikte, aralarindaki iligski karmagiktir. Stres ve depresyonun bagirsak mikrobiyotasini
etkileyebilecegi ve bunun da beslenmede degisikliklere yol agabilecegi ve cesitli hastaliklara zemin
hazirlayabilecegi gosterilmistirs. Ayrica giinlimiizde modern yasam tarzlarinin sagliksiz
beslenmeye neden olabilecegi ve bunun da hem obezojenik diyete hem de depresojenik sosyal
cevreye katkida bulunabilecegi giderek daha fazla kabul edilen iki kavramdirto:tt. Bu iki kavram
siklikla birlikte ortaya c¢iktigi icin yasam doyumu ve depresyonla baglantili olabilecegi
seklindedir>13. Ek olarak, obezite ve depresyon, birinde artigin digerinde de zamanla artigla
iligkili oldugu iki yonlii bir iligkiye sahip olabilir4. Cesitli galigmalar, davramigsal agirlik
kontroliiniin, hem depresif ruh hali hem de viicut agirhg: kontrolii iizerinde olumlu etkileri
oldugunu gostermistir. Bu nedenle beslenme davranis ve aligkanliklarim iyilestirmek adina
yapilacak miidahalelerinin bu durumlar i¢in saglik agisindan ekonomik faydalar saglayabilecegi

ongoriilmektedirs:16,

Stresin, diyetteki sagliksiz secimlerle ve istah lizerindeki genel etkileriyle saglik sorunlarina yol
acabildigi bilinmektedir??. Fazla mesai, saglksiz ve diizensiz beslenme aligkanliklar1 ile
birlestiginde viicudun strese ve saglik sorunlarina karsi direncinin azalmasina sebep olmaktadir.
Ayrica bireylerin yasam doyumlarinda meydana gelen azalmalar da stresin ve depresyonun
diizeyini artirabilmektedir. Bunun yani sira stres, agir1 yeme, yetersiz fiziksel aktivite ile birlikte
metabolik riskleri artirabilmektedir8. Banka ortaminin diger is ortamlarina gore daha yiiksek bir
strese sahip olmasi yasam doyumlarinda azalma, depresyon, kotii beslenme aliskanliklar: ile
artan obezite prevalansina katkida bulunabilir. Bu nedenle, banka ¢alisanlarinda bu durumun
analiz edilerek, oOnlemlerin alinmasi 6nem arz etmektedir. Bu c¢alismanin amaci banka
calisanlarinin yasam doyumlari, depresyon durumlari, beslenme aliskanliklar ile antropometrik

Olciimlerinin degerlendirilmesidir.
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Gerec ve Yontem
Calisma Dizayni ve Katilimcilar

Bu calisma tamimlayic1 ve kesitsel olup, 01.10.2017—-27.01.2018 tarihleri arasinda Istanbul ilinde
Zeytinburnu ilgesinde yer alan 46 adet 6zel ve devlet bankalarinda calisan 20-50 yas arasinda,
caligmaya katilmay1 kabul eden bireylerle yiiz ylize goriigme yontemi kullanilarak yapilmigtir.
Orneklem seciminde gii¢ (power) analizi yapilmis olup; prevalans %20, tip 1 hata oram a=0,05
ve tip 2 hata oran1 f=0,20 olarak ve testin giicli 1- f=0,80 alinarak hesaplanmigtir. Gii¢ analizi
sonucuna gore minimum 109 kisi hesaplanmis olup, calisma toplamda 146 (%62,3 erkek, %37,7

kadin) bankaci ile yiiriitiilmiigtiir.

Bu calisma protokolii, Istanbul Gelisim Universitesi Girisimsel Olmayan Etik Kurulundan
20.09.2017 tarihinde 2017-19 karar numarasi ile yiiriitiilmistiir. Tiim katihmecilardan yazil ve

sozlii onam alinmistir.
Veri Toplama Araclar1

Katilimeilara, yiiz ylize goriisme yontemiyle anket formu uygulanmistir. Anket formu demografik
ozellikler (cinsiyet, yas, medeni durum, kronik hastalik durumu, diizenli ila¢ kullanim, fiziksel
aktivite ile ilgili sorular), beslenme bilgisini ve aligkanliklarini iceren sorular (6giin sayisi, 6giin
atlama nedeni, atigtirmalik tiiketimi, saglikli beslenme aligkanliklara yonelik genel sorular vb.),

Yasam Doyum Olcegi (YDO) ve Beck Depresyon Olcegi'nden (BDO) olusmaktadr.

Beslenme bilgilerine yonelik genel ifadeleri iceren sorulardan yararlanilmistir. Sorular genel
beslenme bilgi diizeyini 6lcen tiirde olup, 57i likert tipinde (hig, ¢ok az, bazen, genellikle ve her
zaman) hazirlanmigtir. Katihmeilara saglikh beslendigini diisiiniip/diisiinmeme, sebze, meyve,
tatli, tam tahill besinler, yagh besinler, fast-food ya da hazir besinler ile asitli icecekleri tilketme
sikliklar1 sorulmustur. Beslenme ile ilgili sorular icin Beslenme ve Diyetetik alaninda
uzmanlagmis {i¢ akademisyenden uzman goriisii alinmigtir. Beslenme sorularini iceren boliimiin

Cronbach Alpha katsayisi bu calismada 0,618 bulunmustur.

YDO, Diener ve arkadaslar tarafindan 1985 yilinda gelistirilen, 6znel iyilik durumunu &lcen bir
olcektiro. Olcek puani 5 ile 25 arasinda degismektedir. Olcekten alman puan yiikseldikce yasam
doyumunun yiikseldigi séylenebilmektedir. 2016 yilinda Dagl ve Baysal olcegin Tiirkce gecerlik
ve giivenirlik calismasini yapmustir2e. Olgegin i tutarlilik Cronbach Alpha katsayisi bu calismada
0,866 bulunmustur.

BDO, Beck ve arkadaslar tarafindan 1961 yilinda gelistirilmis 21 maddeden olusan (likert tipi, her
soru 0-3 puan arasi) bir 6l¢ek olup, depresyon durumunda goriilen bedensel, duygusal ve biligsel
belirtileri 6lcmeye yaramaktadir. Alinan puan arttikca depresyon derecesi artmaktadir. Olcegin
kesme noktasi 17 olarak belirlenmistir. Puani 17 ve iizeri olan bireylerin depresyon semptomuna

sahip olabilecegi kabul edilmistir2:. 1988 yilinda Hisli tarafindan o6lcegin Tiirkce gecerlik ve
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giivenirlik calismasi yapilmistir22, Olcegin ic tutarlilik Cronbach Alpha katsayis1 bu calismada
0,856 bulunmustur.

Antropometrik Olciimlerin Degerlendirilmesi

Katilimcilarin goriisme sirasinda arastirmaci tarafindan bazi antropometrik oSlciimleri (boy
uzunlugu, viicut agirhigi, bel ve kalga cevresi) standart protokollere uygun olarak alinmis ve

kaydedilmistir.

Katilmeilarin boy Olciimleri, ayaklar yanda ve bag Frankfort diizleminde iken stadiometre
kullanilarak olciilmiistiir. Viicut agirhiklar1 kalibre edilmis tarti (0,5 kg’a duyarli) ile ince
kiyafetlerle ve ayakkabilar cikarilarak olciilmiistiir2s. Beden Kiitle Indeksi (BKI) her bir kisi icin
viicut agirhigr (kg)/boy? (m2)) olarak hesaplanmis. Ayrica tiim katilimecilarin bel cevresi 6l¢timii
meziir ile en alt kaburga kemigiyle krista iliyak arasindaki orta noktadan gecen ¢evre dlciilmiigtiir.
Kalca ol¢iimiinde aragtirmaci bireyin yan tarafinda durarak, en yiiksek nokta gevresi mezur ile

Olciilmiistiir2s.

BKi ve bel/kalca oranlarmin degerlendirilmesinde Diinya Saghk Orgiitii tarafindan yapilan

siniflandirmalar kullanilmigtir24,
Verilerin istatistiksel Degerlendirilmesi

Aragtirmadan elde edilen veriler SPSS 24.0 paket programi kullamilarak analiz edilmistir.
Aragtirma grubunun demografik 6zellikleri, beslenme bilgi ve aligkanlik diizeyleri tanimlayici
istatistik (ortalama, standart sapma, say, yiizde) ile 6zetlenmistir. Degiskenlerin normal dagihima
uygunlugu Kolmogorov-Smirnov testi ile degerlendirilmistir. Karsilastirmali analizler ise
Kruskall Walls varyans analizi, Student T-Testi ve Mann Whitney-U Testi kullanilarak yapilmigtir.
Kategorik degiskenlerde gruplar arasinda fark olup olmamasi duruma gore iki veya ¢ok gozlii Ki-
kare ya da Fisher testi kullamilarak belirlenmistir. Normal dagilim durumuna gore siirekli
degiskenler arasindaki korelasyon Pearson veya Spearman korelasyon testi ile hesaplanmigtir.
Tiim verilerde p degerinin 0,05’in altinda oldugu durumlar istatistiksel olarak anlamli olarak

degerlendirilmistir.
Bulgular

Calismaya 146 banka calisan1 katilmis olup, bunlarin 91’i (%62,3) erkek, 55° (%37,7’si) kadindir.
Katilmcilarin yas ortalamasi 31,65+6,27 yil olup, %50,7’si evlidir ve biiylik ¢ogunlugunun
herhangi bir kronik hastaligi bulunmamaktadir (%92,5). Katilimecilarin %78,1'i diizenli spor
yapmaktadir (p=0,005). Buna karsin %50,7’si kendini hareket acisindan normal gordiigiinii
(p=0,332) ve %60,3’1i kendini normal viicut agirligina sahip olarak gormektedir (p=0,041).
Katilimeilarin  toplam ortalama YDO puanlar 14,95+6,80 olup (erkeklerde 14,52+6,58;
kadinlarda 15,55+7,13); BDO puanlari 7,20+6,73 (erkeklerde 6,44+5,56; kadinlarda 8,44+8,22)
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olarak bulunmustur. BDO’ye gore katihimeilarin %92,4’iiniin depresyon semptomu yoktur ve

%7,6’s1 depresyon semptomuna sahiptir (Tablo 1).

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zellikleri (n= 146)

Erkek Kadin Toplam

Genel ozellikler p degeri

n ‘ % n ‘ % n ‘ %

Yas ** 31,68+6,3 31,62+7,17 31,65+6,27 0,140
(22-49) (20-50) (20-50)

Cinsiyet 91 ‘ 62,3 55 ‘ 37,7 146 ‘ 100 1,00

Medeni durum

Evli 46 50,5 28 50,9 74 50.7 1,00

Bekar 45 49,5 27 49,1 72 49.3

Kronik hastalik var mi1?

Evet 4 4,4 7 12,7 11 7.5 0,102

Hayir 87 95,6 48 87.3 135 92.5

Diizenli Spor yapma

Evet 76 83,5 38 69,1 114 78.1 0,005*

Hayir 15 16,5 17 30,9 32 21.9

Kendimi ... hareketli goriiyorum

Cok az 5 5,5 5 9,1 10 6.8 0,332

Az 16 17,6 16 20,1 32 22.0

Normal 49 53,8 25 45,5 74 50.7

Biraz fazla 15 16,5 5 9,1 20 13.7

Cok 6 6,6 4 7,2 10 6.8

Kendimi ... olarak gorityorum

Cok zayif 3 3,3 1 1,8 4 2.7 0,041*

Zayif 4 4,4 9 16,4 13 8.9

Normal 62 68,1 26 47,3 88 60.3

Fazla kilolu 18 19,8 14 25,5 32 21.9

Sigman 4 4,4 5 9,0 9 6.2

YDO Toplam Puami** (min-max) 14,52+6,58 15,55+7,13 14,95+6,80 0,251
(5-22) (7-23) (5-23)

BDO Toplam Puani** (min-max) 6,44+5,56 8,44+8,22 7,20+6,73 0,084
(0-26) (0-37) (0-37)

< 17 (Depresyon semptomu yoktur) 85 94,4 49 89,1 134 92,4 0,333

> 17 (Depresyon semptomu vardir) 6 5,6 6 10,9 12 7,6

*p<0.05, cinsiyetler arasi fark ** ortalama, standart sapma ve minimum ile maksimum degerler,

BDO: beck depresyon dlcegi, YDO: yasam doyum 6lcegi
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Tablo 2’de katilimcilarin beslenme bilgi diizeyleri degerlendirilmistir. Katilimcilarin ¢ogu saglikl

beslenmektedir (p=0,313). Ayrica hazir yemekleri ev yemeklerine nadiren tercih edenlerin sayisi

cogunluktadir (%40,4; p=0,019). Bunun yani sira %35,6 katilimci bazi zamanlar, %28,1 katilimci

ise genellikle yiyecekleri cok cigneyerek tiikketmektedir (p=0,006). Katilimcilarin %43,8%

tabaginda ne kadar yemek varsa genellikle bitirmektedir (p=0,06). Ayrica 6niinde yiyecek oldugu

siirece karni tok olsa bile yerim diyen katilimc1 sayis1 nadiren cevabini veren grupta yiiksek olsa

da bu sonugta istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (%36,3; p=0,015).

Tablo 2. Katilimcilarin beslenme bilgilerine iligkin genel 6zellikleri (n= 146)

Hic Nadiren Bazen Genellikle Her ? .
iFADELER zaman degeri

n % n % n % n % n %
Saghkl: beslendigimi 16 | 11,0 | 20 | 13,7 | 47 | 32,2 | 47 32,2 | 16 11,0 0,313
diisiiniiriim. ’ ’ ’ ’ ’ ’
Sebze yemegi yerim. 1 0,7 |10 | 6,8 | 44 | 30,1 | 48 | 32,9 | 43 29,5 0,422
Digarida yemek
yedigim zaman kola 7 4,6 | 21 | 14,4 | 35 | 24,0 | 47 | 32,2 | 36 24,7 0,933
yerine ayran icerim.
Yemeklerin tadina
bakmadan tuz atarim. 89| 610 | 19 | 13,0 | 19 | 13,0 | 15 10,3 4 27 0,058
Ev yemekleri
emektense hazir
;]iyecekler (hamburger 46 | 31,5 | 59 | 40,4 | 31 | 21,2 | 10 6,8 - - 0,019*
vb.) yerim.
Abur cubur yerim 17 | 11,6 | 31 | 21,2 | 62 | 42,5 | 28 19,2 8 5,5 0,292
;gsz;izll:;i(im 10| 6,8 [ 32| 21,9 | 52| 35,6 | 41 28,1 11 7,5 0,006*
Aksam yemeginden
sonra siirekli 15| 0,8 | 371|254 |58 39,7 | 25 17,3 | 11 7.5 0,117
atistiririm.
Yemek yemek beni
rahatlat};r 12 | 8,2 | 22| 15,1 | 39 | 26,7 | 46 31,5 | 27 18,5 0,581
Yemegi begenmedigim
zaman hamburger 54 1370 |37 12531|37]| 253 | 15 10,3 3 2,1 0,711
pizza vb. yerim.
Gilinde en az 10 bardak
su igerim. 9 | 6,2 | 32| 21,9 | 38 | 26,0 | 30 | 20,5 | 37 25,3 0,173
Yiyeceklerimin
porsiyon biiyiikliigiine 14 | 9,6 | 20| 13,7 | 47 | 32,2 | 52 35,6 | 13 8,9 0,230
dikkat ederim.
Tabagimda ne kadar
yeme%(varsabitiririm 1] 07 |13 89 120137 |64 438 |48 329 0,006*
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Televizyon
seyrederken bir seyler 21 | 14,4 | 25 | 17,1 | 59 | 40,4 | 27 18,5 | 14 9,6 0,104
yerim.

Hizli yemek yerim. 12 | 82 |20 13,7 | 38 | 26,0 | 41 28,1 | 35 24,0 0,324

Iceceklerimi sekerli

tiiketirim. 51 34,9 | 32| 21,9 |22 151 | 31 | 21,2 | 10 6,8 0,312

Tath yerim. 1 0,7 | 23| 158 | 54 | 37,0 | 47 | 32,2 | 21 14,4 0,359

Kek, pogaca, kurabiye

yerim. 3 2,1 | 28 | 19,2 | 60 | 41,1 | 45 30,8 | 10 6,8 0,151

Hamburger, sandvig,
pizza, lahmacun gibi 9 52 | 391|267 |59 404 | 33 | 22,6 6 4,1 0,130
hazir yiyecek yerim.

Biskiivi, kraker, cips
gibi paketli yiyecek 12 | 8,2 | 43| 29,5| 45 | 30,8 | 37 25,3 9 6,2 0,912
yerim.

Kola, fanta, gazoz gibi
asitli icecekleri 24 | 16,4 | 48 | 32,9 | 35 | 24,0 | 28 19,2 | 11 7,5 0,898
tiiketirim.

Kabugu ile
tiiketilebilen meyveleri
kabuklarin1 soymadan
tiiketirim.

14 | 9,6 | 23| 158 | 41 | 28,1 | 40 | 27,4 | 28 19,2 0,843

Gilinde en az iki

porsiyon meyve yerim. 26 | 17,8 | 57 | 39,0 | 38 | 26,0 | 15 10,3 | 10 6,8 0,506

Piring pilav1 yerine

bulgur pilav yerim. 19 | 13,0 | 30 | 20,5 | 47 | 32,2 | 33 226 | 17 11,6 0,085

Beyaz ekmek yerine
kepekli veya tam tahilli | 19 | 13,0 | 35 | 24,0 | 32 | 21,9 | 33 | 22,6 | 27 18,5 0,365
ekmek yerim.

Ogle yemegini

atigtirarak gegistiririm. 38 26,0 | 60 | 411 | 32 | 21,9 | 15 10,3 ! 0,7 0,508

Ekmek yemezsem

karnim doymaz. 21 | 14,4 | 38 | 26,0 | 39 | 26,7 | 33 | 22,6 | 15 10,3 0,620

Az yagh yiyecekler

titketirim. 9 | 62 |35]|240 55377 |32 | 21,9 | 15 10,3 0,368

Oniimde yiyecek
oldugu siirece karnim 48 | 32,9 | 53 | 36,3 | 24 | 16,4 | 15 10,3 6 4,1 0,015%
tok olsa bile yerim.

*p<0,05, cinsiyetler aras1 fark

Katilmcilarin viicut agirlig: erkeklerde 81,86+11,60 kg, kadinlarda 61,56+10,12 kg olup, boy
uzunluklar1 sirasiyla 177,51+5,71 cm ve 162,96+6,08 cm’dir. BKI'ye gore degerlendirildiginde
erkeklerin %61,5’inin ve kadinlarin %22,2’sinin fazla viicut agirhigina sahip ve obez kategorisinde

oldugu (=25 kg/m2) bulunmustur (p<0,05). Bel cevresine gore degerlendirildiginde erkeklerin
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%49,5’1 ve kadinlarin %30,9’u riskli gruptadir (p<0,05). Bel/kalga oranina gore ise erkeklerin

%30,8’1, kadinlarin %14,5’i riskli gruptadir (p<0,05) (Tablo 3).

Tablo 3. Katilimcilarin antropometrik 6l¢timlerinin ortalamasi + standart sapma, minimum ve

maksimum degerleri (n= 146)

Erkek Kadin
Viicut agirhig (kg) 81,86+11,60 | 61,56+10,12
(60-117) (43-87)
Boy (cm) (min-max) 177,51+5,71 | 162,96+6,08
(160-192) (150-174)
Bel (cm) (min-max) 093,46+10,82 | 74,78+12,41
(70-124) (53-117)
Erkek <94 cm, Kadin <80 cm (Risksiz) (n, %)* 46 (50,5) 38 (69,1)
Erkek >94 cm, Kadin >80 cm (Riskli) (n, %) * 45 (49,5) 17 (30,9)
Kalca (cm) (min-max) 105,04+8,65 | 98,09+8,25
(90-130) (78-113)
BKi (kg/m2) (min-max) 26,01+3,54 23,23+4,05
(17,53-36,11) | (16,90-33,56)
<25 (n, %) * 35(38,5) 39 (77,8)
=25 (n, %) * 56 (61,5) 16 (22,2)
Bel/Kalca (min-max) 0,85+0,66 0,75+0,71
(0,59-1,03) | (0,64-0,94)
Erkek<o0,90, kadin <0,85 (Risksiz) (n, %) * 63 (69,2) 47 (85,5)
Erkek>0,90, kadin >0,85 (Riskli) (n, %) * 28 (30,8) 8 (14,5)

*p<0.05, gruplar arasi fark BKI: beden kiitle indeksi

Katihmeilar BKi'ye gore simflama yapilarak 25 kg/m=nin alt1 obez olmayan, 25 kg/m?2 ve iistii
obezite riskinde olan (normalden fazla viicut agirhigina sahip olan) seklinde iki gruba ayrilmisgtir.
Buna gore beslenme aligkanliklar1 Tablo 4’te 6zetlenmistir. Obez olmayan grupta %33,8’inin ve
obezite riski olan grupta %26,4’niin 6giin atladig1 goriilmiis olup, en ¢ok atlanan 6giin her iki
grupta da sabah 6giiniidiir (sirasiyla %88,0 ve %84,2; p=0,044). Ogiin atlama sebebi %45,5
oraninda zaman yetersizligidir. Bunu sirasiyla %27,3 ile caninin istememesi, %20,5 ile zayiflamak
icin ve %6,8 ile istahsizlik olarak belirtilmistir. Her iki gruptaki katihmeilarin ¢ogunun hafta ici
oglinlerinin diizenli iken (sirasiyla %81,1 ve %81,9), hafta sonu 6giinleri diizensizdir (sirasiyla
%68,9 ve %70,8). Calisirken atistirmalik olarak sagliksiz iiriinleri tiiketenler obezite riski olan

grupta ¢ogunlukta olup (%52,8), obez olmayan grupta saglikli ve sagliksiz atistirmalik tiiketim
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oranlar1 esit olarak bulunmustur. Calisirken en ¢ok igilen icecek ise katiimcilarin biiyiik

cogunlugunda (%96,6) cay ve kahve olarak belirlenmistir. Ayrica sevingli/mutlu ya da

iizglin/stresli olma durumlarinin yeme istegini etkiledigi gézlenmistir (sirasiyla p= 0,031 ve

0,002).

Tablo 4. Katihimcilarin obez olmayan ve obezite riski olanlara gore beslenme aligkanliklarina

iligkin 6zellikleri (n= 146)

Ifadeler Obez Olmayan Obezite Riski
. Olan
(BKI <25 . Toplam
kg/m2) (BKI =25
kg/m2)
n % n %
0 (] n % E) )
degeri
Atladigimiz 6giin var m?
Evet 25 33,8 19 26,4 44 30,1
0.370
Hayir 49 66,2 53 73,6 102 69,9
Atlanilan 6giin
Sabah 22 88,0 16 84,2 38 86,4
Ogle - - 3 15,8 3 6,8 0,044*
Aksam 3 12,0 - - 3 6,8
Ogiin atlama nedeni
Istahim yok 2 8,0 1 5,3 3 6,8
Zamanim yok 12 48,0 8 42,1 20 45,5
0,440
Canim istemiyor 8 32,0 4 21,1 12 27,3
Zayiflamak icin 3 12,0 6 31,6 9 20,5
Ogiin saatleriniz hafta ici diizenli midir?
Evet 60 81,1 59 81,9 119 81,5
1,00
Hayir 14 18,9 13 18,1 27 18,5
Ogiin saatleriniz hafta sonu diizenli midir?
Evet 23 31,1 21 20,2 44 30,1
0,858
Hayir 51 68,9 51 70,8 102 69,9
Calisirken atistirmalik olarak en cok neyi tercih edersiniz?
Saglikl atistirmaliklar (yogurt, kuruyemis, 37 50,0 34 47,2
71 48,6 0,744
kuru/taze meyve vb.)

H. PULAT DEMIR, H. M. BAYRAM
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Sagliksiz atigtirmaliklar (sekerlemeler, 37 50,0 38 52,8
borek/pogaca, biskiivi, kraker, kek, ¢ikolata 75 51,4
vb.)

Calisirken icecek olarak en cok neyi tercih edersiniz?

Cay/kahve 73 98,6 68 94,4 141 96,6
Siit/ayran - - 3 4,2 3 2,1 0,207
Meyve sulari 1 1,4 1 1,4 2 1,3
Psikolojik durum ve . . . Cok p
L. Cok azahir Biraz azalir | Degismez | Biraz artar L.
yeme 1stegi artar degeri
n % n % n % n % n %

Sevingli ve/veya mutlu
8 55 9 6,2 72 | 49,3 41 28,1 | 16 | 11,0 | 0,031*
oldugumda

Uzgiin ve/veya stresli
. 44 30,1 40 27,4 | 42 | 28,8 12 8,2 8 55 | 0,002*
oldugumda

¥Pp<0.05, obez ve obez olmayanlar arasindaki fark

Korelasyon analizi yapildiginda, BDO ve YDO arasindaki negatif yonlii zayif bir iliski bulunmustur
(r= -0.386; p=0,001). Bunun yam sira BKI ile YDO ve BDO arasindaki iliski istatistiksel olarak

anlamli bulunmamistir (p>0,05) (Tablo 5).

Tablo 5. Katihmeilarin BKi, BDO ve YDO arasindaki iliski

BKi | BDO YDO

BKI - r:-0,099 | r:0,073

p: 0,234 p: 0,379

BDO - - r: -0,386

p: 0,001*

*p<005 BKI: Beden Kiitle indeksi, BDO: Beck Depresyon Olcegi, YDO: Yasam Doyum Olcegi
Tartisma

Banka diger calisma ortamlarina kiyasla oldukca yiiksek stres iceren bir calisma ortamina
sahiptirz. Bu durum banka caliganlarinin psikolojik durumlarimi olumsuz yonde etkileyerek,
beraberinde azalan yasam doyum diizeylerine, depresyona ve bunlara bagh olarak beslenme
aligkanliklarinda kotiilesmelere ve basta obezite olmak iizere bir¢ok kronik hastaliga yol
acabilir8.2s. Banka calisanlarinin yasam doyumlarinin orta seviyede oldugu, buna karsin cogunun

(%72,4) herhangi bir depresyon semptomuna sahip olmadig1 bulunmustur. Katihmecilarin ¢ogu
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saglikli beslendiklerini diisiindiiklerini belirtseler de ¢alisirken atistirmalik olarak en ¢ok (%51,4)
sagliksiz besinler (sekerlemeler, borek/pogaca, biskiivi, kraker, kek, cikolata vb.) ve cay/kahve
(%96,6) ictikleri tespit edilmistir. Ayrica katilimcilarin sevingli/mutlu ya da lizgiin/stresli olma
durumlarinda yeme isteklerinin etkilendigi gozlenmistir. Arastirmaya katilan calisanlarin BDO
ve YDO arasindaki negatif zayif bir iliski bulunmustur. Katihmeilarin antropometrik dlciimleri
incelendiginde BKI acisindan erkeklerin %61,5'i ile kadinlarin %22.2’si obezite acisindan riskli
grupta yer alirken, erkeklerin %30,8’i ile kadinlarin %14,5'inin bel/kalca oranlarinin yiiksek
oldugu saptanmis olup, bu durumun obezite ile iligkili hastaliklar agisindan risk olusturabilecegi

belirlenmistir.

Is yasaminda meydana gelen stres ve depresyon gibi belirtiler, calisanlarin saghklar1 ve is
performanslarin1 etkileyerek is giliciinde kayiplar ile saghik harcamalarinda artiglara yol
acabilmektedir=6. Is yasaminda stresi bircok faktor etkileyebilecegi gibi bankada calisan
bireylerde artan zaman baskisi, asir1 is talepleri, rol ¢atismasi, ergonomik verimsizlikler, sorunlu
miisteri iligkileri ve siddet vakalar: stresle daha yakindan iligkilidir2. Ayrica stresi yas, cinsiyet,
medeni durum gibi kosullarin yani1 sira yasam doyum durumlari da etkilemektedir. Yasam
doyumun yiiksek olmasinin bireysel faydalari; daha diisiik tiikenmiglik oranlari, daha iyi bireysel
genel saglik seviyeleri, daha yliksek is tatmini ve kiginin ailesiyle, arkadaslariyla ve icinde yasadig1
yerel toplulukla sosyal etkilesiminde basarili olmasidir2z. Mevcut aragtirmalar, yasam doyumu
yiiksek olan bireylerin zihinsel olarak daha saglikli oldugunu ve stresli durumlara fizyolojik olarak
daha direngli olduklarim1 gostermistir2829. Bu ¢alismada, banka calisanlarinin yasam
doyumlarinin orta diizeyde oldugu bulunmustur. Ayrica kadin banka calisanlarmda YDO puanlari
erkeklere gore daha yiiksektir (erkeklerde 14,52+6,58, kadinlarda 15,55+7,13). Bu sonuglar, ilgili
ilgede galisan bankacilarin ¢ok mutsuz olmadiklarini ve yapilacak psikolojik destek calismalari ya
da stresi azaltic1 faaliyetlerle bu durumun diizelmesinin kisa bir siire alabilecegi ve is

performanslarinin da buna paralel olarak artabilecegini diisiindiirmektedir.

Is yasamindaki stres ve azalan yasam doyumu depresyonu da beraberinde getirmektedir. Banka
ortami is stresinin en yiiksek oldugu is ortamlarindan biridir. Yapilan bir calismada banka
caligsanlar1 arasinda minor psikolojik bozukluklarin yaygin oldugu ve kadin ¢alisanlarda bu oranin
daha da yiiksek oldugu saptanmistir. Isyerinde sosyal destegin olmamasi ve asir1 baghligin varlig:
da daha yiiksek minor psikolojik bozukluk prevalansi ile iligkili bulunmustur?. Bu calismada da
BDO'ye gore katiimeilarin %92,4’ii normal ve %7,62°s1 depresyon riskine sahiptir. Depresyon
diizeyinde artig literatiir ile paralel olarak kadin cinsiyette daha yiiksek olarak saptanmistir.
Kadinlarin erkeklere kiyasla gesitli psiko-sosyal ve biyolojik (oksitosin) teorilere gére 2-3 kat daha
yiiksek depresyona yatkin olduklar1 gosterilmistirse. Sonuglar, katilimcilarimizin yasam
doyumlar1 yiiksek olmasa da depresyon semptomlarimi sadece is ortami ve stresinin
etkilemedigini diisiindlirmektedir. Artan yasam doyuma paralel olarak azalan duygu durum

bozukluklar diisiiniildiigiinde, cahismada YDO ile BDO arasinda negatif yonlii zayif bir iliski
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saptanmistir. Bu iligkinin zayif olarak saptanma nedeni erkek katilime1 sayisinin fazla olmasi ve

erkeklerin yasam doyum puanlarinin kadin katilimcilara gore daha diigiik olmasi olabilir.

Basta is yerinde meydana gelen stres olmak iizere, mutsuzluk ve azalan yasam doyum ile
depresyon beraberinde yetersiz ve dengesiz beslenmeyi getirmektedir. Bunlarin sonucunda
ekonomik yiikii fazla olan ve siklikla saglik sorunlarina zemin hazirlayan obezite gelisebilir3:.
Bunun yani sira yiiksek is taleplerine maruz kalmanin da viicut agirhigi artisi ile iligkili oldugu
gosterilmistirs2. Yapilan bir ¢alismada iist diizey yoneticilerin ofis ¢aliganlarina gore bel ve kalca
cevresi degerlerinin daha fazla oldugu bulunmusturss. Bagka bir ¢alismada is yerinde stres
olusturucu etkenlerin artmasi ile is kontroliindeki diisiikliigiin kadinlarda BKI oranlarinda artisla
iligkili oldugu saptanmistirs+. Ayrica, daha stresli islerde calisan bireylerin BKi'lerinin, diisiik
stresli islerde ¢aligsanlara gore daha yiiksek oldugu belirtilmektedirss. Buna karsin, Tiirkiye’de
banka calisanlar: arasinda yapilan bir calismada katihmeilarin %83,5’inin BKI degerleri normal
bulunmusturs. Bu calismada ise BKI acisindan erkeklerin %61,5 ile kadinlarin %22,2’si riskli
grupta yer alirken, erkeklerin %30,8’i ile kadinlarin %14,5’inin bel/kalca oranlarinin yiiksek
oldugu ve bu durumun obezite ile iligkili hastaliklar agisindan risk olusturabilecegi saptanmugtir.
Goriildiigli iizere, sadece yasam doyum ya da depresyon durumu degil, kotii beslenme
aligkanliklar1 ile banka ortaminin diger is ortamlarina gore daha stresli ve uzun g¢alisma

saatlerinin olmasi bu sonuclara neden olmus olabilir.

Bireylerin stres durumlarinda hizli rahatlamasini saglayacak yiyecekler aradig: bilinmektedir. Bu
yiyecekler genellikle karbonhidrat icerigi yiiksek olan besinlerdir. Ciinkii yiiksek karbonhidrat
igerikli besinlerin tiiketimi beyinde serotonin seviyesini yiikselterek kisinin ruh halinde hizh bir
iyilesme saglayabilmektedir. Ek olarak bu besinler kan sekerinde adrenalin ya da genellikle “stres
hormonu” olarak adlandirilan epinefrinde hizh yiikselis ve diisiislere yol acabilmektedir. Bu
nedenle, yiiksek oranlarda rafine karbonhidrat ve seker tiiketimi stres yanitini kdtiilestirebilirse.
Bu calismada sevincli/mutlu ya da {izgiin/stresli olma durumlarinda yeme isteginin etkilendigi
gozlenmigtir. Bunun yam sira Tiirkiye’de banka ¢aliganlar1 {izerinde yapilan bir ¢alismaya gore
katihmcilarin %50,8’ yeterli ve dengeli beslendigini diistindiigiinii s6ylemislerdir2s. Bu ¢alismada
ise katihmecilarin ¢ogu saglikl beslendiklerini diisiindiigiinii belirtse de ¢alisirken atigtirmalik
olarak obezite riski olan grupta %52,8’inin, obez olmayan grupta ise %50,0’sinin sagliksiz
atigtirmalar tiikettikleri saptanmigtir. Bu nedenle beslenme diizeylerini iyilestirmek adina
egitimler verilmesi saglikli beslenme aligkanliklar1 kazandirabilmek adina yarar saglayabilir. Bu
amacla yapilan bir ¢alismada, ofis ¢calisanlarinda beslenme egitimi sonrasi calisanlarin beslenme
bilgi puanlarinda artis saptanmistirs?. Ayrica bu ¢alismada, katilimeilarin obezite acisindan riskli
grupta yer alan kisi sayisinin coklugu goz 6niinde bulunduruldugunda, beslenme aliskanliklarinin
ne kadar saglikli olduklarim1 diislinseler de sonuglarin celigkili olmas1 ve kigilerin sagliksiz
beslendiginin farkinda olmadiklarimi diisiindiirmektedir. Bu agidan diyetisyenler tarafindan

beslenme egitimleri verilmesi, saglikli beslenme icin farkindalik artirmak ve dogru beslenme
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aligkanliklar1 kazandirmak, bireyin hem is performansini hem de saglhk durumunda meydana

gelebilecek olumsuzluklar1 minimum diizeye indirebilmek adina 6nemlidir.

Bu arastirmanin bazi simirhliklar1 vardir. ilk olarak, katihmeilar bir ilcede calisan banka
calisanlarindan olugsmaktadir. Her ilgenin farkli ekonomik, Kkiiltiirel, psikolojik ve sosyal
ozellikleri oldugu bilindigi icin bu sonuclarin genellenmesini zorlastirmaktadir. Ikinci olarak,
katihmeilarin beslenme aligkanliklar: ile saglikli beslenme aligkanliklar1 detayli bir sekilde
sorgulansa da besin tiiketim kaydi alinmadig: i¢in besin 6geleri tiiketimi ile yasam doyum ve
depresyon arasindaki iligki kurulamamigtir. Bunun yani sira bir¢ok besin 6gesinin depresyonla
iligkisi kanitlanmigtir fakat banka calisanlarinin diger is ortamlarina gore yiiksek stresli

sayilabilecegi diisiiniildiigiinde bu durum farkliliklara neden olabilir.
Sonuc

Sonug olarak, is ortami ve is stresi bireylerin yasam doyumlarini, depresyon durumlan ile
beslenme aligkanliklarini ve antropometrik olciimlerini etkileyen bir faktérdiir. Bu durumun
ekonomik olarak hem igyerine hem de bireye maddi ve manevi zararlar1 oldugu bilinmektedir. Bu
nedenle ¢aligma sonuglar1 dogrultusunda banka calisanlarinin yasam doyumlar: ile beslenme

bilgilerini arttirmaya yonelik kurum ici egitimler verilebilir.
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