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Abstract

The main purpose of this research is to examine the
experiences of parents, teachers, and school managers on
parent-teacher conferences. This research has been
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public and private primary school managers in the central
district of Bingdl, the classroom teachers working in these
schools, and the parents whose children are studying at
these schools. Participants in the research study group were
determined according to the criteria and maximum diversity
sampling method. The research data were collected with
semi-structured interview forms developed by the
researchers. Descriptive and content analysis methods were
used in the analysis of the obtained data. The research
findings were presented and discussed under the themes of
planning parent teacher meetings, the topics discussed at
the meeting, stakeholder communication during the
meeting, the difficulties experienced, and the impact of the
meetings on the education and teaching process.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Family and school are two institutions that have joint responsibility in the education and
development of the child. Everything that affects the child, both at home and at school, can be
the determinant of his behavior. It is of great importance that the school and family cooperate
in order to help the child's development to take place in a healthy way (Bellah, 1953). According
to Epstein (2011), parent involvement is a multidimensional phenomenon that requires the
extensive collaboration of stakeholders in the education and development of children. One of
the important dimensions of parent participation is parent teacher meetings, which mediate the
establishment of cooperation between students' parents and teachers (Epstein, 2011; Fantuzzo
et al., 2000). Parent meetings are generally accepted as one of the most effective means of
cooperation between school and parents in educational circles (Bellah, 1953). Parent-teacher
meetings, which provide the opportunity to share responsibility among stakeholders (Bilton,
Jackson, & Hymer, 2017), are very important as they provide parents with a direct and two-way
communication opportunity with teachers. Research findings (Ergen, 2008; Kotaman, 2008;
Seginer, 2006) show that parents of students communicate with the school and teachers, usually
through meetings held at the school. This makes it important to examine the experiences of the
stakeholders regarding how parent teacher meetings are held. Therefore, it is important to
reveal all aspects of the experiences of parents, teachers, and school administrators regarding
parent teacher meetings in terms of understanding how parent meetings are held in Turkey.

Purpose

The main purpose of this research is to examine the experiences of parents, teachers,
and school administrators regarding parent meetings and to develop suggestions for more
effective parent meetings. In line with this purpose, the answer to the question “How are the
experiences of parents, teachers, and school administrators regarding parent meetings?” has
been sought.

Method

This research is a study conducted in the phenomenology pattern, which is included in
gualitative research methods. This design focuses on how people describe a phenomenon they
have experienced (Patton, 2014). The participants of the research are teachers, school
administrators, and parents whose children study in public and private primary schools. In this
study, criterion and maximum diversity sampling methods were preferred. Regarding criterion
sampling, the criteria of holding at least two parent meetings or attending at least two parent
meetings were sought. In terms of maximum diversity sampling, interviews were conducted
with participants from state and private primary schools with different socioeconomic and
cultural characteristics in the city center of Bing6l from various data sources (teachers, school
administrators, and students’ parents). Interviews were held with a total of 64 participants,
including 25 parents of students, 30 classroom teachers, and nine primary school principals who
wanted to contribute voluntarily. In this study, semi-structured interview forms were developed
as a data collection tool. Data were collected through face-to-face interviews with teachers,
parents, and school administrators who agreed to contribute to the research. In the analysis of
the data, descriptive analysis and content analysis methods were used together.
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Findings

According to the study results, some formal preparations such as determining the
meeting place, date and time of the meeting, agenda of the meeting, obtaining meeting
approval, preparing, and sending invitations are made before the parent teacher meetings. The
main topics discussed at the parents' meetings are the evaluation of students' academic
achievement and behavior, parental attitudes and responsibilities, and the introduction of
school and classroom rules. Study results show that parents and school administrators generally
use a positive communication language at meetings. The main difficulties experienced in parent
teacher meetings are parent behaviors that are incompatible with the seriousness of the
meeting. According to the participants, some parents may act against the seriousness of the
meeting, such as not coming to the meeting on time or leaving the meeting early, sending the
student's brother or sister instead of coming to the meeting themselves, making phone calls at
the meeting, talking among themselves. Difficulties such as communication conflicts between
parents and teachers and low participation in meetings are other difficulties experienced in
parent teacher meetings. It has been determined that parent meetings have many positive
effects on the education process, such as the development of a sense of supervision in students,
improvement in students' negative behaviors, increase in students' academic success,
awareness of parents, and increase in family support. In addition, strengthening of school-family
cooperation, the interaction between parents and social learning for attendees, school
improvement, and implicit control are parent teacher meetings' other effects on the education
process.

Discussion & Conclusion

In the era we live in, the society's perceptions of students and education are changing,
and the expectations of the stakeholders from education activities are different. The partnership
of teachers and parents of students (Chavkin, 2017; Epstein, 2011) is vital in the education of
children. Parent involvement in education is becoming an increasingly important issue for
researchers (Duris$i¢ & Bunijevac, 2017; Punter et al., 2016). Many scientific studies (Kar, Uzun &
Gok, 2017; Topgu, 2013; Yildinnm & Donmez, 2008; Ergen, 2008; Kotaman, 2008; Seginer, 2006;
Bellah, 1953) show that parents cooperate with teachers and school mostly through parent
meetings. In this respect, how parent meetings are held is one of the important research topics
in education. Since the preparations made before the meeting positively affect the expected
results from the meetings (Hornby, 2011), it is important for the stakeholders to be prepared
about the meeting agenda and the situation of the students before the meeting. When parents
are invited to the meeting, it is important to be informed about the meeting agenda in order to
come prepared to the meeting. The meeting time should be determined to ensure maximum
participation of the parents. Holding the meetings on the weekends can both increase the
participation in the meetings and increase the effectiveness of the meetings. Parent meetings
should be held more planned and frequently, as they have positive effects on students, teachers,
parents, and school management in the education and training process. As parent teacher
meetings contain various difficulties (Bilton et al., 2017; Aich et al., 2017), it is beneficial to hold
various preparatory meetings before parent teacher meetings take place in order to overcome
the difficulties that may arise. In this context, it is of great importance to develop teachers'
meeting management skills and to increase their communication and conflict resolution skills.
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0z

Bu arastirmanin temel amaci veli, égdretmen ve okul
yoneticilerinin  veli toplantilarina iliskin ~ yasantilarini
incelemektir. Calisma, nitel arastirma desenlerinden
olgubilim desenine gére tasarlanmistir. Arastirmanin
katihmcilarini, Bingél il merkezindeki devlet ve d&zel
ilkokullarda gérev yapan yéneticiler, sinif 6gretmenleri ve
cocuklari bu okullarda &6grenim gdéren G6dgrenci velileri
olusturmaktadir. Katilmcilar, él¢iit érnekleme ve maksimum
cesitlilik  yontemlerine gére belirlenmistir.  Arastirma
verilerinin  toplanmasinda, arastirmacilar  tarafindan
gelistirilen  yari  yapilandiriimis  gériisme  formlari
kullaniimistir. Elde edilen verilerin analizinde, betimsel analiz
ve igerik analizi yéntemleri kullanilmistir. Arastirma
bulgulari, veli toplantilarinin planlanma siireci, toplantida
goriistilen konular, toplanti esnasinda paydas iletisimi, veli
toplantilarinda yasanan gli¢liikler, veli toplantilarinin egitim
O6gretim slirecine etkisi bashklari altinda sunulmus ve
tartisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Veli katilimi, veli 6gretmen isbirligi, okul
yOneticisi, veli toplantilari, 6gretmen, veli
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Veli Toplantilarinin Siire¢ ve Sonuglarina iligkin Bir Olgubilim Galismasi

Aile ve okul, cocugun egitiminde ve gelisiminde ortak sorumluluk sahibi olan énemli iki
kurumdur. Zira ev ve okul ortaminda c¢ocugu etkileyen her sey ayni zamanda onun
davraniglarinin  belirleyicisi olabilmektedir. Cocugun gelisiminin saghkli bir sekilde
gerceklesmesine yardimci olmak {izere okul ve ailenin is birligi icinde olmasi bliyik 6nem tasir
(Bellah, 1953). Okul, aile ve 6gretmenler arasinda kurulan bu is birligi, literatirde daha ¢ok veli
katihmi kavrami kapsaminda degerlendirilmektedir. Epstein’a (2011) goére veli katihmi,
gocuklarin egitimi ve gelisiminde paydaslarin kapsamli isbirligi yapmalarini gerektiren ¢ok
boyutlu bir olgudur. Veli katiiminin 6nemli boyutlarindan biri ise, 6grenci velileri ve 6gretmenler
arasinda is birliginin kurulmasina aracilik eden veli toplantilaridir (Epstein, 2011; Fantuzzo, Tighe
ve Childs, 2000).

Ogretmen ve 6grenci velileri arasinda iyi isleyen bir i birliginin varligi, cocuklarin
egitiminin ve dgrenci basarisinin 6nemli bir géstergesi olabilmektedir. Ogretmen ve veli arasinda
saglikliisleyen bir is birliginin tesisi, 6gretmenlerin gigli iletisim becerilerine sahip olmalarini ve
bu iletisim becerilerini is yasamlarinda sergilemelerini gerektirmektedir. Veli-68retmen is
birliginin saglanmasinda veli toplantilari 5nemli oldugu kadar, gerek 6gretmenler gerekse veliler
icin gesitli gliclikleri de barindirmaktadir (Aich, Behr ve Kuboth, 2017). Bitin bu durumlar goz
online alindiginda, veli toplantilarinin hem 6gretmenler hem de 06grenci velileri agisindan,
blnyesinde cesitli glicliikler barindiran karmasik bir olgu oldugu séylenebilir.

Veli toplantilari, velilere 6gretmenlerle dogrudan ve cift yonli bir iletisim imkani
verdiginden olduk¢a 6nem tasimaktadir. Karsilikli yarar temelindeki is birliginin yani sira
paydaslarin esit dizeyde sorumluluk paylasiminda bulunmalari, 6grencilerde etkili bir
ogrenmenin gerceklesmesine de katki sunmaktadir (Bilton, Jackson ve Hymer, 2017).
Ogrencilerde istendik davranis degismelerinin basarilmasinda, 6grenci velileri ve 6gretmenler
arasinda kurulan iletisim ve is birliginin niteligi 6nem kazanmaktadir. Veli ve 6gretmenler
arasinda iyiisleyen bir iletisim sistemi yapilandirildigi zaman, 6grencilerin akademik basarilarinin
ylkseldigi, ogretmenlerin is doyumlarinin arttigi, 6grenci velilerinin de 06grencilerinin
basarilariyla mutlu oldugu goérilmustir (Rolnick, 1997). Konu ile ilgili yapilan farkli calismalarda
da (Buhl ve Hilkenmeier, 2017; Gartmeier, Aich, Sauer ve Bauer, 2017) veli ve 6gretmen arasinda
kurulacak olan nitelikli is birligi ve iletisimin tatmin edici egitimsel sonuglarinin oldugu
vurgulanmistir. Ramirez ve Soto-Hinman’a (2009) gore, velilerin ve diger aile bireylerinin
cocuklarin okul basarisi izerinde etkisi oldukga biiyiiktiir. Ogretmenler, 6grencilerin velileri ile
olumlu iliskiler gelistirebilirlerse, 6grencilerin ev 6devlerini ve diger 6grenme etkinliklerini daha
etkili ve diizenli yapmalari icin evde uygun ortamin saglanmasi ve 6grenci 6devlerinin takibi
hakkinda ailelerin destegini kazanabilirler. Ogretmenler 6grenci velilerine, cocuklarinin 6grenme
etkinlikleri konusunda hangi rol davranislari sergilemeleri gerektigi hakkindaki beklentilerini,
acik ve net bir bicimde iletebilirlerse, velilerin bu rol ve davranislari sergilemeleri olasilig biyuk
oranda artacaktir. Ornegin, 6gretmen velilerden giinliik olarak dgrencilere evde yapmalari igin
verdigi etkinliklerle birlikte gonderdigi 6grenci calismalarini takip formunu imzalamalarini
isteyerek, velilerin egitsel faaliyetlere katiimlarinin 6nemini belirtebilir (Slavin, 2017).
Egitimciler, okullarda 6gretilen derslerle ilgili 6grenci ve velileri arasinda etkilesimi kolaylastiran
aktiviteleri etkili bir sekilde uygulayarak ¢ok daha olumlu sonuglar alabilirler (Sheldon ve Epstein,
2005).
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Egitim cevrelerinde, okul ve 6grenci velileri arasindaki is birligi, genellikle veli toplantilari
Gzerinden saglanmaktadir (Kotaman, 2008; Seginer, 2006; Bellah, 1953). Veli toplantilari,
ogrencilerin okuldaki durumlarini velilerle paylasmanin en etkili araglarindan biri olarak kabul
edilmektedir. Zira bu toplantilarda 6gretmen velilerle yiiz yiize iletisime gegerek, 6grencilerin
gelisimlerinin seyri hakkinda velileri bilgilendirme ve veli destegi saglama olanagi bulmaktadir.
Ayni sekilde, veliler de gocuklarinin okuldaki durumlarini 6gretmenleriyle gériisme, siniftaki
¢alisma orneklerini birebir gorme olanagi bulurlar. Egitim faaliyetlerinin ylritilmesinde ve yeni
nesillerin yetistirilmesinde velilerin destegine ve is birligine duyulan gereksinim giderek énem
kazanmaktadir. Bu durumun, veli toplantilarinin nasil gergeklestirildiginin ve etkili veli
toplantilarinin diizenlenebilmesi igin neler yapilmasi gerektiginin belirlenmesinin 6nemini daha
da artirdig soylenebilir.

Ogrenci velilerinin, genellikle okulda diizenlenen toplantilar aracihigiyla okul ve
ogretmenlerle iletisime gegcmeleri (Ergen, 2008; Kotaman, 2008; Seginer, 2006), veli katiminin
onemli araglarindan biri olarak gorilen veli toplantilarinin (Bellah, 1953) nasil gergeklestirildigine
iliskin paydas yasantilarinin incelenmesini 6nemli kilmaktadir. Bltin bu gerekgelerden 6tiri
veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin veli toplantilarina iliskin deneyimlerinin tim yonleriyle
ortaya cikarilmasi, Ulkemizde veli toplantilarinin nasil gergeklestirildiginin anlasiimasi
bakimindan 6nem tasimaktadir. Ayrica, arastirma bulgularindan hareketle, daha etkili veli
toplantilarinin  gergeklestirilebilmesi icin paydaslara yonelik oneriler gelistirileceginden,
arastirmanin alandaki dnemli bir ihtiyacin giderilmesine katkida bulunmasi beklenmektedir.

Bu arastirmanin temel amaci veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin veli toplantilarina
iliskin yasantilarini incelemek ve daha etkili veli toplantilarinin gercgeklestirilebilmesi icin 6neriler
gelistirmektir. Bu amag dogrultusunda “Veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin veli toplantilarina
iliskin yasantilari nasildir?” sorusuna cevap aranmistir.

Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, nitel arastirma yéntemleri icerisinde yer alan olgubilim deseninde yapilan
bir calismadir. Olgubilim deseni, farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa
sahip olmadigimiz olgulara iliskin derinlikli verilerin toplanmasini temel amag edinerek, olgularin
tiim yonleriyle bilinirligine odaklanir (Yildirrm ve Simsek, 2016). Bu arastirmada da egitim-
o0gretim faaliyetleri icerisinde dnemli bir yeri olan veli toplantilarina iliskin, konunun paydaslar
olan veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin uygulamadaki gercek yasantilari tim yonleriyle
kesfedilmeye calisiimistir.

Arastirmanin Katilimcilari

Bu arastirmada amach o6rnekleme yontemlerinden olgit 6rnekleme ve maksimum
cesitlilik tercih edilmistir. Olgiit 6rneklemede, 6rnekleme alinan kisilerin belirli niteliklere sahip
olmalarina dikkat edilir (Blytkoéztirk, vd., 2014). Bu nedenle bu calismada olgit 6rnekleme ile
ilgili olarak, katilmcilarda ¢alisma grubunda yer alan ilkokullarda en az iki veli toplantisi
dizenlemek veya dilizenlenen en az iki veli toplantisina katilmis olmak o&lgitli aranmistir.
Maksimum cesitlilik 6rnekleme yonteminde ise, katilimci gruba iliskin heterojenligi olabildigince
yansitmak ve bunun gicini kullanmak hedeflenir (Patton, 2014). Bu amacla Bingol il
merkezindeki farkli sosyoekonomik ve kiltirel o6zelliklere sahip mahallelerde bulunan
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ilkokullardan farkl veri kaynaklarindan (6gretmen, okul yoneticileri ve 6grenci velileri) olusan
katilimcilarla gorismeler gerceklestirme yoluna gidilmistir. Arastirmanin katilimcilar, Bingol il
merkezinde bulunan ilkokul diizeyindeki devlet ve 6zel okullarinda gorev yapan 6gretmenler,
okul yoneticileri ve ¢ocuklari bu okullarda 6grenim goren veliler olusturmaktadir. Arastirmanin
katilimcilan Bingol il merkezindeki 2’si 6zel ve 18'i devlet olmak lizere toplam 20 ilkokuldan
secilmigtir. Arastirmaya katilan velilerin 4’tGinlin gocugu 6zel ilkokullarda 21’inin gocugu ise devlet
okullarin 6grenim gormektedir. Katilimci 6gretmenlerin 5’i 6zel okullarda 25’i ise devlet
okullarinda sinif 6gretmeni olarak gérev yapmaktadir. Okul yoneticilerinin ise 2’si 6zel okulda
7’si devlet okullarinda okul miidiiri olarak gérev yapmaktadir. Arastirmada bu baglamda veli,
o0gretmen ve okul yoneticileri olmak {izere toplam 64 katilimcidan veri toplanmistir.

Veri Toplama Araglari

Bu ¢alismada veri toplama araci olarak veli, 6gretmen ve okul ydneticileri igin
olusturulan (g farkh yar yapilandirilmis gériisme formu kullaniimistir. Gorlisme formlarinda
okulda diizenlenen veli toplantilarina déniik 6 agik uclu soru ve bu sorulara iliskin sonda sorular
yer almaktadir. Yari yapilandiriimis gériisme formunun hazirlanmasi stirecinde oncelikli olarak
ilgili literatlir gézden gegirilmistir. Sonrasinda ise arastirmaci veli toplantilarindaki sireci
gozlemek Uzere Bingdl il merkezinde bulunan (¢ devlet ve bir 6zel okulda diizenlenen veli
toplantilarina katilmistir. ilgili literatiir taramasi ve okullarda yapilan gézlemlerden hareketle
gorisme formunda yer almasi disliniilen sorular listelenmistir. Gériisme formu icin hazirlanan
sorular sonrasinda arastirmanin kapsami, acikhgi ve anlasilirhgi agisindan degerlendirilmek tizere
inéni Universitesi egitim bilimleri bélimiinde konu ile ilgili iki alan uzmaninin goérisiine
sunulmustur. Uzman gorisleri dogrultusunda bicimsel bazi diizenlemeler yapilmis ve forma son
hali verilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmasi asamasinda oncelikle arastirmanin amaci katilimcilarla paylasiimisg
ve gortisme oncesi katilimcilarin kendilerini rahat hissetmeleri icin gerekli ortamin saglanmasina
Ozen gosterilmistir. Bu baglamda arastirma verilerinin bilimsel yayin etigine aykiri hicbir amacla
kullanilmayacagi, katihmcilarin kisisel bilgilerine asla yer verilmeyecegi, gérismeye katilim
gostermenin tamamen gonullilik esasina bagh oldugu ve istedikleri zaman goriismeden
cekilebilecekleri dile getirilmistir. Arastirmaya katki sunmayi kabul eden katilimcilarla yiz yize
gerceklestirilen gorismelerde ses kayit cihazi kullanilmistir. Arastirmada 64 katilimci ile
toplamda 40 saati asan yuz ylze gorismeler gerceklestirilmistir. Bu da nitel arastirmalarin en
onemli 6zelliklerinden biri olan, verilerin derinlikli toplanmasi (Creswell, 2016; Patton, 2014;
Yildinm ve Simsek, 2016) ol¢iitline azami derecede 6zen gosterildiginin bir gostergesi olarak
degerlendirilebilir. Katilimcilarin gizliliginin saglanmasi icin her bir katiimciya birer kod numarasi
verilmistir (Orn. Devlet okulunda goérev yapan 8 numarali 6gretmen katilimci icin D.i.0.8, kodu
kullaniimistir)

Verilerin Analizi

Bu arastirmada, toplanan veriler hem betimsel hem de icerik analizi yéntemleri
kullanilarak analiz edilmistir. Betimsel analizde veriler dnceden belirlenen temalara gore
dizenlenebilecegi gibi arastirma gorlisme sorularindan hareketle veri analizi i¢in bir genel
cerceve olusturulabilir. Olusturulacak olan bu genel cerceveye gore veriler okunur ve diizenlenir.
icerik analizinde ise temel amag elde edilen verileri aciklayabilecek kavramlara ulasmaktir.
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Betimsel analizde 6zetlenerek yorumlanan veriler, icerik analizinde derin bir isleme tabi tutulur
ve betimsel analizlerde fark edilemeyen kavram ve kategoriler bu analiz sonucu ortaya gikabilir
(Yildinm ve Simsek, 2016). Verilerin kodlanmasi yogun ve yorucu bir siire¢ oldugu igin,
arastirmacinin verileri kolayca yonetmesine olanak saglayan nitel verileri analiz yazilimi
(Creswell, 2016) kullanilarak, veri analizinin her asamasinda gereksinim duyulan midahaleler
kolaylikla gergeklestirilebilmistir.

Arastirma verilerinin derin ve hacimli olmasindan 6tlri verilerin kodlanmasi islemi
yapilirken gerekli durumlarda 6riintli kodlama yontemine basvurulmustur. Saldana’ya (2019)
gore orintl kodlama, ¢ok sayida olan kategori veya temalari gruplandirarak daha az sayida
kategori veya tema gatisi altinda verileri bltlnlestirme slrecidir. Bu ¢alismada 6riintl kodlama
yapilarak ¢ok sayida olan kodlar birbirleriyle ilintileri temel alinarak, bir Ust kategori altinda
kiimelendirilmeye calisilmistir. Boylece betimsel ve igerik analizi yontemleri ile elde edilen
veriler, benzerlik ve farkliliklari temel alinarak kategoriler olusturulmustur. Arastirma verilerinin
analizleri sonucunda elde edilen bulgular yorumlanarak ilgili arastirmalarla desteklenerek
tartisilmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik Calismalari

Alanyazinda (Creswell, 2016; Creswell ve Miller, 2000) nitel arastirmalarda aranan
gecerlik ve glivenirlik olgttlerinin mahiyet ve 6nem bakimindan nicel arastirmalardan farklilastigi
gorilmektedir. Nitel arastirmalarda verilerin gegerliligi ve glivenirligini saglamanin en etkili yolu
verilerin gesitliliginin saglanmasiyla olanaklidir (Creswell ve Miller, 2000). Nitel verilerin gegerlik
ve glivenirliginin teyit edilmesinde basvurulabilecek veri cesitlemesinin baslica yollari arasinda
yontem cgesitlemesi, veri kaynaklarinin cesitlendirilmesi, verilerin farkl arastirmacilar tarafindan
analiz edilmesi ve verilerin farkli kuramlarla analiz edilmesi gelmektedir (Patton, 2014). Nitel
arastirmalarda veri cesitlemesi, gecerlik ve glivenirlige katki saglamanin yani sira arastirma
sonuglarinin genellenebilirligine de katki sunabilmektedir (Yildirnm ve Simsek, 2016). Bununla
birlikte nitel arastirma verilerinin givenirliginin saglanmasinda arastirmacinin, verilerin
toplanmasinda ses kayit cihazi kullanarak elde edilen verileri eksiksiz bicimde yaziya aktarmasi
(Creswell, 2016), verilerin analizinde ayrintili betimlemelere ve dogrudan alintilara sik yer
vermesi (Creswell ve Miller, 2000) de nitel verilerin glvenirligine katki saglayabilmektedir. Bu
calismada, hem farkl veri kaynaklarindan ayni olguyailiskin verilerin toplanmasi yoluna gidilerek
veri cesitlemesi yapilmis, hem de verilerin elde edilmesinde ses kayit cihazi kullanilarak
gorismelerde elde edilen veriler oldugu gibi, eksiksiz transkript edilerek gegerlik ve glivenirlik
Olgitlerinin saglanmasina g¢alisiimistir. Bununla birlikte arastirmada elde edilen bulgular, yapilan
gorismelerden dogrudan alintilarla desteklenmistir. Ayrica arastirma bulgulari ve sonuglari
katilimcililarla paylasilarak, bulgularin gercek durumu vyansittigi, katilimci teyitleriyle de
dogrulanmistir.

Bulgular

Elde edilen bulgular, arastirmanin alt amaclan dogrultusunda “veli toplantilarinin
planlama siireci, toplantilarin yénetimi, toplantilarin giindemi, paydas iletisimi, veli
toplantilarinda yasanan glicliikler ve toplantilarin egitim égretim siirecine etkileri” basliklar
altinda sunulmustur.
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Veli Toplantilarinin Planlama Siireci
Formal Hazirliklar

Katilimci goriislerine gére, MEB mevzuati geregi yapilmasi zorunlu olan veli toplantilar
oncesi, 6gretmen ve okul yoneticileri tarafindan birtakim formal hazirliklar yapiimaktadir. Buna
gore, okul yoneticileri ve 6gretmenlerinin veli toplantilari 6ncesinde toplanti yer, tarih ve
zamanini belirleme, toplanti gindemini belirleme, toplanti onayi alma, davetiye hazirlama ve
gdénderme gibi gorevleri iceren bir takim formal hazirliklar yaptiklari belirlenmistir. Ornegin,
minimum 30 veli toplantisi gerceklestiren bir gretmen (D.i.0.22), “..Toplanti éncesi birtakim
rutin prosediirleri yerine getiriyorum. Toplanti tarihi, yer ve saatini belirlerim. Neler
konusacagimizi éncelik sirasina gére belirlerim. Okul idaresinden yazili dilekge ile onay alirrm...”
seklindeki gorusleriyle, toplanti 6ncesi yapilan formal hazirliklara deginmektedir. Benzer sekilde
29 yilhk meslek yasaminin 25 yilini devlet okullarinda okul yoneticiliginde gegiren bir okul
mudiri (D.1.Y.7) de “...Oncelikle 6§retmen toplanti yapmadan 6nce giindemini hazirlayip bize
onaya getirir. Ogretmenin kendisi veli toplantisi giindemini hazirlar, toplanti tarihini belirler ve
bize onaya getirir...” diyerek, 6gretmen ve okul yoneticilerinin toplanti 6ncesi yaptiklari formal
hazirhiklar hakkinda bilgi verdigi gorilmektedir. Okul yoneticileri ve 6gretmenler veli
toplantilarinin MEB mevzuati ve ilkdgretim Kurumlari Yénetmeliginin bir geregi oldugunu
vurgulamislardir. Devlet okulunda gérev yapan bir 6gretmen (D..0.3), “..Sinif veli
toplantilarinin, ilkégretim Kurumlan Yénetmeligi geredi yapilmasi gerekiyor. Yénetmelik geregi
yilda en az ii¢ toplanti yapiimali. Ogretmen isterse daha fazla da yapabilir, deniliyor...” diyerek,
bu zorunlulukla ilgili bilgi vermektedir. Ancak MEB mevzuati incelendiginde, veli toplantilarinin
nasil yapilacagini gosteren herhangi bir hilkmiin yer almadigi gérilmektedir.

Toplanti Giindeminin Belirlenmesi

Katilmci gorisleri incelendiginde, veli toplantisi glindeminin belirlenmesinde, genel
olarak sinif 6gretmenlerinin paydaslarla yaptiklari istisarelerin, 6grenciler ve 6grenci aileleriyle
ilgili yaptiklari gbzlemlerin, sinifin ve 6grencilerinihtiyaclarinin belirleyici oldugu anlasiimaktadir.
Ornegin, devlet okulunda gérev yapan bir 8gretmen (D.i.0.13), toplanti glindeminin belirlenmesi
bicimi hakkindaki goruslerini soyle dile getirmistir: “..Her seyden d&nce d&drencilerimin
ihtiyaglarini g6z oniinde bulundurarak, 6dgrenci velilerimle konusacaklarimi belirlemeye
calisirm...”. Benzer sekilde devlet okulunda gorev yapan baska bir 6gretmen (D.i.0.15), “..Var
olan belli bash giindem maddelerine ilaveten neler konusabilirim, onlari belirlerim. Giindem
maddelerine idarenin sene basi 6gretmenler kurulu toplantisinda belirledigi hususlari da eklerim.
Mesela en basitinden o yilki kiyafetin nasil olacagi ile ilgili karar aliniyor. Ders saatleri olsun,
teneffiis siireleri olsun, biitiin bunlarin sinif veli toplantisinda velilere izah edilmesi gerekir. Bu
hususlarla ilgili bilgileri de toplantilarda velilerle paylasiyoruz...Ogretmen arkadaslarin da
goriislerini alyorum...” diyerek, veli toplantisi glindeminin belirlenmesinde en belirleyici
hususlarin paydaslarla yaptiklar istisarelerin, 6grenciler ve 6grenci aileleriyle ilgili yaptiklari
gozlemlerin, 6gretmenler kurulu toplantisinda alinan kararlarin, sinifin ve 6grencilerin ihtiyaclari
oldugunu dogruladigi gorilmektedir. Diger taraftan giindemin olusmasinda ailelerin toplanti
oncesi bir etkilerinin olmadigl, ancak toplanti sirasinda katkilarinin oldugu anlasiimaktadir.
Bununla birlikte az da olsa bazi 6gretmenlerin internet ortaminda yer alan hazir giindem
maddelerinden yararlandigi gorilmektedir. Ayrica, 6zel okullarda genel merkezin gonderdigi
giindem maddeleri de toplanti giindeminin belirlenmesinde etkili olmaktadir. Ornegin, ozel
okulda gérev yapan bir 6gretmen (0.1.0.2), “...Veli toplantilari 6ncesi okul idarecilerimizle birlikte
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bir toplanti yapiyoruz. Giindem maddelerinin bir kismi... Koleji Genel Miidiirliigiinden geliyor...”
seklindeki gorisleriyle, 6zel okullarda glindemin belirlenmesinde genel merkezin etkisine dikkat
cekmektedir.

Yapilan analizler sonucunda veli toplantilarinin glindeminin belirlenmesi konusunda 6zel
okullarin devlet okullarina gore ¢cok daha bitiincil bir anlayisla hareket ettikleri anlasiimaktadir.
Zira devlet okullarinda toplanti giindemine dair hazirliklar, sadece o6gretmenler kurulu
toplantilarinda veya seminer doneminde lizerinde gorisilen konulardan biridir. Ancak o6zel
okullarda ise okul yoneticilerinin 6zellikle veli toplantilarina 6gretmenleri hazirlamak amaciyla
toplantilar diizenledikleri belirlenmistir. Ornegin, bir 6zel okul miidiirii (O.1.Y.2) toplantiicerigine
dair hazirlik slirecini soyle 6zetlemektedir: “..Sinif veli toplantilarini gergeklestirmeden bir hafta
6nce dgretmen arkadaslarimizla bir toplanti yapiyoruz. Bu toplantiya idareciler, rehber
o6gretmenler ve diger 6gretmenlerimiz katiliyor. Veli toplantilari éncesi yapilmasi gereken
hazirliklari konusuyoruz. Toplanti giindem maddelerini belirliyoruz. Hangi konularin veli
toplantilarinda, hangilerinin veliyle birebir gériisiilmesi gerektigini ele aliyoruz. Yani
dgretmenlerimizi bu toplantilara hazirliyoruz. ...O§retmenlerimiz ile istenmeyen veli tepkilerine
karsi nasil bir tutum igerisinde olmalari gerektigi konularini konusuyoruz. Toplantilarda
yasanabilecek en kligiik bir olumsuzluk durumunda égretmenlerimizin nasil bir tepki gdstermeleri
gerektigini konusuyoruz...”. Goruldigu Uzere, 6zel okullarda veli toplantilari 6ncesi diizenlenen
hazirlik toplantilarina okul idarecileri, sinif ve brans 6gretmenleri ile okul rehber 6gretmenleri de
katilmaktadir. Bu hazirhk toplantilarinda, gerek veli toplantilarinin glindem maddelerinin
belirlenmesine gerekse 06gretmenlerin veli toplantilarinda nasil bir iletisim yaklasimi
sergilemeleri gerektigine yonelik, bir dizi konunun ele alinip konusuldugu anlasilmaktadir.
Ayrica, 6zellikle 6gretmen-veli iletisimi ve istenmeyen veli davranislari karsisinda 6gretmenlerin
nasil bir tutum ve davranis sergilemeleri gerektigi gibi konularda ge¢mis donemlerde yasanan
deneyimlerin de paylasildig gérilmektedir.

Toplantiya Davet

Toplantiya velilerin davet edilmesi ile ilgili katilimcr goérisleri incelendiginde,
o0gretmenlerin bliyik ¢cogunlugunun velileri davet ederken, en ¢ok whatsapp uygulamasi gibi
sosyal medya platformlarindan ya da sms ve yazli pusula gibi araglardan yararlandiklari
belirlenmistir. Bununla birlikte veliler toplantiya davet edilirken, az da olsa telefon gérismesi,
okulun mesaj programi, isme 6zel davetiye, s6zIi olarak veliyi ve ¢cocugu bilgilendirme seklinde
bircok yontemin de kullandigi anlasiimaktadir. Cocugu devlet okulunda 6grenim goren, ev
hanimi olan bir veli (D.i.V.14), toplanti davetleriyle ilgili su bilgileri aktarmistir: “..Esim,
dgretmenin sinif icin olusturdudu Whatsapp grubuna kayith. Odretmen whatsapp grubu
iizerinden davet etti, gittik. Kayitli olmayanlari da telefonla ariyorlar, ¢cocuklarina séyliiyoriar.
Ayrica okula ¢ocugumuzu birakirken 6gretmen tarafindan bize sézlii olarak da séylend....”.
Katilimci ifadelerinden anlasildigi Gzere, veliler toplantilara ¢oklu yéntemler kullanilarak davet
edilmektedir. Ancak velilere génderilen toplanti davetiyelerinde ve sosyal medya ve telefonla
velilere gonderilen davet mesajlarinda, toplanti glindemine iliskin bilgilendirmelere yer
verilmedigi anlasiimaktadir.

Toplanti Zamani ve Sikhigi

Katilmci gérisleri incelendiginde, veli toplantilarinin hem hafta sonu hem de hafta igi
gerceklestirilebildigi belirlenmistir. Ancak toplantilarin genellikle hafta ici dizenlendigi
gorilmustiir. Ogretmenler veli toplantilarini gerceklestirme zamani ile ilgili gesitli gerekgeler ileri
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sirmduslerdir. Veli toplantilarini hafta sonu gergeklestiren 6gretmenlerin gerekgeleri arasinda
okulun kurumsal karari, hafta ici ¢alistiklari icin 6gretmenlerin yorgun olmalari, hafta igi
O0gretmenlerin ders programlarinin uygun olmamasi, hafta i¢i ¢alisan velilerin olmasi ve
toplantiya katilimi artirmak oldugu belirlenmistir. Ozel okullarda veli toplantilarinin ilkesel olarak
hafta sonu gerceklestirildigi tespit edilmistir. Ornegin 6zel bir okul midiri (0.i.Y.1), veli
toplantilarinin hafta sonu yapilmasinin gerekgelerini su sozlerle dile getirmektedir; “..Bizde
hafta i¢i zorunlu olmadikga velilerin 6gretmenlerle gériisme ve toplanti yapmalari miimkiin
olmuyor. Ciinkii 6gretmenlerimizin programlari buna uygun degil. Veli toplantilarini cumartesi
glinleri saat 13.00 ile 15.00 arasinda gergeklestiriyoruz...”.

Devlet okullarinda veli toplantilarinin genellikle hafta ici yapildigi katilimci gériislerinden
anlasiimaktadir. Veli toplantilarini hafta ici diizenleyen 6gretmenlerin gerekgelerini “égretmen
ve velilerin hafta sonu farkl planlarinin olmasi, bazi 6gretmenlerin kii¢iik ¢cocuklarinin olmasi,
katihmcilarin hafta sonu tatillerini aileleriyle gecirmek istemeleri, hafta ici velilere erisimin kolay
ve katihmin yiiksek olmasi” olusturmaktadir. Ornegin devlet okulunda gérev yapan bir 6gretmen
(D.1.0.15), “...Hafta icini tercih etmemin nedeni, kendi cocuklarimiz var. Hafta sonunu kendi ailem
ve ¢ocuklarima ayirmak istiyorum. Herkesin kendi eviyle ilgili sorumluluklari var. Veliler de hafta
sonunu kendi aileleriyle gecirmek istiyorlar. Bana gére hafta ici hem veli hem de é§retmenler igin
daha uygun...” diyerek, hafta sonunu ailesiyle gecirme isteginden 6tiirti veli toplantilarini hafta
ici gerceklestirdigini belirtmektedir.  Ancak bazi velilerin veli toplantilarinin hafta igi
diizenlenmesinden rahatsizlik duyduklari gérilmektedir. Ornegin ¢ocugu devlet okulunda
dgrenim goren bir veli (D.I.V.17), toplantilarin hafta ici ders saatinde yapilmasindan duydugu
rahatsizligl su ifadelerle dile getirmistir: “..Toplanti saatini ¢ok yanlis buluyorum. Genelde
toplanti ders ¢ikisi, saat 14.30°da yapilyor. Calisan veliler katilamiyor. Daha uygun bir zamanda,
herkesin katilabilecegi bir zaman ve saatte yapilsa daha iyi olur. Mesela hafta sonu yapilsa daha
iyi. Ders ¢ikisi yapiliyor. Ogrenciler koridorda bekliyorlar. Cocuk kapinin éniinde, biz icerideyiz.
Cocuguna bakmaya giden veli oluyor. iceri giren é§renci oluyor. Habire koridordan sinifa girip
cikiyorlar. Bence toplantilar hafta sonu yapilmali...”. Katilimci gorislerinden anlasilacagi lizere
toplanti ciddiyeti ve katihmin yiksek olmasi igin, veli toplantilarinin hafta sonu yapilmasi,
toplantilarin etkililigini arttirabilir.

Toplanti zamanina iliskin bulgular agisindan ayrica gerek devlet gerekse 6zel okullarda
yilda asgari iki veli toplantisinin dizenlendigi ve ihtiyac halinde ilave veli toplantilarinin
diizenlenebildigi tespit edilmistir. Ornegin devlet okulunda gérev yapmakta olan bir 6gretmen
(D.i.0.14) konuyla ilgili gérislerini “..Yilda en az iki toplanti yapiyorum. Toplantilarimi genelde
dénem baslarinda yapiyorum...” seklinde ifade etmektedir. Benzer sekilde yilda ortalama iki veli
toplantisinin  gerceklestirildigi veli gorisleri de dogrulamaktadir. Ornegin cocugu devlet
okulunda 6grenim goren dgrenci velisi (D.i.V.13), “..Toplantilar yilda ortalama iki kez yapiliyor.
Her dénem icin birer kez yapiliyor...” diyerek, veli toplantilarinin genellikle yilda ortalama iki kez
yapildigini ifade etmektedir.

Toplanti Mekdni

Katilimcilara gore, veli toplantilari sadece devlet okullarinda degil ayni zamanda 6zel
okullarda da en fazla 6grencilerin ders gordukleri siniflarda yapilmaktadir. Veli toplantilarinin
ogrencilerin 6grenim gordikleri siniflarda gerceklestirilmesinin gerekgelerinin basinda, velilerde
okula ve sinifa karsi aidiyet duygusu olusturmak ve veli-okul is birligini gelistirmek oldugu,
belirlenmistir. Ornegin devlet okulunda gérev yapan bir 6gretmen (D.i.0.2), veli toplantilarinin
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dizenlendigi mekanla ilgili goérugslerini “..Veli toplantilarini genellikle sinifimda yapmaya
calisirm. Bir aidiyet duygusunun gelismesi ve sinifi sahiplenme agisindan énemlidir. Ayni
zamanda sinifimdaki eksiklikler, aksakliklar gériiliiyor. Odrencilerimin yaptigi ¢alismalar ve
etkinliklerden velilerin haberdar olmasi sadlaniyor...” seklinde dile getirmektedir. Ozel okulda
goérev yapan bir 6gretmen ise (0..0.1), veli toplantilarinin genellikle 6grencilerin 6grenim
gordukleri siniflarda gerceklestigine, “..Toplantilari herkes kendi sinifinda yapar. Aslinda
okulumuzda toplanti salonu var fakat veliler ¢cocugun sinifini gérsiin diye sinifta yapiyoruz...”
sozleriyle dikkat ¢cekmektedir. Bununla birlikte, toplanti salonu, konferans salonu, bos derslik,
etkinlik ve sunum odasi, kiitiiphane ve ¢ok amagl salon gibi farkl fiziki mekanlarda da veli
toplantilarinin yapilabildigi gérilmektedir.

Veli Hazirliklari

Katilimci gorisleri incelendiginde gerek devlet gerekse 6zel ilkokullarda toplanti 6ncesi
Ogrenci velilerinin ciddi anlamda bir hazirliklarinin olmadigi tespit edilmistir. Cok az sayida velinin
toplantiya gitmeden 6nce, birtakim hazirliklar yaptiklari belirlenmistir. Yapilan veli hazirliklari,
cocugun Ogretmeni ile gorislilecek konulara iliskin zihinsel hazirliklarla sinirli olmaktadir.
Ornegin, cocugu devlet okulunda 6grenim géren bir veli (D.i.V.13), “..Toplantiya giderken
cocukla ilgili neler konusabilirim, o tarz seyleri aklimdan geciririm. Oyle toplanti éncesi not alarak
herhangi bir hazirlik yapmiyorum...” diyerek, toplanti oncesi ¢ok 6nemli bir hazirliklarinin
olmadigi ancak toplantida ¢ocugunun 6gretmeni ile ¢ocugu hakkinda neler konusacaklarini
zihninde tasarladigini belirtmektedir. Benzer sekilde cocugu 6zel bir okulda 6grenim goren veli
(0.1.V.2) de “..Benim toplanti 6ncesi ézel bir hazirhgim yok. Cocugumla ilgili gézlemlediklerim,
cocugumda gérdiigiim eksiklikler aklimda kalir. Sadece zihinsel bir hazirlik yapiyorum. Yazil
olarak degil...” seklindeki ifadeleriyle, veli hazirliklarinin daha ¢ok zihinsel hazirliklarla sinirh
oldugunu teyit ettigi anlasiimaktadir. Toplanti dncesi, toplanti gindem maddelerinin velilerle
paylasilmamasinin, veli hazirliklarinin sinirl ve yetersiz diizeyde kalmasinin nedeni oldugu
soylenebilir.

Toplantilarin Yénetimi

Katilimci gorisleri incelendiginde veli toplantilarinin ylratilmesi, sinif 6gretmenlerinin
moderatorliigiinde gerceklesmektedir. Ornegin 15 yil 6gretmenlik kidemi olan bir 6gretmen
(D.1.0.17), “..Herkese, hos geldiniz diyerek toplantiyi baslatinm. imza sirkiisiinii veriyorum,
kimlerin katildigini tespit etmek icin. Normalde istiklal Marsi séylenmesi lazim ama &yle bir sey
olmuyor. Daha sonra giindem maddelerinden bahsediyorum. Onlarin eklemek istedikleri seylerin
olup olmadigini soruyorum. Sayet eklemek istedikleri bir sey varsa not allyorum. Daha sonra
giindem maddelerini karsihikli gériis alisverisi yaparak gériisiiyoruz. Ardindan bu giindem
maddeleri ile ilgili almamiz gereken tedbirler ve kararlar varsa beraberce kararlastiriyoruz.
Béylece toplantiyr bitiriyoruz...” diyerek, veli toplantilarinin yukarida ozetlendigi sekilde
yarataldagiand belirtmektedir. Gorildigi tzere genel olarak, sinif 6gretmenleri tarafindan kisa
bir acilis konusmasi yapilarak, veli toplantisi baslatiliyor. Acilis konusmasinda, velilere katilimlari
icin tesekkir edilmektedir. Daha sonra giindem maddeleri velilerle paylasilarak, toplantida
nelerin konusulacagi belirtiimekte ve velilerin giindeme eklemek istedikleri bir konu varsa,
bunlar belirlenmektedir. Okulun diger calisanlari, sayet toplantiya katilmislarsa, kisa bir
bilgilendirmede bulunabilmektedirler. Ancak genellikle okul idarecileri veya okul rehber
o0gretmenleri toplantilara sinif 6gretmeni davet ettiginde, katilimlari s6z konusu olabilmektedir.
Velilerin, varsa, gorus ve degerlendirmeleri alinarak, ortak kararlar alinmaya calisiimaktadir. Veli
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toplantilarinda 6gretmenlerin daha g¢ok toplantiyl yoneten ve konusmalari yonlendiren taraf
oldugu, velilerin ise pasif dinleyici modunda kaldiklari séylenebilir.

Veli Toplantilarinin Glindemi

Akademik Basari ve Davranis Degerlendirmeleri

Toplantilarin  glindem konulari ile ilgili katihmci gorisleri incelendiginde, veli
toplantilarinda gorusiilen konularin basinda 6grencilerin akademik basari ve davranis
degerlendirmeleri gelmektedir. Ornegin 6zel bir okul mudird (0.1.Y.1), veli toplantilarinda
gorusiilen konularin basinda 6grencilerin akademik basari ve davranis degerlendirmelerinin
geldigine “..0Ozel okullarda en ¢cok cocuklarin akademik durumlari konusulur. Veli zaten ézel
okula ¢cocugunu getirirken diger tercihlerinden vazgecgerek, belli bir iicret karsiligi cocugunun ézel
bir okulda her ag¢idan daha farkli olabilecegini diisiind(igii bir ortama getiriyordur. Velinin birinci
beklentisi aslinda akademik basaridir...” sozleriyle dikkat ¢ekmektedir. Devlet okulunda goérev
yapan bir égretmen ise (D..0.14) veli toplantilarinda gériisiilen konularla ilgili gérislerini;
“...Toplantilarda en ¢ok konustugumuz konu 6grencilerin akademik durumu ve davranislaridir.
Bizim en fazla lizerinde durdugumuz, giindem maddelerini en ¢ok mesgul eden konular
bunlardir...” seklinde ifade etmektedir. Benzer sekilde 6zel okulda gbérev yapmakta olan bir
ogretmen (0.1.0.4) de “...Toplantilarda en fazla konustugumuz konular 6§renci davranislan ve
akademik basaridir...” diyerek, veli toplantilarinda goérisiilen konularin basinda 6grencilerin
akademik basari ve davranis degerlendirmelerinin geldigini teyit etmektedir.

Ebeveyn Tutum ve Sorumluluklari

Veli toplantilarinda gorusilen o6nemli konulardan biri de ebeveyn tutum ve
sorumluluklaridir. Ornegin devlet okulunda gérev yapmakta olan bir 6gretmen (D.i.0.24), “..Ev
6grenmelerinde velilerin sorumluluklari, 6dev takipleri, veli 6gretmen is birliGinin 6nemi, anne
babanin ¢ocukla iliskileri, anne babanin ¢ocuguna zaman ayirmasi gerektigini séyliiyorum. Bu
tarz seyler...” diyerek, veli toplantilarinda ebeveynlerin ¢ocuklarina yonelik tutumlari, cocuklarin
egitimi ve gelisiminde veli sorumluluklarinin gérisiildiigiini belirtmektedir. Ozel okulda gérev
yapmakta olan bir 6gretmen (0.1.0.4) ise bu hususta gorislerini sdyle agiklamistir; “..medya ve
dijital teknolojileri, bilgisayar, tablet, telefon vb. nasil kullaniimasi gerektigini, bu konularda
ebeveynlerin nelere dikkat etmeleri gerektigini séyliiyoruz...”. Veli toplantilarinda gorisilen
konularla ilgili katilimci gorislerinden anlasilacag tzere toplantilarda, ¢ocuklarin gelisimi ve
egitimi ile ilgili bircok konuda ebeveyn tutum ve sorumluluklari Gzerinde durulmaktadir. Ev
ogrenmelerinde velilerin sorumluluklari, 6devlerin takibi, anne-baba ¢ocuk iletisimi gibi konular
veli toplantilarinda gérisilmekte ve bu konularda velilerin nasil davranmalari gerektigi yoniinde
cesitli  bilgilendirmelerde bulunulmaktadir. Ayrica, c¢ocuklarin dijital medya araglarini
kullanmalarinda velilerin nasil bir tutum sergilemeleri gerektigi konular da veli toplantilarinda
gorisuldugi belirlenmistir.

Okul ve Sinif Kurallarinin Tanitilmasi

Veli toplantilarinin 6nemli konu basliklarindan biri de okul ve sinif kurallari olmaktadir.
Okulun isleyisi, ortak kullanim alanlari, okula gelis gidis saatleri, servisler, beslenme, kantin, kilik
kiyafet, devam devamsizlik durumlari, ders arag geregleri, temizlik, tertip dizen vb. okul ve
sinifta uyulmasi gereken kurallar, veli toplantilarinin énemli giindem konulari oldugu katilimci
gorislerinden anlasilmaktadir. Ornegin 6zel bir okul mudirt (0..Y.1) bu durumla ilgili
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gorislerini  soyle dile getirmistir:  “..Okulun politikasi, kurallari, isleyisi ve sitemini
konusuyoruz...”.

Maddi Destek Talebi

Veli toplantilarinda okulun ve sinifin temizligi, alinacak ders arac ve gerecleri, yapilacak
sosyal ve kiilturel etkinliklerin gerceklestirilebilmesi konusunda velilerden maddi destek talepleri
gorusilebilmektedir. Ornegin cocugu devlet okulunda dgrenim gérmekte olan bir veli (D.i.V.1),
“...Bir yil boyunca ¢ocuklara alinacak ek kaynaklar, etkinlik kitaplari, sosyal etkinlikler, tiyatro,
sinema, piknik ve benzeri durumlarda kullaniimak iizere velilerden parasal destek talepleri
konusuluyor. Veya sinifin acil bir ihtiyacinin giderilmesi icin velilerden belli oranda bir para talep
ediliyor...” seklindeki gorisleriyle, veli toplantilarinda, 6grenci velilerinden maddi destek
talebinde bulunuldugunu belirtmektedir.

Veli Toplantilarinda Paydas iletigimi

Veli toplantilarinda paydas iletisimine iliskin bulgular incelendiginde, 6gretmen, veli ve
okul yoneticilerinin toplantilarda genellikle 6zenli bir iletisim dili kullanildigini belirttikleri
gorlilmistiir. Paydaslarin birbirleriyle iletisimlerinde 6zen gosterdikleri olumlu iletisim
kodlarinin basinda “6nemseme ve deder verme, sicak karsilama ve ugurlama, saygi ve nezaket
dili, dinleme ve anlamaya ¢alisma, konusma (lislubuna ézen gésterme, demokratik ve uzlasmaci
tavir, samimiyet ve giiven, bireysel dederlendirmelerden kaginma” gelmektedir. Ornegin bir
devlet okulunda 6gretmen olan katihmar (D.I.0.13), veli toplantilarinda velilerle iletisiminde
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gosterdigi ozeni, “...Velileri kapida karsilarim. Hos geldiniz derim. Yer gdsteririm. Dedim ya,
benim igin saygi ok 6nemlidir. Bana nasil davraniimasini istiyorsam ben de o sekilde davranirim.
Siz velilere nasil davranirsaniz onlar da size 6yle davraniyorlar...” sozleriyle ifade etmektedir.
Benzer sekilde 6zel bir okulda &gretmen olan katiimc (0.i.0.4) de velilerle iletisiminde
gosterdigi bu 6zenli tutumu, “..Velilerle iletisimimde giiler yiizlii ve samimi olurum. Giiler yiizlii
olurum ama toplantiyi ciddiye aldigimi da veliye hissettiririm. Velileri incitmeden, lislubuma
dikkat ederek konusurum. Velilerin gériislerini énemserim. Konustuklarinda dikkatle dinlerim.
Velilerin yasini, cinsiyetini géz éniinde bulundurarak konusmaya calisirim. Not alirim...” s6zleriyle
dile getirmistir. Ogretmenlerin velilerle iletisimlerinde gdsterdikleri 6zeni velilerin 6gretmenlerle
olaniletisimlerinde de gérmek miimkiindiir. Ornegin cocugu devlet okulunda 6grenim goren bir
veli (D.I.V.7), 6gretmenlerle iletisiminde gdsterdigi 6zeni su szlerle dile getirmistir: “..Karsimda
bir égretmen var. Meslegine saygi duydugum icin sézlerime dikkat ederek konusurum...”.
Velilerin 6gretmenlerle iletisimlerinde 6zenli davrandiklarini 40’tan fazla veli toplantisi
gergeklestiren katilimci 8gretmen (D.i.0.25) de “...Ben saygi gésterdigim icin onlar da bana saygi
glsterir. Bugline kadar higbir veli toplantisinda saygisiz bir durum ve davranisia
karsilasmadim...” seklindeki gorusleriyle dogrulamaktadir.

Paydaslar, veli toplantilarinda 6zenli bir iletisim dilinin yaygin oldugunu belirtseler de
katilimcilarin kullandig ifadelerden, 6gretmenler ve veliler arasinda bazen iletisim sorunlarinin
yasandigl anlasiimaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin; emredici bir dil kullaniimasi,
ogrenci ve siniflar arasinda karsilastirmalar yapilmasi, 6gretmenlere mesleki 6gutler verilmesi ve
tepkisel davranilmasi gibi hususlarda velilerden sikayetci olduklari belirlenmistir. Ancak burada
vurgulanmasi gereken 6nemli bir diger husus ise bazi katilimcilarin, 6zellikle okul yoéneticilerinin,
toplantilarda yasanan iletisim catismalarinin nedenlerinden birinin 6gretmenlerin mesleki
yetkinliklerinin oldugunu belirtmeleridir. Okul yoneticilerine goére 06gretmenlerin iletisim
becerilerinin zayifligi ve toplanti yonetme tecribelerinin ve becerilerinin yetersizligi, veli
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toplantilarinda yasanan iletisim catismalarinda belirleyici unsurlardan biri olabilmektedir.
Ornegin, bir okul mudiri (D.1.Y.2), “..Tecriibeli olan égretmenler bu isi ¢cok iyi yapiyor. Ancak
yeni dgretmenlerimiz bu konularda ciddi sikintilar yasayabiliyorlar. Bazen 6gretmen ile veli
arasindaki bu iletisim sorunlarindan, yanhs anlasiimalardan 6tiirii idare olarak da sikintili
zamanlar yasadik. Odretmenlere, velilerle olan iletisiminizi iyi tutun, diyorum hep. Okulumuzda
licret karsiligi gérevlendirilen 6gretmenler de var. Ozellikle bunlarda daha ¢ok sorun yasiyoruz...”
diyerek, veli toplantilarinda yasanan iletisim c¢atismalarinda 0Ogretmenlerin  mesleki
yetkinliklerinin etkisine dikkat ¢ekmistir. Benzer sekilde 34 yil mesleki kidemi olan baska bir okul
midird (D.1.Y.6), “..Bazi é§retmen arkadaslarimiz 6fkeli velilere karsi alttan almasini
bilmiyorlar. Veliyi nasil sakinlestirecegini bilmedidi icin velilerle ¢atisma yasiyorlar. Ben hep
soyliiyorum dgretmenlere, velileri alttan alin, onlara giiler yliz gbsterin, onlara deger verirseniz
en kizgin olani bile yumusar, diye. Veli toplantilarini yénetme ve velilerin okulla is birligini
gelistirme becerileri zayif 6gretmenler var. Adam hasbel kadar é§retmen olmus. Ogretmen
yetistirme konusunda eksikligimiz var. Bu isi severek yapacak égretmenlere ihtiyacimiz var...”
seklindeki gorusleriyle, veli toplantilarinda yasanan iletisim c¢atismalarinda, 6gretmenlerin
mesleki yetkinliklerinin zayifliginin ciddi bir etken olduguna isaret etmektedir. Bu baglamda, veli
toplantilarinda en ¢ok yasanan glgliklerden biri olan paydaslar arasindaki iletisim
catismalarinda, 6gretmenlerin mesleki yetkinlik bilesenlerinden olan iletisim becerileri zayifligi,
toplanti deneyim eksikligi ve toplanti ydnetme becerileri zayifliginin da 6nemli bir rol oynadig
sdylenebilir. Cocugu 6zel okulda 6grenim gérmekte olan bir veli (0..V.1) ise iletisimde hem
dgretmenlerin hem de velilerin (islup hatalari yaptiklarina su sozlerle deginmektedir; “...0zel
okulda ben bu kadar para veriyorum kardesimle baslayan ciimleler. Velilerin iislubu ¢ok hatall.
Gardini alarak gelen veliler. En biiyiik sikintimiz bunlar. Veli nasil diyeyim sanki oraya hesap
sormaya gelmis gibi. En biiyiik giicliik iislup. iki taraf ta iislubuna éncelikle dikkat etmek zorunda
ve yapici olmak zorundadir. Zaman zaman béyle sikintilarla karsilasiyoruz...”.

Veli Toplantilarinda Yagsanan Giigliikler

Toplantilarda yasanan gilicliklerle ilgili katihmci gérisleri incelendiginde, 6gretmen ve
okul yoéneticilerinin veliler tarafindan sergilenen bazi tutum ve davranislari ciddiyetsiz olarak
nitelendirdikleri gérilmektedir. Katihmci 6gretmenlere gore, bazi veliler toplantiya zamaninda
gelmemekte veya toplantidan erken ayrilmaktadirlar. Bazi veliler de toplantiya kendileri gelmek
yerine, 6grencinin abisi veya ablasini géndererek, toplantiyi ciddiye almamaktadirlar. Ornegin
34 yil mesleki kideme sahip bir okul midiirii (D.1.Y.6), yasanan bu giiglige su sézlerle dikkat
cekmektedir; “..Bazi veliler gercekten toplantilari hi¢ ciddiye almiyorlar. Anne ve baba toplantiya
katilmak yerine cocugunun abisini veya ablasini génderiyor. Bu tip veliler de var...”. Benzer
sekilde 6zel bir okulda gorev yapan bir 6gretmen de (0.i.0.4), “..Ben toplantinin sonuna
yaklasmisim, toplantiya yeni gelen veli oluyor. Toplantiya zamaninda gelmedigi icin glindem
maddelerinin bircogunu kagirmis. Bu defa basliyor soru sormaya. Hocam bu ne oldu, hocam su
ne oldu, diye. Aslinda toplantiya zamaninda gelen velilerin de bu durumdan rahatsizlik

7

duyduklarini  gériiyorum...” diyerek, yasanan bu glclikten duydugu rahatsizhig dile
getirmektedir. Esasen bu durumdan toplantilari ciddiye alip zamaninda gelen velilerin de
rahatsizlik duyduklari bazi veliler tarafindan ifade edilmistir. Ornegin cocugu 6zel okulda 6grenim
goren bir veli (0.1.V.3), toplanti ciddiyetiyle bagdasmayan veli davranislarindan duydugu
rahatsizliga su ifadelerle dikkat cekmektedir: “..Mesela 6gretmen bize, dokuzda toplanti

yapacadim, diyor. Ben sekiz bucukta orada olurum. Ogretmen beni beklemesin isterim. Ciinkii
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onun da bir zamani var, o da bize gére kendini ayarlamistir. Ama sey, bazi veliler pat diye igeri
giriyor. Ogretmen konusmus, konusmasi bitmek iizere, bazi veliler pat diye iceri giriyorlar. Eee...
Valla geciktim. Béyle olunca 6gretmenin dikkati dagiliyor...” .

istenmeyen veli davranislari toplantilara ge¢ gelmek veya erken ayrilmakla sinirli
degildir. Ogretmenler bazi velilerin toplantilarda sakiz cignemek, telefonda yiiksek sesle
konusmak, aralarinda sohbet etmek, toplantiya kiiclik cocuklariyla veya bebekleriyle katiimak,
toplanti sirasinda izinsiz disari ¢ikip iceri girmek, bir agizdan konusmak, konusulanlari
dinlememek, karsilikl s6zli satasmalarda bulunmak, 6gretmenin isteklerini ciddiye almamak
gibi istenmeyen davranislarda bulundugunu belirtmislerdir. Ornegin devlet okulunda gérev
yapan bir égretmen (D.i.0.10), veli toplantilarinda karsilastiklar giicliikleri su sézlerle dile
getirmektedir; “..Sakiz cignenmesi, ilk toplantida karsilastigimiz bir durumdu. Toplanti sirasinda
telefon calip telefonla yiiksek sesle konusulmasi. Ugiincii olarak da saatine uymayip béyle
kafasina gére toplantidan izinsiz ayrilmak veya ayni sekilde toplantiya ddhil olmak. Velilerin
varhigimi otorite olarak gérmeyip normal arkadasi ile oturup toplantiya izinsiz giris ¢ikis
yapmalari...”. Baska bir dégretmen ise (D.i.0.13), “..Toplantiya kiiciik ¢cocuklariyla gelen veli
davranislari toplantiyi olumsuz etkiliyor. Clinkii ¢ocuklar bagirmaya, aglamaya baslayinca
toplantida konsantrasyon dagdiliyor. Toplantinin ciddiyeti bozuluyor...” diyerek, toplantilara
klgilk cocuklarin getirilmesinin toplantilarin yiritiilmesini giglestirdigine dikkat cekmektedir.
Cunkd toplantiya getirilen c¢ocuklar baginp aglayabilmekte ve bu durum katiimcilarin
dikkatlerinin dagilmasina neden olabilmektedir.

Veli toplantilarinda yasanan gilicliklerle ilgili katihmci goérusleri incelendigine,
toplantilarda veli katiliminin diistklGga, velilerden maddi destek talebinde bulunulmasi, alinan
kararlara itiraz edilmesi ve okul yonetimini ilgilendiren konularin 6gretmenler tarafindan
velilerle gorisilmesi gibi durumlar da toplantilarda yasanan o6nemli glclikler arasinda
gelmektedir. Ornegin bir devlet okulu mudiri (D.1.Y.2), “...Veli toplantilarinda genel olarak en
biiyiik sikintimiz katihmdir. Degim gibi bizim veli profilimiz genelde anneler oldugu icin bu katilim
az olmasinin nedeni annelerin evde bebekleri olabiliyor, ev isleri olabiliyor...” diyerek, veli
toplantilarinda katilim distklGginin dnemli bir sorun olduguna dikkat c¢ektigi gérilmektedir.
Ogrenci velilerinin bir kismi ise, toplantilarda maddi destek talebinde bulunulmasinin en 6nemli
sorun oldugunu dile getirmislerdir. Ornegin ¢ocugu devlet okulunda 6grenim géren bir veli
(D.1.V.17) bu durumdan duydugu rahatsizhigi su carpici ifadelerle dile getirmektedir; “...Bence veli
toplantilarinin tek amaci paradir...”. Hem devlet okulunda hem de 6zel okulda diizenlenen veli
toplantilarina katilan baska bir veli (0.i.V.2) de maddi destek talebinde bulunulmasinin
O0gretmen ve veliler arasinda iletisim c¢atismalarina neden olduguna su soézlerle dikkat
cekmektedir: “...Biz devlet okulunda toplantilara gittiGimiz zaman ¢ok hararetli tartismalar
olurdu. Bunun temel nedeni toplanan paralardi. Niye para aliyorsunuz, nereye veriyorsunuz.
Orada ¢ok hararetli tartismalar oluyordu...”.

Veli Toplantilarinin Egitim Ogretim Siirecine Etkileri
Ogrencilerde Denetlenme Duygusunun Gelismesi

Katilimci gorisleri incelendiginde, veli toplantilarinin egitim 6gretim slrecinde
ogrencilerde denetlenme duygusunun gelismesi lizerinde 6nemli etkilerinin oldugu tespit
edilmistir. Ornegin 6zel bir okul mudirii (0.1.Y.2), “..Odrencilerin biiyiik bir kismi héla velilerini
dnemsiyor. Veli bu toplantilara katilip égrencilerin 6§retmenleri ile iletisim kuruyor. Ogrenci
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burada ciddi manada denetlendigini fark ediyor...” sOzleriyle, veli toplantilarinin 6grencilerde
denetlenme duygusunu gelistirdigini belirtmektedir. Benzer sekilde cocugu 6zel bir okulda
dgrenim goren bir veli (0.1.V.1) de toplantilarin, égrenciler lizerinde denetlenme duygusunu
gelistirdigine, su sozlerle dikkat cekmektedir; “..0O giin, mesela toplantiya gidecegimiz giin,
kizimin yiiz ifadesini gérmelisiniz. Yiiziiniin ifadesinde bile farkhlik oluyor. Acaba annem babam
okula gittiginde égretmenim benim hakkimda onlara ne diyecek diye merak ediyor. Sonucta
toplantida 6grenci konusulacak, o da bunun farkinda ve égrenci icin bu ¢cok énemli. Her insanda
oldugu gibi ¢ocukta da bunun etkisi daha biiyiik. Degerlendirildigini fark ediyor. Kontrol edildigini
fark ediyor...”.

Ogrenci Davranislarinda Iyilesme

Katilimci gorisleri incelendiginde veli toplantilarinin, istenmeyen 6grenci davranislarinin
diizelmesi, sorumluluk duygusunun gelismesi, motivasyon ve 6zgiiven duygularinin gelismesi
bakimlarindan &grenci davranislarinda iyilesmeler olusturdugu tespit edilmistir. Ornegin
minimum 14 veli toplantisi gerceklestiren bir 6gretmen (D.i.0.20), “..Odrenci, velisinin okula
geldigini goriip, 6gretmeninin kendisi hakkinda iyi seyler séyledigini ya da uyardigini duyunca,
davranislarini diizeltmede daha gayretli oluyor. Davranis olarak da ¢ocuk ¢ok etkileniyor. Mesela
bir érnek lizerinde anlatacak olursam, benim ¢ok konusan bir 6grencim var. Atiyorum X isminde.
Velisine séyledigim zaman ertesi giin gelip bana, “Ogretmenim, annem séyledi, ben ¢ok
konusuyormusum, farkinda degilim, 6ziir dilerim, bir daha yapmayacadim, diyor...” sozleriyle,
veli toplantilari sonrasinda velilerin evde 6grencileriyle toplantida goriisilen konular hakkinda
paylasimlarda bulunduklarini ve bu paylasimlarin 6grencilerin davranislari Uzerinde etkili
olabilecegini, yasadigi bu 6rnek lizerinden anlatmaktadir. Benzer sekilde 19 yil mesleki kidemi
olan bir 6gretmen (D.i.0.4) de “..Velisi toplantiya gelen 6§renci anne babasi toplantiya katildidi
zaman ebeveynleri tarafindan énemsendigini, degerli oldugunu diisiiniiyor. Bu diisiince ¢ocukta
6zgiiven duygusunun gelismesini sagliyor. Kesinlikle ¢ocugun davranislari degisiyor.
Arkadaslarina karsi, bize karsi davranislari degisiyor. Derste dersi dinlemede davranislar
degisiyor. Gergekten sinifin ortami ve havasi da degisiyor...” seklindeki gorisleriyle, veli
toplantilarinin 6grenci davranislan lizerinde cesitli yonlerden iyilesmeler olusturduguna dikkat
cekmektedir. Arastirma bulgularindan hareketle, velisi toplantilara katilan 06grencilerde
istenmeyen davranislarin azaldigi, 6grencilerin derslere katilim dizeylerinin arttigi, 6gretmen ve
arkadaslarina karsi davranislarinin olumlu yénde degistigi séylenebilir.

Akademik Basarida Artis

Katilmcilara gore, veli toplantilari 6grencilerde denetlenme duygusunu gelistirme,
O0grenci davranislarinda iyilesmeler saglama ve 6gretmen veli is birligini gelistirmeye bagli olarak,
dgrencilerin akademik basarilarini da olumlu yénde etkileyebilmektedir. Ornegin minimum 18
veli toplantisi gerceklestirdigini belirten bir 6gretmen (D.i.0.18), veli toplantilarinin égrencilerin
akademik basarilarini olumlu yénde etkiledigini su ifadelerle vurgulamaktadir; “..Mesela veli
dgretmeni daha yakindan tanididi icin 6g§retmenin dediklerini 6nemsiyor. Ogretmenin
beklentilerini karsilamak icin ¢abaliyor. Veli égrenciyi ev ortaminda 6gretmenin istekleri ve
beklentileri dogrultusunda yénlendiriyor. Dolaysiyla ¢ocuk sinif ortaminda ve okulda
ogretmenlerin beklentilerine cevap veriyor. Cocuk kesinlikle daha ilgili oluyor. Akademik basarisi
daha artiyor...”.
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Veli Bilinglenmesi ve Aile Desteginin Saglanmasi

Katilimci gorusleri incelendiginde, veli toplantilarina katilmanin “velilerin bilinglenmesi”
Uzerinde, bircok yonden etkileri olabilmektedir. Bu bilinglenmenin oOncelikle egitimde veli
katilimi, ebeveyn-cocuk iliskileri, ebeveyn-gocuk iletisimi, olumlu ebeveyn tutumlari kazanma,
dogru bildikleri yanlislarin farkina varma, sorumluluklarini 6grenme, 6grencilerin 6grenmelerine
destek olma, dijital teknolojilerin cocuklar tarafindan bilingli sekilde kullanilmasinda sorumluluk
istlenme gibi bircok alanda kendini gésterdigi gérilmektedir. Ornegin, cocugu 6zel bir okulda
ogrenim goren ve diizenli olarak esiyle birlikte veli toplantilarina katildiklarini belirten bir veli
(0.1.v.1), veli toplantilarinin velilerin bilinglenmeleri {izerindeki etkilerine su carpici ifadelerle
dikkat cekmektedir; “..Burada ben ebeveynlerin de egitildiklerini diistintiyorum. Veliler degisiyor.
Velilerin sorduklari sorular degdisiyor. Bakis agilari dedisiyor. Aslinda bu toplantilar veliler icin bir
egitim gérevi gériiyor. Neden béyle séyliiyorum? Bunu velilerin toplantilardaki davranislari ve
sorduklari sorulara dayanarak séyliiyorum. Mesela ilk toplantilarda velilerden anlamli, giizel
sorular gelmiyor. Ama bu ¢alismalar yapildikca bakiyorsunuz bazi veli arkadaslarimizdan ¢ok
glizel sorular gelmeye basliyor. Bunlari gérdiikge, hi diyorsunuz, bu veli de artik isin igine girmis,
egitimin igine girmis, diyorsunuz...”. Minimum 14 veli toplantisi gergeklestirdigini belirten bir
dgretmen (D.I.0.20) de, “..Genelde veliler ¢ocuklarin ders ¢calisma metotlarini, onlara nasil
davranmalari gerektigini bilmiyorlar. Bunlari onlara anlatiyorum. Mesela sesleri verdigimizde
veliler bilmiyorlar. Eski yéntemle ¢ocuklarina 6gretmeye calisan veliler oluyor. Toplantiya
geldiklerinde bunun yanls oldugunu, dogrusunun ne sekilde olmasi gerektigini séyledigimde
onlar da artik daha ¢ok dikkat ediyorlar...” diyerek, veli toplantilarinin velilerin bilinglenmesine
ve veli desteginin saglanmasi bakimdan dnemli etkilerinin olduguna yasadigi érneklerle dikkat
cekmektedir. Benzer sekilde meslek yasaminin 25 yilini okul midiri olarak gegiren bir okul
muduri (D.1.Y.7) de, “..Bilinglendikge sadece kendi cocugunun dedgil biitiin ¢ocuklarin énemli
oldugunu anliyorlar. Artik sorunun degil ¢6ziimiin bir parcasi olmaya basliyorlar. Bazen
bakiyorsunuz bir kek yapip 6gretmenler odasina birakiyor, bazen bakiyorsunuz herhangi bir
konuda sorumluluk almak istiyor. Cumartesi giinleri sinifin temizligine bile yardim etmek isteyen
veliler bile oldu...” diyerek, veli toplantilarinin hem velilerin bilinglenmesi hem de okul ve
ogretmenlere gerekli veli destegini saglamada 6nemli bir islev gordiigiini belirtmektedir.

Okul Aile is Birliginin Giiglenmesi

Katilimci gorisleri incelendiginde, veli toplantilari okul ve 6grenci velileri arasinda
saghkli ve glcli bir is birliginin kurulmasinin 6nemli bir araci islevini gérmektedir. Katihmcilara
gore, veli toplantilari araciligiyla 6gretmen ve 6grenci velileri arasinda sorumluluk paylasimi ve
is birligi gelismektedir. Ornegin, minimum 50 veli toplantisi diizenleyen bir 6gretmen (D.i.0.25),
“..Tek ciimleyle, veli toplantilari 6gretmenin yiikiinii azaltir...” diyerek, veli toplantilarinin
O0gretmenlerin Ogrencilere yonelik egitim-6gretim hizmetlerini yiritirken sorumluluklarini
hafifletebilecegini veciz bir ifadeyle vurguladigi gorilmektedir. Benzer sekilde baska bir
ogretmen (D.I.0.3) de, “..Eger veli toplantiya gelirse 6§retmenin sorumlulugu azalir. Is birligi
olusacadi icin ister istemez 6gretmen lizerinde olumlu etkiler yaratir. ...Veli toplantilarinda yil
icerisinde yapacagimiz etkinliklerin neler olacagini séyliiyoruz. Velilerin destegini istiyoruz. Clink(i
bizim herhangi bir maddi kaynagimiz yok. Yil icerisinde bir geziye gidiyoruz, bir gdsteriye,
sinemaya veya tiyatroya gidecegiz. Biitiin bu etkinlikleri velinin destegi olmadan nasil
yapacaksiniz? ...” diyerek, veli toplantilarinin 6gretmenlere velilerle sorumluluk paylasimi ve is
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birligi yapma olanagi sagladigina dikkat ¢ekmektedir. Bu baglamda veli toplantilarinin okul aile
is birligini gliclendirmede 6nemli bir rol oynadigi sdylenebilir.

Veliler Arasi Etkilesim ve Sosyal Ogrenme

Katimci gorisleri incelendiginde, veli toplantilari veliler arasinda etkilesimlerin
artmasina olanak saglamaktadir. Bu yonuyle veli toplantilari, 6grenci velileri igin bir ¢esit sosyal
etkilesim ve 6grenme islevi gérmektedir. Bu duruma devlet okulunda goérev yamakta olan bir
ogretmen (D.I.0.3) su sozlerle dikkat cekmektedir; “..Sinif veli toplantilarinda veliler sadece
bizim anlattiklarimizdan degil birbirlerinden de 6grendikleri seyleri oluyor. Mesela toplantida séz
alan veliler kendi gériislerini beyan ettikleri zaman toplantiya katilan veliler ister istemez o velinin
soylediklerinden etkileniyorlar. Bu ailelerin birbirleriyle tanismasi etkilesim icerisine girmesi
egitsel anlamda yaptiklari farkh uygulamalari informal ortamda gériince, bu uygulamalari
Veliler arasinda gergeklesen etkilesim ve

”

kendileri de evlerinde uygulamaya bashyorlar...”.
sosyal 6grenmeye, cocugu dzel bir okulda 6grenim gérmekte olan bir veli (0.iV.4) su sozlerle
deginmektedir; “..Bu toplantilarda bazen diger velilerden etkilenebiliyorsunuz. Aslhinda veliler
arasinda ¢ocuklarini destekleme ve takip etmede bir rekabet olusuyor. Mesela toplu bir ortamda
6gretmen sinif ortalamasinin lizerinde haftalik kitap okuyan veya soru ¢bézen Ggrencilerden
ornekler verdiginde, ben de kendimi sorguluyorum, neden benim ¢ocugum (i¢ dedil de iki kitap
okudu diye. Bu toplantilarda ¢ocuklarimizin artilarini eksilerini gérdiigiimiiz zaman, ¢ocugum bu
konularda neden sinif arkadaslarinin gerisindedir diyerek, bir veli olarak daha ¢ok
ilgileniyorsunuz...”.

Okul Gelistirme ve Ortiik Denetim

Arastirma bulgularina gore, veli toplantilarinin egitim 6gretim siireci lizerinde okul
gelistirme ve ortiik denetim islevi gordigi belirlenmistir. Ornegin, devlet okulunda gérev
yapmakta olan bir 6gretmen (D.i.0.10), veli toplantilarinin okul gelistirme ve 6rtiik denetim islevi
gordlgiine su sozlerle dikkat cekmektedir: “..Toplantilarda velilere sikdyet¢i oldugunuz bir
durum var mi, diyoruz. Temizlik, diyorlar. idareye bildirdi§im zaman kendince yaptirimi oluyor.
Ve temizlik olsun, kantindeki satilan (irtinler olsun, denetim olmasina ragmen daha da dikkatli
oluyorlar...”. Benzer sekilde minimum 30 veli toplantisi gergeklestirdigini belirten baska bir
ogretmen (D.I.0.16) de “..Velilerin katihmi okul yénetiminin daha aktif olmasini sagliyor.
Velilerin okuldaki isleyisi takip etmeleri okul yénetiminin daha dikkatli ve duyarli davranmalarini
saghyor...” seklindeki gorusleriyle, veli toplantilarinin okul yonetimi Gizerinde okul gelistirme ve
ortlk denetim islevi gorebildigine dikkat cekmektedir. Veli toplantilarinin okul yénetimi Gzerinde
okul gelistirme ve ortiik denetim islevi gérdiglini, devlet okulunda goérev yapmakta olan bir okul
mudiri (D.1.Y.4) de “..Mesela bizim sabunluklar daha 6nce agma doldurmali sabunluklardi.
Veliler burada agcilmayan merkezi sistemli sabunluk yapin dediler, biz de diger giin gidip merkezi
sabunluklar yaptik. Bir de géziimden kacan bir sey var. Ust katta bir veli geldi, sizin bu ara
merdiven bosluklari tehlikeli, demisti. Biz hemen bir hafta sonra malzeme alip yaptik. Gecen
hafta da bir veli geldi ve dedi ki, hocam, bu servisler geg¢ geliyor, ne yapalim? Biz bunun (izerine
yeni bir ayarlamaya giderek servisle giden 6grencileri 17.50°de, servisle gitmeyenleri de 17.40’ta
birakarak o sorunu da ¢ézdiik...” seklinde gerceklesen gorusleriyle dogrulamaktadir.

Veli toplantilarinda 6grenci velileri tarafindan okul yénetimlerini ilgilendiren birgok
sorun ve eksiklik dile getirilebilmektedir. Ornegin okulun ve siniflarin temizligi, giiriiltd, siniflarin
aydinlatma ve i1sinma sorunlari, okul bahceleri, okul servisleri, calisanlarla ilgili sikayet ve
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beklentiler, egitim durumlari, 6grencilerin akademik ve davranissal gelisimleri, kantinlerin saglhig
ve glivenlikle ilgili bir dizi konuda velilerin dilek ve sikayetleri olabilmektedir. Veli toplantilarinda
velilerin dile getirdikleri gorisler, dilek ve sikdyetlerin okul yonetimleri tarafindan dikkate
alinmasi sonucu okulun gelistirildigi soylenebilir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

icinde bulundugumuz ¢agda, toplumun dgrenci ve egitime iliskin algilari degismekte ve
paydaslarin egitim 0gretim faaliyetlerinden beklentileri farklilasmaktadir. Toplumsal
degisimlerin bir sonucu olarak 6grenciyi okula kayit ettikten sonra biitlin isi okula birakan veli
sayisi azaldigl gibi, egitim ve 6gretim siireglerinde sorumlulugu tek basina listlenen 6gretmen
anlayisi da artik geride kalmistir. Giiniimiizde, 6gretmen ve 6grenci velilerinin is birligi (Chavkin,
2017; Epstein, 2011) 6grenci basarisini saglamak igin, bir tercihten 6te bir zorunluluk halini
almistir. Egitimde veli katilimi, okullar, egitim politikacilari ve arastirmacilar igin giderek 6nemli
bir konu haline gelmistir (Durisi¢ ve Bunijevac, 2017; Punter, vd., 2016). Yapilan birgok bilimsel
¢alisma (Bellah, 1953; Ergen, 2008; Kar, Uzun ve Gok, 2017; Kotaman, 2008; Seginer, 2006;
Topgu, 2013; Yildirim ve Donmez, 2008) velilerin 6gretmenler ve okulla daha ¢ok veli toplantilari
aracihgiyla is birligine gectiklerini gostermektedir. Bu baglamda, arastirma ile veli katiliminin
yaygin araci olan veli toplantilarina iliskin veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin yasantilarinin
incelenmesi amaglanmistir.

Elde edilen verilerin analizi sonucunda arastirmaya katilan paydaslarin, ozellikle de
O0gretmen ve okul yoneticilerinin, veli toplantilari 6ncesi birtakim formal hazirliklar yaptiklar
tespit edilmistir. Yapilan bu hazirliklar genellikle toplanti yer, tarih ve zamanini belirleme,
toplanti glindemini belirleme, toplanti onayl alma, davetiye hazirlama ve génderme gibi
hazirliklardir. Toplanti dncesi yapilan hazirliklar, toplantilardan beklenen sonuglari olumlu yénde
etkileyeceginden (Hornby, 2011), toplantiya velilerin katihimini ve katkisini artirmak icin toplanti
duyurusunun birkag¢ glin 6nceden yapilmasi olduk¢a 6nemlidir. Arastirmada ozellikle veli
toplantilarina iliski yapilan davet metinlerinde toplanti glindemine iliskin agiklamalarin yer
almadigi belirlenmistir. Bu baglamda veliler toplantiya davet edilirken, velilere goénderilen
toplanti davetiyelerinde ve mesajlarinda glindem konularina da yer verilmesinin hem katilimin
artirilmasi hem de velilerin toplantiya daha hazirlikl gelmeleri konusunda faydali olabilir.

Katilimci gorisleri dogrultusunda veli toplantilarinin, devlet okullarinda hem hafta sonu
hem de hafta ici diizenlenmekte oldugu goriilmistiir. Ozel okullarda ise okul ydénetimi ve 6zel
okulun bagli oldugu genel mudurliklerin, ilkesel olarak hafta ici veli toplantilarinin
gerceklestirilmesine onay vermedikleri tespit edilmistir. Toplanti zamaninin velilerin katilimini
yukseltecek sekilde planlanmasi, toplantilarin etkililigi ve veli katihmi acgisindan oldukga
onemlidir (Apple ve Beane, 2011). Konuyla ilgili yapilan benzer calismalar (Topgu, 2013; Kildan,
2008; Yildirm ve D6nmez, 2008) velilerin bir iste calisiyor olma durumlarinin okullarda
diizenlenecek toplanti ve diger etkinliklere katihm gdsterme davranislarini etkiledigi ve calisan
velilerin toplantilarin daha cok hafta sonu diizenlenmesinden yana olduklarini (Timkaya ve
Ulum, 2020) gostermektedir. Veli toplantilarinin zamaninin iyi planlanmamasi hem velilerin
katilim oranlarini hem de toplantinin etkililigini olumsuz etkileyebilecektir. Hafta ici, 6grencilerin
okulda ders isledikleri saatlerde yapilan toplantilar, sadece velilerin degil ayni zamanda
toplantiyr gerceklestiren 6gretmenlerin de dikkatini dagitacak ve kaygl dizeylerini
ylkseltecektir. Bu nedenle veli toplantilarinin zamanlamasinin velilerle birlikte planlanmasi,
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olanaklar élgistinde velilerin ve 6gretmenlerin galisma saatleri disinda toplantilarin yapiimasi ya
da veli toplantilarinin hibrit (online ve yiiz-ylize) olarak yapilmasina olanak saglayan alt yapinin
olusturulmasi énerilebilir.

Arastirmada ayrica veli toplantilarinin asgari yilda iki kez diizenlenmekle birlikte ihtiyag
halinde ilave toplantilar yapilabildigi gorulmustir. Kagar (2019) ve Geng (2005) tarafindan
gerceklestirilen arastirma sonuglarinda da veli toplantilarinin genel olarak yilda iki kez
gerceklestirildigi belirlenmistir. Veli toplantilarinin diizenlendigi mekanlara iliskin bulgular
incelendiginde ise, toplantilarin genellikle 6grencilerin 6grenim gordiikleri siniflarda
gerceklestigi belirlenmistir. Toplanti mekaninin toplanti éncesi diizenlenmesi, etkili ve basarili
toplantilarin gergeklestiriimesi agisindan olduk¢a ©nemlidir. Toplantilarin diizenlenecegi
mekanin seciminde 6zellikle velilerin rahat edebilecekleri yerler tercih edilmelidir (Apple ve
Beane, 2011). Bu baglamda okul yoneticilerinin toplanti mekdninin hazirlanmasi ve
diizenlenmesinde aktif rol almalar ve 6gretmenlere toplanti mekani agisindan gerekli destegi
saglamalar gerekmektedir. Okul binalarinin tasarimi ve yapiminda veli-6gretmen gorismeleri
icin uygun, rahat ve kullanish ortamlarin da planlanmasi saglanabilir.

Velitoplantilarinin egitim 6gretim slirecinde, basta 6grenciler olmak lizere, 6gretmenler,
veliler ve okul yonetimleri tzerinde ¢esitli bakimlardan etkileri olmaktadir. Arastirmadan elde
edilen bulgular 1siginda, veli toplantilarinin 6grenciler lzerinde denetlenme duygusunun
gelismesi, olumsuz 6grenci davranislarinin diizelmesi, akademik basari artisi ve veli desteginin
saglanmasi gibi etkileri oldugu belirlenmistir. Velilerin 6gretmenlerin diizenledigi toplantilara
katilmalari 6grencilerin hem davranissal gelisimleri hem de akademik basarilari tGzerinde ciddi
etkileri olabilmektedir. Nitekim benzer ¢alisma sonuglari da (Islam, 2019; Kagar, 2019; Ates ve
Yildiz, 2019; Kog Akran ve Kocaman, 2018; Yildirrm ve Dénmez, 2008) veli toplantilari ve diger
cesitli yontemlerle velilerle kurulan is birliginin akademik basar ve davranissal iyilesme
durumlari bakimindan 6grenciler Gizerinde olumlu etkilerinin oldugunu gostermistir. Bu olumlu
etki, oncelikle denetlenme ve 6nemsenme duygularinin gelismesiyle 6grenci davranislarinda
iyilesmeler seklinde kendini gostermektedir. Davranislarda meydana gelen bu iyilesmeler
ogrencilerin akademik basarilarina da yansiyabilmektedir. Benzer sekilde yapilan birgok bilimsel
calismada da (Li, vd., 2019; Jeynes, 2017; Hornby ve Lafaele, 2011; Ozkan, 2010; Celenk, 2003;
Fan ve Chen, 2001) egitimde veli katiliminin, 6grencilerin akademik basarilari, okul ve derslere
karsi tutumlari Gzerinde olumlu etkiler biraktigi gorilmistir. Arastirmada ayrica veli
toplantilarinin 6grenci velileri Gzerinde bilinglenme, okul aile is birliginin gliclenmesi, veliler arasi
etkilesim ve sosyal 6grenme gibi etkileri oldugu belirlenmistir. Veli toplantilarinda 6gretmenler
tarafindan yapilan bilgilendirmeler sayesinde 6grenci velileri, cocuklarinin 6grenmelerinde
yaptiklari yanhslarin ve cocuklanyla olan iliskilerinde takindiklari olumsuz tutum ve
davraniglarinin farkina varabilmektedirler. Bu farkindalik ve bilinglenmenin etkisiyle velilerin
cocuklariyla daha saglikli iletisim kurma, cocugun akademik ve davranissal gelisimlerine destek
olma, cocugun egitimi ve gelisiminde sorumluluklarini 6grenme gibi olumlu veli tutumlarn
kazandiklar soylenebilir. Literatlirdeki benzer calismalarda da (Kacar, 2019; Ko¢ Akran ve
Kocaman, 2018; Yildirim ve Dénmez, 2008) veli toplantilarinin, veli cocuk iliskileri ve iletisimi, veli
ogretmen is birligi gibi bircok konuda velilerin bilinglenmesine katki sagladigi yoninde bulgular
elde edilmistir.

Arastirmadan elde edilen bir diger 6nemli bulgu da veli toplantilarinin okul ve aile
arasinda is birliginin kurulmasi ve gl¢lenmesi lizerindeki etkisidir. Veli toplantilari, paydaslar
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arasinda bilgi alisverisi ve is birligi firsati sagladigi icin (Minke ve Anderson, 2003) oldukga
onemlidir. Velilerle kurulan bu is birliginin egitim-6gretim yili icerisinde yapilmasi planlanan
gosteri, sinema, tiyatro ve kutlamalar gibi etkinliklerde velilerin destegini saglamada ¢ok kilit bir
role sahip oldugu gériilmektedir. Ogretmen ve dgrenci velileri arasinda kurulan bu ortaklik ve is
birliginin sonucu olarak 6gretmenlerin is yiikii hafiflemekte, moral motivasyonlari artmaktadir.
Yapilan benzer calismalar da (Kagar, 2019; Ko¢ Akran ve Kocaman, 2018; Honby ve Lafaele, 2011;
Yildinm ve Dénmez, 2008) veli toplantilarinin, 6gretmenlere velilerle is birligi yapma, sorumluluk
paylasimi, 6grencileri ve ailelerini daha iyi tanima gibi gesitli yonlerden etkilerinin oldugunu
gostermektedir. Veli toplantilari araciligiyla kurulan is birligi ve iletisim sonucunda 6gretmenler,
Ogrenci ve ailelerini daha yakindan tanima olanagi elde ederken; 6grenci velileri de cocuklarini
teslim ettikleri 6gretmenleri daha iyi tanima ve onlarla is birligine daha egilimli olabilmektedir.

Katimcilarin veli toplantilarinin okul yonetimi Uzerindeki etkileri ile ilgili en sik
vurguladiklari konunun ise okulu gelistirme oldugu belirlenmistir. Okul yonetimi veli toplantilari
aracihigiyla, velilerin dilek ve sikayetlerini 6grenme, velilere erisim ve maddi destek olanagi elde
etmektedir. Veli toplantilar paydaslar arasinda is birliginin olusmasina, bu is birligi sayesinde
velilerin okulu sahiplenmelerine ve okula destek olmalarina katki saglayabilmekte ve
toplantilarda dile getirilen gesitli problemlerin ¢oziilmesine olanak saglamaktadir. Dolayisiyla veli
toplantilarinin  okul yoOnetimleri icin geri besleme olanagl saglayarak, okulun kendini
gelistirmesini mimkdn kildig1 soylenebilir. Yapilan benzer ¢alismalarda da (Caliskan ve Ayik,
2015; Topgu, 2013; Ozbas, 2009; Yildirim ve Dénmez, 2008) veli toplantilarinin okul yénetimleri
Gzerinde, okulu gelistirme, okul givenligi ve maddi destek saglama bakimlarindan olumlu
etkilerinin olabilecegi belirtilmistir.

Katilmcilarin veli toplantilarinda siklikla gorisiilen konularin 6grencilerin akademik
basari ve davranis degerlendirmeleri, ebeveyn tutum ve sorumluluklari oldugu tespit edilmistir.
Yapilan benzer ¢alismalarda da (Kacar, 2019; Sahin, 2018; Ko¢ Akran ve Kocaman, 2018; Geng,
2005) veli toplantilarinda daha c¢ok 6grencilerin akademik basari durumlari, davranis
degerlendirmeleri ve veli sorumluluklarinin gortsildiGgi belirlenmistir. Arastirmada ayrica veli
toplantilarinda paydaslarin  6zenli bir iletisim dili kullandiklari belirlenmistir. Gerek
ogretmenlerin gerekse velilerin birbirlerine karsi 6zenli bir iletisim yaklasimi sergiledikleri tespit
edilmistir. Benzer sekilde Ergen (2008) tarafindan gerceklestirilen calismada da velilerin genel
olarak 6gretmenlerin iletisim yaklasimi ve tutumlarindan memnun olduklari tespit edilmistir.

Veli-6gretmen is birliginin saglanmasinda énemli bir yere sahip olan veli toplantilari,
blnyesinde cesitli glicliikler barindirmaktadir (Bilton, vd., 2017; Aich, vd., 2017). Bu arastirmada
veli toplantilarinda yasanan gligliklerin basinda iletisim catismalari ve toplanti ciddiyetini bozan
istenmedik veli davranislarinin geldigi belirlenmistir. Arastirmada ayrica bazi katihmci velilerin
ogretmenlerin velilerle iletisimlerinde sergiledikleri olumsuz vyaklasimlara degindikleri
belirlenmistir. Cocuklarin egitimi konusunda velilerle iletisim kurarken, velilerin gérislerini ve
kiltirel degerlerini hesaba katmayan 6gretmen merkezli yaklasimlarin, veli 6gretmen is
birliginin 6nemli engelleyicilerinden biri oldugu bircok bilimsel arastirma bulgulariyla da
(Stroetinga, vd., 2019; Willemse, vd., 2018; McKenna ve Millen, 2013; Kroeger ve Lash, 2011)
gosterilmistir. Butlin bunlar, paydaslarin veli toplantilarinin etkili olabilmesi icin, 6gretmenlerin
mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi ©6nerisini  6nemli kildig1 soylenebilir. Dolayisiyla
ogretmenlerin iletisim becerileri, velilere 6grencileri hakkinda bilgilendirmede bulunurken
benimsedikleri yaklasim, catisma ¢6zme becerileri, 6fke kontrolii ve toplanti yénetme becerileri
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gibi degiskenler, etkili veli toplantilarinin diizenlenmesi bakimindan énemli 6gretmen yeterlikleri
olarak degerlendirilebilir. Yukarida ifade edilen iletisim gatismalarinin en aza indirilebilmesi igin,
veli toplantilarinda 6gretmenlerin velilerle empatik iletisimde bulunmalari 6nem tasimaktadir.
Ogretmenlerin bu giicliikler ile bas edebilmelerini ve veli toplantilarini etkili ydnetmelerini
saglamak amaciyla, 6gretmen yetistirme slrecinden baslamak lizere, 6gretmen adaylarina ve
dgretmenlere uygulamaya dayali egitimlerin verilmesi faydali olabilir. Ornegin Egitim
Fakiltelerinde verilen 6gretmenlik uygulamasi dersinin igerigine veli toplantilari ve toplanti
yonetimi konusu dahil edilerek, 6gretmen adaylarinin bu konudaki teorik ve pratik bilgilerinin
artmasi saglanabilir. Mevcut 6gretmenler igin ise etkili toplanti yonetimi ve veli toplantilari
konusunda uygulamaya dayali hizmet i¢i egitim faaliyetleri diizenlenebilir.

Egitimde dijital degisim ve donlsumlerin yasanmasi, salgin hastaliklar ve benzeri
afetlerin egitim 6gretim ¢alismalarini kontrolll bir ortam olan okul ve sinifin disina ¢ikararak, ev
ve sanal ortamlara tagimasi gibi yeni gelismeler de veli destegine duyulan gereksinimi daha da
artirmaktadir. Bitlin bu yeni gelisme ve durumlar, veli toplantilarinin énemini arttirdigi gibi,
toplantilarin formatinda da degisiklige gidilmesi gercegini giindeme getirdigi sdylenebilir. Bu
baglamda veli toplantilarinin nasil gergeklestiriimesi gerektigi ve paydaslarin rol ve
sorumluluklarinin neler oldugunu gosteren bir mevzuat diizenlemesi yapilabilir. Bununla birlikte
veli toplantilarina iliskin 6gretmen ve velilere donik bilgilendirici dijital icerikler hazirlanarak
paydaslarin kullanimina sunulabilir. Dizenlenecek bu dijital platformlarda hem velilerin
bilinglenmesine katki saglayacak icerikler yer almali hem de veli toplantilari dncesi, sirasi ve
sonrasl bakimindan paydaslara neler yapabilecekleri ile ilgili yol gosterici bilgilere yer
verilmelidir. Okul yoneticileri, okulda gorev yapan 6gretmenlerin katilimiyla veli toplantilar
hakkinda bilgilendirici toplantilar dizenleyebilir. Bu toplantilarda hem tecriibe paylasimlari
yapilabilir hem de olasi iletisim gatismalarinin minimize edilmesine doénik ortak bir tutum
sergilenmesi saglanabilir. Veli toplantilari dncesi toplanti glindemi olusturulurken dijital iletisim
olanaklarindan yararlanarak, velilerin katkilari alinabilir. Boylece, glindeme iliskin bilgi ve
katkilar alinan velilerin toplantiya katihm diizeyleri ve katkilari artirilabilir. Toplu goérismeler
seklinde gerceklestirilen veli toplantilarinin yaninda planli bireysel gértismelerle veli toplantilar
desteklenebilir. Toplanti organizasyonlarinda okul-aile birligi ve okul idarecileri aktif rol alarak,
toplanti mekanlarinin diizenlenmesinde ve velilerin karsilanmasinda sorumluluk Gstlenebilirler.

Cikar Catismasi Bildirimi

Yazar(lar), bu makalenin arastirilmasi, yazarligi ve/veya yayinlanmasina iliskin herhangi
bir potansiyel ¢ikar catismasi beyan etmemistir.

Destek/Finansman Bilgileri

Yazar(lar), bu makalenin arastirilmasi, yazarligi ve / veya yayinlanmasi i¢in herhangi bir
finansal destek almamustir.

Etik Kurul Karari

Bu arastirma icin INONU UNIVERSITESI BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU
Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulundan 01.06.2020 tarih ve 2020/9-
5 sayiile etik izin alinmistir.
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