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Ozet: Bu calisma, yeterlik algisi, 6zerklik ve &zerklik
destegi gibi 6z belirleme kurami kaynakli ¢esitli
degiskenlerin 6zerk akademik motivasyon ve akademik
basariya etkisine odaklanmistir. Calismada ilkégretim
besinci sinif dgrencilerinin algiladigi 6gretmen ve yakin
arkadas 6zerklik desteginin, akademik yeterlik, akademik
Ozerklik ve 6zerk akademik motivasyona, 6zerk akademik
motivasyonun da akademik basartya etkisi arastirilmustir.
Arastirmanin genel amaci, akademik basariyla ilgili, 6z
belirleme kurami temelli bir motivasyonel modeli test
etmektir. Arastirma, tarama modelinde betimsel bir
calisma olup arastirmaya 849 ilkogretim besinci sinif
Ogrencisi katilmistir. Arastirma kapsaminda test edilen
modeldeki degiskenleri 6lgmek igin bes farkli OSlgek
kullanilmistir. Olgek maddelerine verilen tepkiler, yapisal
esitlik modeliyle (YEM) analiz edilmistir. Sonuglar,
ilk6gretim besinci smif Ogrencilerinin okulla ilgili
konularda ogretmenlerinden aldigi 6zerklik desteginin
akademik yeterlik algisini dogrudan etkiledigini; ancak
arkadaglardan alinan O6zerklik desteginin akademik
yeterliligi etkilemedigini gdstermektedir. Ogrencilerin
okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldigi 6zerklik
destegi onlarin akademik &zerkliklerini dogrudan
etkilemektedir. ~ Okulla  ilgili  konularda  yakin
arkadaglardan almman 6zerklik destegi, Ogrencilerin
akademik Ozerkliklerini dogrudan fakat zayif diizeyde
etkilemektedir. Ogrencilerin  6zerk (6z belirlenmis)
akademik motivasyonlari, onlarm okul performansini
dogrudan etkilemektedir. RMSEA, RMR AGFI, GFI, NFI

gibi uyum indeksleri incelendiginde modelin kabul
edilebilir ~uyum  diizeyinde oldugunu  sdylemek
mimkdndr.

Anahtar Kelimeler: Oz belirleme, &zerklik, 6zerklik
destegi, yeterlik, dzerk akademik motivasyon, akademik
basari.

Abstract: This study focused on the impact of various
variables based on self determination theory such as the
"perceived competence”, “autonomy" and “autonomy
support" to autonomous academic motivation and
academic achievement. In this study the effect of teachers
and close friends's autonomy support perceived by
primary fifth grade students' to academic competence,
academic autonomy and autonomous academic
motivation, and the effect of autonomous academic
motivation to academic success are researched. The main
aim of the study is to test the self-determination theory-
based motivational model on academic success. The study
group consists of 849 fifth grade students. Five different
scales used to measure the variables in the tested model
within the scope of research. Responses to scale items
used in order to collect quantitative data were analyzed by
structural equation modeling (SEM). The results of the
quantitative measurements that fifth grade students'
autonomy support get by teachers directly influence the
perceived competence, but the results of the quantitative
measurements that autonomy support get by close friends
didn't influence academic competence.  Students'
autonomy support get by close friends on the issues
related school directly influence their academic autonomy
but this effect is low. Finally, students' autonomous (self-
determined) academic motivations influences directly their
school performance (academic achievement). According
to RMSEA, AGFI, RMR, GFI, NFI fit indices it is likely
to say that the model is acceptable.

Keywords:Self  determination, autonomy, autonomy
support, competence, autonomous academic motivation,
academic achievement.

Giris

Merak, insanoglu i¢in temel bir egilimdir. Kesfetme, 6grenme, anlama veya bilme arzusu, insanin
dogasinda vardir ve potansiyel olarak egitim siirecinin ana motive edicisidir. Grolnick, Deci ve Ryan’a
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gore (1997), bireyin sosyal etkilesim siirecinde karsilastigt ve gozlemledigi deger, tutum ya da
davraniglart  benimsemesi  ve  icsellestirmesi, motivasyon  mekanizmalar1  araciligiyla
gerceklesmektedir.

Egitim literatlruinde motivasyon ve motivasyonun cesitli degiskenlerle iligkisini inceleyen birgok
calisma bulunmaktadir. Boyle galismalar, 6zerk akademik motivasyonun, Ust diizey yaraticiligi; daha
az okulu birakma davranigini; 6grencinin okula psikolojik yatirimi ya da karisik ve zor konulara karsi
gerekli enerjiyi harcamada istekli ve Ozenli olusu anlamindaki biligsel baghiligi ve daha iyi bir
kavramsal Ogrenmeyi beraberinde getirdigini agiga ¢ikarmistir (Amabile, 1982; Vallerand ve
Bissonnette, 1992; Vallerand, Fortier ve Guay, 1997; Nolen ve Haladyna, 1990; Pintrich ve De Groot,
1990; Graham ve Golan, 1991; Grolnick ve Ryan, 1987).

Uzerinde uzun zamandir bir hayli inceleme yapilan diger bir egitimsel ¢ikt: da akademik performans
ya da diger bir ifadeyle akademik basaridir. Akademik basariya atfedilen bu deger, onun g¢esitli
yonleriyle arastirilmasini gerekli kilmaktadir. Akademik performans ve motivasyon ¢alismalari igin
gecerli ve gelecek vaadeden bir yaklagim, Deci ve Ryan’in (1980) "6z belirleme teorisi (self
determination theory)" adi altinda sekillendirdikleri motivasyonel yaklasimdir. Bu teorik yaklagim,
son zamanlarda egitim alanindaki aragtirmalarin 6nemli bir miktarini olusturmus ve 6grenme, okula
uyum, okul performansi ya da okulu birakma davranigi gibi birgok 6nemli egitimsel ¢iktiy1 daha iyi
anlayabilmek i¢in kullanilmustir.

Deci ve Ryan’in (1985) motivasyon yaklasimi, farkli motivasyon tipleri ve onlarin psikolojik
sonuglarini (6grenme, performans vb.) degerlendirdigi i¢in egitim literatiiriinde énemli bir yere sahip
olmustur. Oz belirleme teorisine gére, davranisin diizenlenmesinde ii¢ genel kategori vardir: i¢/igsel
motivasyon, dig/digsal motivasyon ve amotivasyon; yani herhangi bir durumdaki insan davraniglari
icsel olarak motive olabilir, digsal olarak motive olabilir ya da amotive olabilir.

Icsel motivasyon bir aktiviteye doyum ve hosnutluk i¢in baglanmaya vurgu yapar. I¢sel motivasyonun
aksine digsal motivasyon, kendine 6zgii dogal sebeplerden degil, bir araca bagli olan sebeplerden
dolay1 bir aktiviteye baglanmay1 vurgular. igsel ve digsal motivasyon arasindaki temel farklilik,
davranis nedenselliginin odagiyla ilgilidir. Igsel motivasyonda kontrol bireyin kendinde, dissal
motivasyonda ise gevrededir (Deci ve Ryan, 2012).

Gerek motivasyonun gerekse 6z belirleme halinin hi¢ olmadigi “amotivasyon” ise, bir bakima
“Ogrenilmis ¢aresizlik”tir. Guidii yoksunlugu veya eksikligi, olumsuz duygular: beraberinde getirir ve
ogrenilmis ¢aresizligin kapisini aralar. Amotivasyon durumunu yasayan bireyler kendilerinde var olan
potansiyel giiglerin ya farkinda degillerdir ya da var olan gizil giiglerini kullanamazlar. Bu hal
o0grenmede ¢ok Onemli bir yere sahip olan bir etkinlige duyulan ilgi, katilim, 6n bilgileri harekete
gecirme, yaraticilik ve akademik basar1 gibi degiskenler iizerinde olumsuz bir etkiye yol acar.

Oz belirleme kuramina gore insan davranisinda {ic motivasyonel etken vardir: Yeterlik, 6zerklik ve
iliskili olma. Kuram, bu i¢ motivasyonel belirleyicinin evrensel oldugunu ileri siirmektedir (Deci ve
Ryan, 1985; Kowal ve Fortier, 1999; Ryan ve Deci, 2000, Véronneau, Koestner ve Abela, 2005).
Farkli kiiltiirel ortamlarda yasiyor olsalar bile, saglikli bir gelisim gosterebilmeleri i¢in tiim insanlarin
bu temel psikolojik ihtiyaglar1 doyurmasi gerekmektedir. Bu ihtiyaglarin giderilmesi durumunda
bireyler davraniglarin1 daha ¢ok igsel sebeplere dayandirabilir, bu yolla sosyal ve psikolojik doyuma
ulagabilirler. Sonu¢ olarak bu doyum halinin, 6grenme ortamini dogrudan ve olumlu bir sekilde
etkileyecegi diistiniilmektedir.

Kuramda adi gecen "0z belirleme" ifadesi, 6zerklige atifta bulunur. Ozerklik, bireyin kendisini
eylemlerinin merkezinde hissetmesidir (Kowal ve Fortier, 1999). Ozerklik duygusunun bireysel
performans ve olumlu tutum gelistirme tizerinde giiglii bir etkisi vardir. Son yillarda yapilan bir¢ok
arastirma sonucuna gore, 6zerk motivasyon, dgrencilerin kavramsal anlama diizeyini ve notlarini
dolayisiyla akademik basarisini yiikseltmekte, ¢alisma azimlerini artirmaktadir (Guay, Boggiano ve



Vallerand, 2001; Wong, Wiest ve Cusick, 2002; WdRmann, Schitz, Lidemann ve West 2007;
Wo6Bmann, 2007; Deci ve Ryan, 2008; Lowe, 2009).

Ozerklik hissi i¢in en 6nemli kaynaklardan biri aile, 9gretmen, arkadas gibi sosyal ¢evre elemanlarmin
Ozerkligi destekleyici tutumlaridir. Bireyin dzerklik hissedebilmesi ve 6zerk davranabilmesi, ¢evrenin
Ozerklik destegiyle yakindan iliskilidir. Sadece 6zerklik degil, 6z belirleme kapsaminda ele alinan
diger iki psikolojik ihtiyag olan yeterlik ve iliskili olma i¢in de sosyal ¢evrenin katkisi biiyiiktiir.

Kuramda bahsedilen psikolojik ihtiyaglardan bir digeri yeterlik, Kowal ve Fortier'e gore (1999) bireyin
cevresiyle yeterli ya da etkili olarak iletisimde olma istegidir. Benzer sekilde Deci ve Ryan da (1985)
yeterliligi, cevreyle etkili bir bigimde etkilesimde bulunma ve ¢evreye uyum saglama kapasitesi olarak
tanimlamaktadir. Bireyin Kendisiyle ilgili olarak hissettigi yeterlik duygusu, onun davraniglarini,
kararlarini, ¢aba diizeyini, 6grenmesini ve sonug¢ olarak basarisini etkilemektedir (Ormrod, 1999;
Cihangir-Cankaya, 2005). Buradan yeterliligin, 6zerkligin alt boyutlarindan biri oldugu ya da
ozerkligin yeterligi icerdigi sonucuna ulagilabilir.

Iliskili olma ise, bireyin bagkalar1 ile baglantili olma ve icinde bulundugu sosyal cevreyle ilgili aidiyet
hissini yasama istegidir (Kowal ve Fortier, 1999). iliskili olma ihtiyac1 karsilikli saygiy1, samimiyeti,
duyarliligi, 0zeni, baskalarina giivenmeyi gerektirmektedir (Andersen, 2000). Kuramda adi gegen
Ozerklik, yeterlik ve iliskili olma ihtiyacinin engellenmesi ya da kisinin bu ihtiyaglar1 tatmin
edememesi, Deci ve Ryan'a gore (2000) i¢sel motivasyon ve iyi olmada azalmaya ve performans
disiikliigiine neden olmaktadir.

Bu calisma, ozerklik destegi, yeterlik algis1 ve 6zerklik gibi 6z belirleme kurami kaynakli gesitli
degiskenlerin 6zerk akademik motivasyon ve akademik basariya etkisine odaklanmustir. Iyi olma,
yasam doyumu, iist diizey yaraticilik gibi cesitli degiskenler iizerinde olumlu etkisi oldugu diisiiniilen
0z belirleme kuramu ilkelerinin, akademik basari tizerinde nasil bir etkisinin oldugunu ortaya ¢ikarmak
bu arastirmanin problemidir. Calismanin sonuclarinin simf 6gretmenleri, okul yoneticileri ve ailelere
Ogrencilerin 6zerk akademik motivasyonlar1 ve akademik basarilarini artirmak i¢in 6nemli kaynak
saglayacagl, ayrica akademislerde de 6zerk motivasyon, 6zerklik, ¢evre dzerklik destegi, yeterlik gibi
konularda farkindalik olusturacagi diislintilmektedir.

Calismanin Amaci ve Hipotezleri

Bu calismada ilkogretim 5. siif Ogrencilerinin algiladigi 6gretmen ve yakin arkadas ozerklik
desteginin, akademik yeterlik, akademik Ozerklik ve 6zerk akademik motivasyona, 6zerk akademik
motivasyonun da akademik basariya etkisi arastirilmistir. Aragtirmanin genel amaci, akademik
basariyla ilgili, 6z belirleme kurami temelli bir motivasyonel modeli test etmektir.

Calismanin genel amaci dogrultusunda asagidaki hipotezler test edilmistir:

1. Tlkdgretim 5. Smif dgrencilerinin okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldig1 6zerklik destegi
onlarin akademik yeterliklerini dogrudan etkilemektedir.

2. Tlkdgretim 5. Simf dgrencilerinin okulla ilgili konularda yakin arkadaslarindan aldig1 6zerklik
destegi onlarin akademik yeterliklerini dogrudan etkilemektedir.

3. Tlkdgretim 5. Smmif dgrencilerinin okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldig1 6zerklik destegi
onlarin akademik 6zerkliklerini dogrudan etkilemektedir.

4. fkdgretim 5. Simf dgrencilerinin okulla ilgili konularda yakin arkadaslarindan aldigi 6zerklik
destegi onlarin akademik 6zerkliklerini dogrudan etkilemektedir.

5. Tlkdgretim 5. Smif dgrencilerinin okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldig 6zerklik destegi
onlarin 6zerk akademik motivasyonlari etkilemektedir.



6. Ilkdgretim 5. Simif 6grencilerinin okulla ilgili konularda yakin arkadaslarindan aldigi 6zerklik
destegi onlarin 6zerk akademik motivasyonlarini etkilemektedir.

7. llkdgretim 5. Simf dgrencilerinin kendileriyle ilgili algiladiklar1 akademik yeterlik, 6zerk (6z
belirlenmis) akademik motivasyonlarint dogrudan etkilemektedir.

8. 1lkdgretim 5. Sinif 6grencilerinin kendileriyle ilgili algiladiklar1 akademik 6zerklik, onlarin &zerk
(6z belirlenmis) akademik motivasyonlarin1 dogrudan etkilemektedir.

9. ilkdgretim 5. Simf 6grencilerinin zerk (6z belirlenmis) akademik motivasyonlar1, onlarin okul
performansini (akademik bagar1) dogrudan etkilemektedir.

10. Elde edilen veriler modelle uyum gostermektedir.
Yontem
Arastirmanin Modeli

Aragtirma, yapisal esitlik modelinin kullanildig1 betimsel bir calismadir. Arastirmada hali hazirda var
olan durum var oldugu sekliyle betimlemek amaglanmis nedensel-karsilastirmali arastirma modeli
kullanilmistir. Oz belirleme teorisi temelli 6zerk akademik motivasyon ve akademik basariya iliskin
cok degiskenli bir model 6nerilmis, bu modelin test edilmesi i¢in path analizi yapilmistir. Path analizi,
yapisal esitlik modellerinde gozlenen ve gizil degiskenler arasindaki nedensel iliskileri sinamada
kullanilan kapsamli bir istatistiksel yaklasimdir.

Algilanan
Akadernik
Yeterlik

Oretmen
Ozerklik

Destegi

Akademik
Basan

Arkadas
Ozerklik
Destedi

Akademik
Ozerklik

Sekil 1.
Okul basarisinin motivasyonel modeli

Calisma kapsaminda sekil 1'de goriilen okul basarisinin motivasyonel modeli test edilecektir. Model
temelde ii¢ savi ileri siirmektedir. ilki, gerek yakin arkadaslar gerekse sinif dgretmenlerinden alinan
ozerklik destegi, dgrencilerin akademik yeterlik ve akademik 6zerklik hissini dogrudan ve olumlu
yonde etkilemektedir. Ikincisi 6grenciler tarafindan algilanan yeterlik ve 6zerklik hissi, onlarin 6zerk
akademik motivasyonlarini dogrudan ve olumlu yonde etkilemektedir. Son olarak {igiinciisii,
Ogrencilerin 6zerk akademik motivasyonu okul basarisinda dogrudan bir etkiye sahiptir. Yani
akademik alanda yetersiz hisseden ya da okul baglaminda kontrollii hisseden hatta ¢ogu zaman



istemedigi seyleri yapmak noktasinda yonlendirilen ¢ocuk, akademik motivasyon eksikligi yasayabilir.
Bu durum 6grencinin okul basarisinda bir diisiise sebep olur.

Algilanan akademik yeterlik, 6grencilerin akademik bir isi gergeklestirmek icin gerekli olan bilgi,
beceri ve glice sahip olup olmamasiyla ilgili inancidir. Akademik 6zerklik, 6grencilerin okulda 6zgur
secimler yapmalarma izin ve destek verilmesiyle ilgili algilaridir. Modelde s6z konusu duygunun
yakin arkadaglar ya da 6gretmenler tarafindan hissettirilip hissettirilmedigiyle ilgili 6grenci algilari,
arkadas ve 6gretmen 6zerklik destegi degiskenini olusturmaktadir.

Ozerk akademik motivasyon ise 6z belirleme durumunun ya da ozerkligin en ¢ok yasandig
motivasyona (igsel motivasyon gibi) vurgu yapar. Ornegin okula bir segme duygusu yasayarak giden
ya da akademik etkinlikleri yaparken memnuniyet ve tatmin duygusu hisseden bir dgrencinin 6zerk
motivasyon stiline sahip oldugu disiiniiliir. Tersi durumda okul etkinliklerini digsal birtakim
baskilardan 6tiirii gerceklestiren ya da hi¢c motivasyona sahip olmayan Ogrencilerin ise akademik
alanda 6zerk olmayan bir motivasyon stiline sahip oldugu diistiniiliir.

Katilimcilar

Aragtirmaya Ankara il merkezi sinirlarindaki ilkogretim okullar: arasindan Etimesgut ilge merkezi ve
Eryaman semtinden sec¢ilmis 17 ilkdgretim okulundaki ilkogretim besinci sinif 6grencileri katilmistir.
On uygulamaya katilan 6grencilerin 132'si erkek (%29), 323'ii kizdir (%71). Asil uygulamaya ise 345
(%41) erkek, 504 (%59) kiz, toplamda 849 6grenci katilmistir.

Test Edilecek Motivasyonel Modelde Yer Alan Degiskenler

Modelde (1) ogretmenle ilgili algilanan 6zerklik destegi, (2) arkadaslarla ilgili algilanan 6zerklik
destegi, (3) algilanan akademik yeterlik, (4) algilanan akademik 6zerklik (6z belirlenmislik), (5) 6zerk
akademik motivasyon (6z belirlenmis akademik motivasyon) ve (6) akademik basar1 (performans)
degiskenleri yer almaktadir.

1. Algilanan o6gretmen ozerklik destegi: Bu degisken, siif 6gretmenlerinin okuldaki 6zerkligi
destekleyip desteklememesiyle ilgili 6greci algisina isaret etmektedir.

Smf dgretmenlerinin okuldaki 6zerkligi desteklemesiyle ilgili 6grenci algisin1 dlgmek igin Pelletier,
Beaudry, Sharp ve Otis (2008) tarafindan gelistirilen "Interpersonal Behaviors Scale (IBS)" isimli
6lgek, maddeler 6gretmen davranigini sorgular mahiyette diizenlenerek uyarlanmustir.

2. Algilanan arkadas 6zerklik destegi: Bu degisken, 6zellikle yakin arkadaslarin okuldaki 6zerkligi
destekleyip desteklememesiyle ilgili 6greci algisina isaret etmektedir.

Yakin arkadaslarin okuldaki 6zerkligi desteklemesiyle ilgili 6grenci algisin1 6lgmek icin "Interpersonal
Behaviors Scale (IBS)" isimli Glgek, maddeler yakin arkadas davranisini sorgular mahiyette
diizenlenerek kullanilmistir (Pelletier, Beaudry, Sharp ve Otis, 2008).

3. Algilanan akademik yeterlik: Yeterlik, bireyin genel olarak yasamla bas etmede, amaglarin
gerceklestirmede, gorevlerini yerine getirmede yeterli oldugu duygusunu yasamasidir. Kuram
kapsaminda yeterlik, ayn1 zamanda psikolojik bir ihtiya¢ olarak gorulmektedir.

Bu arastirmada test edilen modeldeki akademik yeterlik ise 6grencinin akademik alanda hissettigi
etkililik algis1 olarak tanmimlanmaktadir. Bu algiyr 6l¢mek i¢in Susan Harter tarafindan gelistirilen
“Self Perception For Profile” isimli 6lgegin Giiglii Sekercioglu tarafindan yapilan “Cocuklar igin
Benlik Algist Profili” isimli uyarlama ¢aligmasi kullanilmistir (Sekercioglu, 2009).

4. Algilanan akademik dzerklik (algilanan akademik oz belirleme): Ozerklik ihtiyaci, bir kisinin
icsel ya da dissal bir baski hissetmeden, bagimsiz olarak bir deneyim yasama beklentisidir. Ozerklik,
bireyin kendi etkinliklerini kendisinin yOnetmesi, bir baska ifadeyle 6zgiirce "se¢cme" duygusunu
yasamasidir.



Akademik ozerklik ise O6grencinin okul gorevleri ya da bizzat okulun kendisiyle ilgili hissettigi
ozerklik algis1 olarak tammlanmaktadir. Ogrencilerin akademik alandaki 6zerklik algisin1 6lgmek igin
“Perceived Autonomy In Life Domains Scale (PALDS-16)” isimli 6lgegin uyarlama g¢aligmasi
kullanilmustir (Blais, Vallerand, Lachance, 1990).

5. Ozerk akademik motivasyon: Ozerk akademik motivasyon, davranigsal diizenlemenin en &zerk
sekline atifta bulunur. Daha 6nce de deginildigi gibi diizenlemenin en 6zerk sekli, segme duygusunun
en ¢ok yasandigi, kisiye memnuniyet ve tatmin duygusu yasatan i¢sel motivasyondur.

Bu arastirmada kulanilan modeldeki bir degisken olarak 6zerk akademik motivasyon, dgrencilerin
okulla ilgili isler konusundaki davramslarmin sebebini sorgular. Ogrenci, séz konusu davranist
hosnutluk i¢cinde zevk alarak m1 yapmaktadir, ailesi ya da &gretmenleri istiyor diye mi, yoksa tam
olarak igsellestiremese de kendi istedigi i¢in mi? Belki de 6grenci, s6z konusu davranigi tam bir
gudusuzlik hali ile yonetmektedir. Yani 6zerk akademik motivasyon, 6grencilerin okulla ilgili ¢esitli
konularda yaptiklar1 seyi ni¢in yaptiklarini belirlemeye odaklanmustir.

Ogrencilerin  6zerk akademik motivasyonunu o6lgmek igin  Vallerand ve digerlerinin
(http://www.er.ugam.ca/nobel/r26710/LRCS/echelles_en.htm) gelistirdigi “Academic Motivation
Scale (AMS-Elementary)” isimli 6l¢egin uyarlama ¢alismasi kullanilmistir.

6. Akademik basari: Akademik basari, cogunlukla bilissel beceri ve yeterlige isaret etmekte ve
derslerde gosterilen performansin betimlenmesine dayanmaktadir. Akademik basar1 ya da bir baska
ifadeyle okul basarisi, 6grencinin bulundugu okul, sinif ve derse gore belirlenmis hedeflere ulagsmada
gostermis oldugu ilerlemedir.

Bu c¢alisgmada "akademik basar1" gizil degiskeninin belirleyicisi olarak, &grencilerin dénemlik not
ortalamalar1 kullanilmustir.

Bulgular

Bu béliimde arastirmanin amaglart dogrultusunda olusturulan sorularin cevaplarina iliskin bulgular
paylasilmistir. Kuramsal model, path analizi yoluyla stnanmistir. Oncelikle verilerin kovaryans matrisi
verilmig (Tablo 1), ardindan modelin standart diyagramina ait standardize edilmis sonuglar (Tablo 2)
paylasilmistir.


http://www.er.uqam.ca/nobel/r26710/LRCS/echelles_en.htm

Tablo 1.
Gizil ve Gozlenen Degiskenlere Ait Kovaryans Matrisi

basari3 basaril basaril indeksd indeks3 indeksl indeksl vadl vyadh vadll vadld cibapb cibapS cibapd cibap3 cibapl cibapl abs3 absS absl0 ibs3 ibs5 ibsl0
basari3 ~ 2.38
basari 233 233
basaril 235 230 237
indeksd 823 808 824 5416
indeks3 144 138 143 963 827
indeks? 1087 10,71 1087 4339 975 7137
indeks] 416 408 414 1521 371 2129 1490
yail 158 155 1538 566 91 705 284 179

yadh 189 18 189 729 153 887 379 132 225
yadll 183 1,79 18 713 163 879 389 127 208 216
yagls 186 183 187 733 136 89 388 133 210 208 237

gibapb 168 164 168 650 100 805 336 113 143 140 141 145

gibap3 175 171 175 695 129 829 306 117 153 151 15 139 163

¢ibap4 142 140 143 511 114 700 280 9 110 109 113 108 110 118

¢ibap3 156 152 155 630 111 782 331 106 142 138 139 119 126 101 138

gibap2 157 155 158 690 134 844 274 107 139 138 142 121 130 105 115 140
¢ibapl 163 161 164 641 106 867 320 110 143 141 149 130 139 106 119 129 148

aibs3 .16 72 J7 15 117 423 153 50 68 66 66 049 50 59 48 56 54 148

aibs3 36 35 J6 0 143 102 244 61 22 3% 3% 29 29 3] 26 23 30 25 3T 65

aibs10 34 33 35 13 80 2,06 40 21 32 32 29 19 25 2 10 28 24 6 42 74

ibs3 126 124 126 521 118 660 202 8 117 113 117 92 101 J3 8 9% 9 59 28 25 122

ibs3 138 137 138 693 147 704 234 9 127 123 119 107 115 80 100 110 105 27 40 24 111 155
ibs10 106 105 106 493 127 537 18 74 9% 9% 8 82 93 6] g6 81 J5 023 537 24 82 107 1,01
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Modelde yer alan degiskenlerin karsilastirilabilmesi igin Tablo 2'de, ortak bir referans saglamasi agisindan
parametrelerin standardize edilmis sonuglari verilmistir.

Tablo 2.
Modele Ait Standardize Edilmis Sonuglar

Regresvon

agirhin
yeterlikalgisi <--- ozerklikdestek] .80
ozerklikalgisi <--- ozerkdikdestekl 72
veterlikalgisi <--- ozerklikdestek2 04
ozerklikalgisi <---  pzerldilcdestelc2 .09
ozrkmotivasyon <--- ozerklikdestekl 10
ozrkomotivasyon <--- ozerklikdestek2 .04
ozrkmotivasyon <--- vyeterlikalgisi 91
ozrkmotivasvon <--- ozerklikalgisi 14
basani <--- ozrkmotivasyon 81
ths10) <---  pzerldiledestelc] B9
ibs5 <--- ozerkdiledestel] K
ths3 <--- ozerklikdestek] .26
aibs 10 <---  pzerldilcdestelc2 .B6
aibs5 <--- opzerkdilcdestelc2 .69
aibs3 <---  ozerklikdestelc2 65
cibapl <---  yeterlikalgisi .94
cibap2 <---  veterlikalgisi 93
cibap3 <--- veterlikalgisi 91
cibapd <---  yeterlikalgisi 87
cibap5 <---  veterlikalgisi .94
cibapb <--- veterlikalgisi .94
yadls <--- ozerklilalgisi .94
vadll <--- ozerklikalgisi 98
vadbh <--- ozerklikalgisi 97
yadl <--- ozerklilalgisi 68
indelcs1 <--- ozrkmotivasvon 72
indelcs2 <--- ozrkmotivasvon 87
indelcs3 <--- ozrkmotivasyon A0
indelcsd <--- ozrkmotivasvon .79
basaril <--- basari .99
basari2 <--- basari .99
basari3 <--- basari 1,00

Tablo 2 incelendiginde 6zerklik destek1 olarak adlandirilan 6gretmen 6zerklik destekleyiciligiyle ilgili 6lgek
puani 1 standart sapma degeri arttiginda yeterlik algisinin .80, 6zerklik algisinin .72 diizeyinde arttigi
goriilmektedir. Benzer sekilde 6zerklik destek2 olarak adlandirilan arkadas 6zerklik destekleyiciligiyle ilgili
olgek puani 1 sapma arttiginda yeterlik algisinin .04, 6zerklik algisinin .09 diizeyinde arttigi gorilmektedir.
Tabloya gore 6zerklik destekl degiskeninin 6zerk motivasyon tizerindeki etkisi .10 iken 6zerklik destek?2
degiskeninin 6zerk motivasyon tizerindeki etkisi .04'tlir ve bu iliski anlamsiz ¢ikmustir.
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Tablo 2'den anlasilacag: iizere yeterlik algisi puanlari, 1 sapma arttiginda 6zerk motivasyonda .91'lik bir artis
olmaktadir. Ancak Ozerklik algisinin 6zerk motivasyona etkisi, .14 birim kadardir. Son olarak &zerk
motivasyon 1 sapma degerinde arttiginda akademik basari .81 oraninda artmaktadir.

Tablo 3 ve Tablo 4 'te modelde yer alan degiskenlerin birbirine dogrudan ve toplam etkileri verilmistir.

Tablo 3
Degiskenlerin Birbirine Dogrudan Etkileri

ozetllikdestek] ozerklikdestek? ozerklikalgisi veterlikalgisi ozrkmotivasyon basati

ozerldilcalgisi 72 .09 .00 .00 .00 .00
yeterlikalgisi .80 .04 .00 .00 .00 .00
ozrkmotivasyon 10 04 14 91 00 00
basari .00 .00 .00 .00 .81 .00
basari3 .00 .00 .00 .00 .00 1.00
basari2 .00 .00 .00 .00 .00 .99
basaril .00 .00 .00 .00 .00 99
indeks4 .00 .00 .00 .00 .79 .00
indeks3 .00 .00 .00 .00 A0 .00
indeks2 .00 .00 .00 .00 .87 .00
indeks] .00 .00 .00 .00 72 .00
yas2 .00 .00 b8 .00 .00 .00
yadh .00 .00 a7 .00 .00 .00
yasll .00 .00 08 .00 .00 .00
yails .00 .00 94 .00 .00 .00
cibaph .00 .00 .00 .94 .00 .00
cibap3 .00 .00 .00 94 .00 .00
cibap4 .00 .00 .00 87 .00 .00
cibap3 .00 .00 .00 a1 .00 .00
cibap2 .00 .00 .00 93 .00 .00
cibapl .00 .00 .00 94 .00 .00
aibs3 .00 b5 .00 .00 .00 .00
aths5 .00 .69 .00 .00 .00 .00
atbs10 .00 .86 .00 .00 .00 .00
ihs3 .86 .00 .00 .00 .00 .00
ibs5 94 .00 .00 .00 .00 .00
ths10 .89 .00 .00 .00 .00 .00

Tablo 3 incelendiginde oOzerklik destekl degiskeninin &zerklik algisina, yeterlik algisina ve ozerk
motivasyona dogrudan etkisi oldugu goriilmektedir (.72, .80, .10). Benzer sekilde o6zerklik destek2
degiskeninin 6zerklik algisina, yeterlik algisina ve 6zerk motivasyona dogrudan etkisi oldugu goriilmektedir
(.09, .04, .04). Tablo 8'e gore dzerklik algisi ve yeterlik algis1 degiskenlerinin 6zerk motivasyona (.14, .91);
6zerk motivasyonun da basartya dogrudan etkisi s6z konusudur (.81).
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Tablo 4.
Degiskenlerin Birbirine Toplam Etkileri

ozerklikdestekl ozerklikdestek? ozerkdikalgisi veterlikalgisi ozrkmotivasyon basari

ozerklikalgisi T2 .09 00 00 .00 .00
veterlikalgisi 80 04 00 .00 .00 .00
ozrkmotivasyon 81 .09 14 91 .00 .00
basari g7 08 00 86 .81 .00
basani3 a7 08 00 .86 95 1,00
basari2 6 08 00 .86 .94 .99
basari1 il 08 00 .86 94 .99
indeks4 64 07 00 72 .79 .00
mndeks3 32 03 00 36 A0 .00
indeks2 g1 07 00 .80 .87 .00
indeks1 59 06 00 .66 72 .00
yagl A9 06 68 00 00 .00
vadh 0 .09 97 00 .00 .00
yadl] 0 .09 98 .00 .00 .00
vadls 68 08 .94 00 .00 .00
cibapt g5 04 .00 .94 .00 .00
cibap5 75 04 00 .94 .00 .00
cibap4 69 04 00 87 .00 .00
gibap3 g2 04 00 91 00 .00
cibap2 T4 04 00 .93 .00 .00
gibapl g5 04 00 .94 .00 .00
aibs3 00 65 00 00 .00 .00
atbs5 00 69 .00 .00 .00 .00
aibs10 00 .86 00 00 .00 .00
ibs3 .86 00 00 00 .00 .00
ihs3 94 00 00 00 00 .00
ibs10 .89 00 00 00 .00 .00

Sonuglar ilkdgretim 5. Smf Ggrencilerinin okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldigi o6zerklik
desteginin onlarin akademik yeterliklerini dogrudan etkiledigini ancak yakin arkadaslarindan aldig1 6zerklik
desteginin akademik yeterliligi etkilemedigini gostermektedir.

[Ikdgretim 5. Simif grencilerinin okulla ilgili konularda dgretmenlerinden aldig1 6zerklik destegi onlarin
akademik ozerkliklerini de dogrudan etkilemektedir. ilkdgretim 5. Simf dgrencilerinin okulla ilgili konularda
yakin arkadaslarindan aldigi 6zerklik desteginin onlarin akademik &zerkliklerine dogrudan fakat zayif etkisi
s6z konusudur.

[Ikdgretim 5. Simf 6grencilerinin okulla ilgili konularda dgretmenlerinden aldig1 &zerklik destegi onlarin
ozerk akademik motivasyonlarimi dogrudan etkilemektedir. ilkdgretim 5. Simf &grencilerinin okulla ilgili
konularda yakin arkadaslarindan aldig1 6zerklik destegi onlarin 6zerk akademik motivasyonlarin1 dogrudan
etkilemektedir.

fkdgretim 5. Simif 6grencilerinin kendileriyle ilgili algiladiklar1 akademik yeterlik, 6zerk (6z belirlenmis)
akademik motivasyonlarini kuvvetli ve dogrudan etkilemektedir. Ancak Ogrencilerin kendileriyle ilgili
algiladiklar1 akademik 6zerkligin onlarin 6zerk (6z belirlenmis) akademik motivasyonlarina etkisi dogrudan
olmakla beraber dusiiktlr. Son olarak ilkogretim 5. Sinif dgrencilerinin 6zerk (6z belirlenmis) akademik
motivasyonlari, onlarin okul performansini (akademik basari) dogrudan ve kuvvetli etkilemektedir.



310

Modelin Uyum indeksleri

Arastirmada nihai modele iliskin elde edilen uyum katsayilari kabul edilen simirlarda ¢ikmigstir. NFI, CFI,
GFI ve AGFI'nin .90'm iizerinde ¢ikmasi o modelin iyi uyum gosterdigine isaret etmektedir (Schermelleh-
Engel ve Moosbrugger, 2003; Stimer, 2000). Analiz sonucunda kuramsal modelin ki kare (x?=1795.8 p< .01)
iyilik uyum indeksi yliksek ve manidar ¢ikmistir. Bu degerin yiiksek ve manidar ¢ikmasi modelin uyum
gostermedigi seklinde yorumlanmasina ragmen (Hoyle, 1995; Stimer, 2000) biiyiik 6rneklemlerde tek basina
cok fazla anlam ifade etmemektedir (Tabachnick ve Fidel, 2007). Bu nedenle daha iyi bir 6lcit olan ki kare
degerinin serbestlik derecesine oranmna (X%/sd) bakilmistir. Bu oramin kabul edilebilir degeri %%/sd < 5
olmalidir (Kline, 2005). Yapilan analize bakildiginda ise bu degerin belirtilen kesme noktasindan daha
yiiksek oldugu (x?/sd= 1795.8/290= 6.19) gdriilmektedir.

Fakat, path modeline ait RMSEA, RMR degerlerinin 0.01'den kiigiik olmasinin kabul edilebilir oldugu ve
orneklem sayisi yiiksek gruplarda ki kare degerinin yiiksek ¢ikmasinin muhtemel oldugu belirtilmektedir
(Simsek, 2007). Arastirmada modelin bazi indeksler (AGFI, CFI, GFI, NFI) igin "iyi" baz1 indeksler (RMSA,
RMR) i¢gin "kabul edilebilir" uyum gosterdigini sdylemek miimkiindiir.

Analizde uyum indekslerinden biri olan RMSEA incelendiginde yulksek olarak kabul edilen 0.083 degeri
elde edilmistir. RMSEA nin .05’ten kiiciik olmas1 milkemmel ve 0.08’den diisiik olmas1 iyi uyuma isaret
ederken (Joreskob ve Sorbom, 1993), 0.10’dan diisiik olmas1 zayif uyuma isaret etmektedir. Bu durumda
elde edilen uyum indeksi (RMSA= 0.083), verilerle model arasinda kabul edilir bir uyum oldugunu
gostermektedir.

Tablo 5teki AGFI, GFI, NFI uyum indeksleri incelendiginde elde edilen degerler kabul edilebilir
diizeydedir.

Tablo 5.

Nihai Modelin Uyum Katsayilar

Ki-Kare/Serbestlik Derecesi (2 / sd) 6.19
Kestirim Hatas1 Kareler Ortalamasinin Karekokii (RMSEA) .0083
Normlagtirilmis Uyum indeksi (NFT) .909
Hata Kareler Ortalamasi Karekokii (RMR) .059
Karsilagtirmali Uyum indeksi (CFI) .889
Uyum lyiligi indeksi (GFI) 917
Diizeltilmis Uyum iyiligi indeksi (AGFI) 923

Bu istatistikler dogrultusunda olusan modelin standart diyagrami asagidaki gibidir.
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Sonug

1. Sonuglar ilkdgretim 5. Smif 6grencilerinin okulla ilgili konularda gretmenlerinden aldigi 6zerklik
desteginin onlarmn akademik yeterliklerini dogrudan etkiledigi, yakin arkadaslarindan aldigi 6zerklik
desteginin ise akademik yeterliligi etkilemedigini gostermektedir.

2. Tlkdgretim 5. Smif dgrencilerinin okulla ilgili konularda 6gretmenlerinden aldig 6zerklik destegi
onlarin akademik 6zerkliklerini dogrudan etkilemektedir.

3. Ilkdgretim 5. Sinif dgrencilerinin okulla ilgili konularda yakin arkadaslarindan aldigi 6zerklik
desteginin onlarin akademik 6zerkliklerine dogrudan fakat zay1f etkisi s6z konusudur.

4, Tlkdgretim 5. Simf dgrencilerinin okulla ilgili konularda dgretmenlerinden aldig1 dzerklik destegi
onlarin 6zerk akademik motivasyonlarin1 dogrudan etkilemektedir. Ilkdgretim 5. Sinif 6grencilerinin
okulla ilgili konularda yakin arkadaglarindan aldigi 6zerklik destegi onlarin 6zerk akademik
motivasyonlarini dogrudan etkilemektedir.

5. Ilkdgretim 5. Simf dgrencilerinin kendileriyle ilgili algiladiklar1 akademik yeterlik, 6zerk (6z
belirlenmis) akademik motivasyonlarim1 kuvvetli ve dogrudan etkilemektedir. Ancak 6grencilerinin
kendileriyle ilgili algiladiklart akademik &zerkligin onlarin 6zerk (6z belirlenmis) akademik
motivasyonlarina etkisi dogrudan olmakla beraber disiiktiir. Son olarak ilkdgretim 5. Sinif
Ogrencilerinin 6zerk (6z belirlenmis) akademik motivasyonlari, onlarin okul performansini (akademik
basar1) dogrudan etkilemektedir.

6. Ayrica test edilen modele iliskin uyum indeksleri incelendiginde modeldeki veriler modele uyum
saglamigtir ve modelin bu sekliyle kabul edilebilir oldugu goriilmistiir.

Oneriler

1. Bireylerin se¢im duygusunu yasamalari onlarin i¢inde bulunduklari ortamin 6zerklik destekleyici
olmasina baglidir. Bu baglamda diisiiniildiigiinde bireyler, ¢cevreden 6zerklik destegi aldiklarinda 6z-
belirleme diizeyleri yiikselmektedir. Ciinkii bireyler davramiglarini isteyerek ve goniilli olarak
sectiklerinde, kontrol edilmediklerinde, baski ve zorlama hissetmediklerinde oz-belirleme
gerceklesmektedir. Kontrol altinda olan oOgrenciler sadece heveslerini kaybetmez ayni zamanda
yaraticilik gerektiren, karmasik, bircok kavrami bilmeyi gerektiren konularda 6grenme giicliigii de
yasayabilirler.

Ozerk kisiler, dz-yeterlik algis1 yiiksek, uyum saglayict ve cogunlukla igsel olarak giidiilenmis
bireylerdir. Ozgiir se¢imler yapabilen, kendi kararlarim1 kendi veren, kendi davramislarini digsal bir
kontrol olmadan diizenleyebilen ve onlarin sorumlulugunu {stlenen bireyler yetistirmek igin
Ogretmenlerin sinifta 6grencilerin 6zerkligini destekleme yaninda onlarin yeterlik ve aidiyet
duygusunu doyuracak bir atmosfer olusturmasi yerinde olur.

2. Ogrencinin dzerkligini artirmada, dgretmenin en énemli rolii, bilgiye nasil ulagilir ve bilgi nasil
ogrenilir sorularmin yanitlart igin kaynak kisi ya da baska bir deyisle rehber olmaktir. Ogretmen
ogrencinin kendi 6grenme siireci konusunda farkindaligini saglamali ve programlarin izin verdigi
oOlciide hedef belirleme, igerik ve materyal se¢imi, yontem belirleme ve performans degerlendirmede
s0z sahibi olmasina izin vermelidir.

Insanlarin kendileri igin ve kendi tercihleriyle belirledikleri hedefler, saglikli hedeflerdir. Ancak
baskalar1 tarafindan belirlenen hedefler, kimi zaman tehlikeli yan etkiler yaratabilir. Bu yiizden
ogretmenler 6grencileri siirekli kontrol etmek yerine onlardaki 6zerklik duygusunu canlandirmak ve
onlarin kendi kendilerini yonetme becerisini elde etmesi i¢in ¢aba sarf etmelidir.
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3. Cocuklarin kendi otoriteleri olmal1 ve onlara istedikleri zaman istedikleri seyi dayatma olmaksizin
ogrenme Ozgiirliigii verilmelidir. Bu yolda 6gretmen destekleyici rolii ihmal edilmemelidir. Ozerklik
Ogretilebilen veya Ogrenilebilen bir sey degildir; ancak kullanilan yontemler, 6grenme malzemeleri,
degerlendirme yontemleri ve programlarin gelistirilmesinde dikkate alinacak bazi noktalar ile
guclendirilmesi mimkdindur.

4. Calisma sonucundan 6grencilerin yeterlik ve basarilartyla ilgili 6gretmen beklentilerinin, dgrenci
basarisinda nemli bir etken oldugu anlagilmaktadir. Ogretmenler ve 6gretmen adaylarina, dgrenciler
basarabilecekleri ve yeterli olduklarina dair olumlu diisiinceler beslediklerinde ve bu kendilerine ifade
edildiginde Ogrencilerin i¢sel motivasyon, yeterlik algisi ve bagarilarinin bu durumdan olumlu
etkilendigi cesitli vesilelerle anlatilmalidir.

5. Arkadaslarin birbirlerinin akademik 6zerkligini desteklemesi konusu iilkemizde iizerinde ¢ok fazla
durulan bir konu degildir. Bu ¢alismada arkadas 6zerklik destekleyiciligin, yeterlik algis1 ve 6zerklik
algisina dolayisiyla akademik basariya etkisi diisiik seviyede ¢ikmis olsa da konunun yurt disinda
yapilan ¢aligmalardaki onemi dikkate alinarak yapilacak bilimsel arastirmalarda arkadas oOzerklik
destekleyici yaklagimlar iizerinde durulmalidir.
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Extended Abstract
Purpose

Self determination theory makes specific predictions concerning motivational consequences.
According to this theory, autonomous forms of motivation (intrinsic motivation) lead to positive
outcomes, whereas less autonomous types (amotivation) bring out negative consequences. Many
studies examining the relationship between motivation and outcome variables have been conducted in
the educational domain.

This study focused on the impact of various variables based on self determination theory such as the
"perceived competence”, "autonomy" and "autonomy support” to autonomous academic motivation
and academic achievement. In this study the effect of teachers and close friends's autonomy support
perceived by primary fifth grade students' to academic competence, academic autonomy and
autonomous academic motivation, and the effect of autonomous academic motivation to academic
success are researched. The main aim of the study is to test the self-determination theory-based

structural motivational model on academic success.

The following hypotheses were tested in accordance with the general aim of the study:

1. Fifth grade students' autonomy support get by teachers directly influence their competence.

2. Fifth grade students' autonomy support get by close friends directly influence their competence.

3. Fifth grade students' autonomy support get by teachers directly influence their academic autonomy.

4. Fifth grade students' autonomy support get by close friends directly influence their academic
autonomy.

5. Fifth grade students' autonomy support get by teachers directly influence their autonomous
academic motivation.

6. Fifth grade students' autonomy support get by close friends directly influence their autonomous
academic motivation.
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7. Fifth grade students’ academic competence they perceived related themselves influences their
autonomous (self-determined) academic motivation directly.

8. Fifth grade students’ academic autonomy they perceived related themselves influences their
autonomous (self-determined) academic motivation directly.

9. Fifth grade students' autonomous (self-determined) academic motivations influences directly their
school performance (academic achievement)

10. The model is acceptable.

The study is a descriptive study in survey model, quantitative data was collected in this study. The
study group consists of 849 fifth grade students in selected from 17 primary schools in Eryaman and
Etimesgut in Ankara. The collection of data was conducted in four stages. In first stage, data were
translated from English to Turkish and expert assesment was provided. The second stage, the first pilot
trial was conducted with open-ended questions and pilot scale items. The second pilot trial in which
statistical analyzes were performed was carried out in the third stage. In the fourth and final stage,
main study was conducted using final version of scale items. "Perceived Autonomy In Life Domains
Scale", "Interpersonal Behavior Scale (to inquire about teacher behavior)", "Interpersonal Behavior
Scale (to inquire about the behavior of a close friend)", "Academic Motivation Scale (Elementary
Level)" and "Self-Perception Profile for Children" are used to measure the variables in the tested
model within the scope of research. Responses to scale items used in order to collect quantitative data
were analyzed by structural equation modeling.

Results and Discussion

Curiosity is a fundamental tendency for human beings. Discovery, learning, understanding, or the
desire to know exist in human nature and these are potentially main motivator of educational process.
In educational literature, many studies have been conducted regarding motivation and the relationship
between motivation and some factors such as academic achievement, well-being, creativity. Self
determination theory, theoretical source to important part of these works, has had an important place in
education literature with an intense focus on the three basic psychological needs and intrinsic
motivation.

It is alleged that the three psychological needs accepted universally are emphasized in Self
determination theory. Autonomy, one of these needs, is that person feels himself/herself in the center
of his/her actions. Another psychological need theory mentioned, competence, is defined as the
capacity to adapt to the environment effectively and to interact with the environment. The third need,
relatedness, is that a person desires to be connected with others and to live feeling sense of
"belonging" corresponding in the social environment.

When the scale score for teacher autonomy supportive increase 1 standard deviation, the scale score
for competence increase .80, and autonomy score increase .72 level. Similarly when the scale score for
close friend autonomy supportive increase 1 standard deviation, the scale score for competence
increase .04, and autonomy score increase .09 level. When the scale score for competence increase 1
standard deviation, the scale score for autonomy motivation increase .91 level. However, the
perception of autonomy has an effect of 14 units for autonomous motivation. When the scale score for
autonomous motivation increase 1 standard deviation, the score for academic achievement increase .81
level.

According to the results of the quantitative measurements that fifth grade students' autonomy support
get by teachers directly influence the perceived competence, but the results of the quantitative
measurements that autonomy support get by close friends didn't influence academic competence.
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Students' autonomy support get by teachers on the issues related school directly influence their
academic autonomy. Students' autonomy support get by close friends on the issues related school
directly influence their academic autonomy but this effect is low. Students' autonomy support get by
teachers and close friends on the issues related school directly influence their autonomous academic
motivation. Students’ academic competence they perceived related themselves influences their
autonomous (self-determined) academic motivation directly and strongly. However, students’
academic autonomous they perceived related themselves influences their autonomous (self-
determined) academic motivation directly but lowly. Finally, students' autonomous (self-determined)
academic motivations influences directly their school performance (academic achievement).
According to RMSEA, AGFI, RMR, GFI, NFI fit indices, widely used in the literature, it is likely to
say that the model is acceptable.

Conclusion

We can talk about the existence of intrinsic motivation as long as the child's natural curiosity and
interest exist in learning. It is likely to improve this motivational learning source, in case of the
provision of favorable opportunities through educational environment, resources enriched by stimuli
and autonomy. In accordance with research results, to be able to raise children who can choose freely,
take their own decisions, regulate their own behavior without external control, claim responsibility, it
is recommended to parents and teachers to create an atmosphere where their autonomy and their
competence are supported and a sense of belonging (relatedness) is created.

Keywords: Self determination, autonomy, autonomy support, competence, autonomous academic
motivation, academic achievement



