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OZ: Bu aragtirmanin temel amac, {iniversite dgrencilerinin bilissel esneklik diizeylerinin; 6z-yeterlilik ve stresle basa
¢ikma stratejileri tarafindan anlamli diizeyde yordanip yordanmadiginin incelenmesidir. Biligsel esneklik diizeyinin,
cinsiyete gore farklilik gosterip gostermediginin incelenmesi ise arastirmanin diger alt amacidir. Arastirma, 549
iiniversite 6grencisinin katilim ile gerceklestirilmistir. Arastirmada veriler, Bilissel Esneklik Envanteri, Genel Oz-
yeterlilik Olgegi ve Stresle Basa Cikma Tarzlarn Olgegi ile elde edilmistir. Arastirma sonucunda; {iniversite
ogrencilerinin biligsel esneklik diizeylerinin cinsiyete gore anlamli bir fark gostermedigi bulunmustur. Biligsel
esnekligin yordanan degisken olarak ele alindig1 ¢oklu regresyon analizi sonucunda; genel 6z-yeterlilik ile stresle
basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutu olan kendine giivenli yaklasim, sosyal destek arama, boyun egici yaklasim ve
caresiz yaklasimin birlikte biligsel esnekligi anlamli diizeyde yordadiklart bulunmustur. Oz-yeterlilik ve stresle basa
¢ikma tarzlarinin alt boyutu olan kendine giivenli yaklasim, ¢aresiz yaklagim, sosyal destek arama ve boyun egici
yaklagimin biligsel esneklikteki varyansin %52'sini agikladiklart gériilmiistiir.

Anahtar Sozciikler: Bilissel esneklik, yonetici islevler, 6z-yeterlilik, stresle basa ¢ikma

ABSTRACT: The main purpose of this study was to investigate the predictive role of self-efficacy and coping
strategies on university students' cognitive flexibility levels. In addition to this, another aim was to examine whether
there were significant differences in the level of the university students' cognitive flexibility in terms of gender. The
study was carried out with 549 university students. The data used in this study was collected from Cognitive
Flexibility Inventory, General Self- Efficacy Scale, and Coping Styles Scale. T-Test was used to examine whether
there were differences on Cognitive Flexibility Inventory total scores in terms of gender. The Multiple Regression
Analysis was utilized to analyze whether self-efficacy and coping strategies significantly predict the level of
cognitive flexibility. Multiple Regression Analysis results revealed that the participants™ self-efficacy level and
coping strategies™ sub-dimensions of self-confidence, submissive, helpless style and seeking of social support
significantly predict participants' cognitive flexibility. The participants™ self-efficacy level and coping strategies’ sub-
dimensions of self- confidence, submissive, helpless style and seeking of social support explains %52 of the total
variance. Gender does not affect the level of cognitive flexibility.
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1. GIRIS
Diislinebilme yetisi ile diger canlilardan ayrilan insanoglunun bu o6zelligi sozel ya da
davranigsal tepkilerle anlagilmaktadir. Piaget (2004), karmasik bir yapiya sahip olan insanlarin
diistinebilme yetisinin bu kadar basit olmayacagini dile getirmistir. Bu sebepten dolay1, Piaget
(2004) insanlar1 bebeklik déneminden itibaren inceleyerek onlarin bilissel gelisim siireglerini ele
almustir.

Piaget’e (2004) gore, bireyler her donemde c¢esitli kazanimlar elde edip iginde
bulunduklari donemin gorevlerini yerine getirerek bir sonraki siirece gegmektedirler.
Noropsikologlar, insan bilisinin siirekli ¢alistigina ve sadece duyumsayip algilayan ve bunu
Ogrenen bir sistem olmadigina dikkat ¢cekmislerdir. Etkili bir biligsel sistem, insanda var olan
semalar1 koruyabilmeli (set-shifting), yeni bir bilgi ile karsilagtiginda var olan bilgiyi degistirip
diizenleyebilmeli, yeni bilginin olusmasin1 engelleyecek etkilere (interference) karsi
koyabilmeli, zaman ve mekan fark etmeksizin olaylar1 biitiinlestirebilmeli, bellek iizerinde
caligabilmeli, duruma uygun yeni teknikler olusturup gerektiginde bunu degistirebilmeli ve
planlar yapabilmelidir (Pennington ve Ozonoff, 1996; Welsh ve Pennington, 1988; aktaran,
Karakas ve Karakas, 2000). Tiim bu islevleri hatta daha fazlasini yapan mekanizmalarin
toplamina verilen isim yonetici islevlerdir (executive function). Lezak’a (1995) gore, yonetici
islevler kavrami, 6z diizenleme (self-regulation), davranigin ardisikligi (sequencing of
behavior), esneklik (flexibility), tepki ketleme (response inhibition), planlama ve davranigin
orgiitlenmesi gibi yiiksek diizeyli bilissel islevleri tanimlarken kullanilmaktadir. Bu sebepten
dolay1, noropsikolojik acidan biligsel esnekligin yonetici islevin alt kategorilerinden biri oldugu
diistiniilmektedir.

Alanyazin incelendiginde biligsel esnekligin gorece yeni bir kavram oldugu ve cesitli
tanimlamalarinin yapildig1 goriilmektedir. Bazi aragtirmacilara gore biligsel esneklik bir yetenek
ya da beceri (Colzato ve digerleri, 2009), yiiksek diizenleme giicii (Masley ve digerleri, 2009),
farkli diisiincenin Olgiitii (Cretenet ve Dru, 2009) iken farkli bir bakis agisina gore; cesitli
biligsel siireclerin toplami (Blaye ve Bonthoux, 2001) ya da zihinsel bir sistemdir (Deak, 2003).
Son zamanlarda biligsel esneklik ile ilgilenen Dennis ve Vander Wal (2010) bilissel esnekligi
kisinin ¢evre degisikligine karsi kendi bilissel kaliplarini degistirebilmesi ve yeni ortama uyum
saglayabilmesi olarak tanimlamislardir.

Bilissel esneklik, saglikli bireylerin bilissel siire¢lerinde 6nemli bir sistemdir. Bu sistemin
isleyisinde etkili olabilecek etmenlerin incelenmesi, biligsel esneklik yapisini daha anlasilir
kilacaktir. Bu baglamda, arastirmaya konu olan énemli bir etmen 6z-yeterliliktir. Oz-yeterlilik,
birinin bir performansi en iyi sekilde gergeklestirebilecegine olan inancidir (Bandura, 1995). Bu
tanimlamada Bandura ve Wood (1989) o6z-yeterliligin {i¢ Onemli noktasina dikkat
cekmektedirler. Bunlardan ilki, 6z-yeterlilik bir tiir hareketlenmedir. Ayni beceriyi yapan iki
kisinin performanslari farklidir, ¢linkii bu beceriden yararlanma ve becerinin bilesimleri her ikisi
igin farklidir. Ikincisi, dz-yeterlilik, yeni deneyim ve bilginin kazanilmasiyla degisebilen
dinamik bir yapidir. Ugiinciisii, 6z-yeterlilik, disa vurulandan daha kapsamli bir yargiy1
igermektedir. Ornegin, "bu testte ¢ok iyiyim" karsilig1 "zekiyim" demektir.

Martin ve Anderson (1998), &z-yeterlilik ile biligsel esnekligin birbirine bagli ve
birbiriyle iligkili iki kavram oldugunu belirtmislerdir. Bu iki degiskenle ilgili olarak, yurt i¢i ve
yurtdist alanyazinda sinirli sayida arastirma yapildigi goriilmiistiir. Jaffe (1995) medya
etkilesimi, Oz-yeterlilik ve biligsel esnekligin Ogrenmeye etkisini incelemistir. Analiz
sonucglarina gore, kisilerin 6z-yeterlilik algisinin yiiksek olusu onlarin bilissel siireglerini
etkilemekte, bunun da Ogrenmelerini kolaylagtirmakta oldugu tespit edilmistir. Shimogori
(2013), Japonlarda iki kiltiirliligiin o6z-yeterlilik ve biligssel esneklik {izerine etkisini
arastirmustir. Iki kiiltiirliiliigi algilama ile 6z-yeterlilik ve bilissel esnekligin pozitif yonde
iligkili oldugu goriilmiistiir. Martin ve Anderson’a (1998) gore, bireyler alistiklarinin diginda bir
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ortamda iken, kullanmis olduklari iletigsim, onlarin biligsel esneklik ile 6z-yeterlilik diizeylerinin
en acgik Ornegidir. Bunun yani sira Bandura da, 6z-yeterlilik ile biligsel esneklik arasindaki
iliskiye dikkat ¢ekmektedir. Bilissel esnekligin tanimina bakildiginda bireyin; a) alternatif
yollarin farkinda olmasi, b) i¢cinde bulundugu duruma uyum saglayabilecek esneklikte olmast, c)
esnek oldugu durumda kendini yetkin hissetmesi oldugu goriilmektedir (Martin, Anderson ve
Thweatt, 1998). Biligsel esnekligin taniminda da 6z-yeterlilik ile biligsel esnekligin i¢ ice oldugu
fark edilmektedir. Kisinin yapabileceklerini ve yapamayacaklarini bilmesi onun o6z-yeterlilik
inancini, buna bagh olarak da karsilastigi zor durumlarda yeni ¢Oziimler iiretebilmesini ve
segenekleri gorebilmesini etkilemektedir.

Oz-yeterliligin yan1 sira stresle basa ¢ikma stratejileri de bilissel esnekligi agiklayabilecek
bir diger etmen olarak diisiiniilmektedir. Folkman ve Lazarus (1984) basa ¢ikmayi, ¢evreden ve
icten gelen istek ve c¢atismalari kontrol etmek ve yasam gerilimini en az diizeye indirmek
amaciyla sergilenen davranigsal ve duygusal tepkiler olarak agiklamaktadirlar.

Stresle basarili bir bigimde bas edebilmek icin kisinin kendi sinirhiliklarini, kat1 oldugu
yonlerini, i¢sel ve digsal kaynaklarmi bilmesinin yani sira i¢inde bulundugu durumu
degerlendirmesi ve problem ¢6zebilmesi gerekmektedir (Horvath ve Russell, 1999). Bunun igin
gerekli olan beceri, dogrudan bilissel esneklik gibi yonetici islevler i¢erisinde bulunan ¢ok fazla
mekanizma ile iliskilidir (Folkman ve Lazarus, 1984). Bunun yan1 sira, yonetici islevler ile bas
etme Dbecerisinin ortak bir yoniiniin 6z-diizenleme oldugu belirtilmektedir (Carlson, 2003).
Yonetici iglevlerin gelisimi gii¢lii bir 6z-diizenleme ile iligkili (Carlson, 2003) iken, bas etme
stres altindaki bir kisinin 6z-diizenleme becerisini kapsamaktadir (Compas ve digerleri, 2009).
Bilissel olarak esnek kigiler, karsilastiklari zor durumlar karginda problemlerini basarili bir
bicimde c¢o6zebilmektedirler. Bu basarili ¢oziim sayesinde kisinin, i¢inde bulundugu zor
durumun kendisinde yasattig1 gerginlik hissinden kurtulup, rahatlamasi beklenmektedir. Buna
gore, stresle basa c¢ikma tarzlart etkili ve etkili olmayan olarak iki baglik altinda
degerlendirildiginde, yonetici islevleri giiglii olan kisilerin, etkili bir bigimde stresle basa
ciktiklart belirtilmektedir (Kesselring, 2010).

Yurti¢i alanyazinda, Cuhadaroglu (2011) tarafindan yapilan bir c¢aligmada, biligsel
esneklik ile stresle basa c¢ikma stratejilerinin birlikte ele alindigi goriilmektedir. Arastirma
sonucunda, stresle basa ¢ikma stratejilerinin biligsel esnekligi anlamli bir sekilde yordamadigi
saptanmistir. Yurtdisi alanyazinda ise aragtirmalarda yonetici islevler ile stresle basa ¢ikma
stratejileri ele almis olup, elde edilen ortak sonug, biligsel esneklik diizeyi yiiksek kisilerin,
problem odakli basa ¢ikma stratejilerini kullandiklar1 yoniindedir. Alanyazin incelendiginde,
biligsel olarak esnek insanlarin problemlerini psikolojik sagliklarin1 koruyacak bi¢imde
¢Ozebildikleri goriilmektedir. Arastirma bulgulari insanlarin biligsel esneklik diizeyleri arttikga;
ofke (Diril, 2011), stres (Altunkol, 2011), kayg1 (Oz, 2012), yasanan sosyal zorluk (Maltby ve
digerleri, 2004) ve depresyon (Delano-Wood, 2002) diizeylerinin azaldigini; sosyal yetkinlik
(Bilgin, 2009), elestirel diisiinme (Cuhadaroglu, 2011), uyum (Oz, 2012), 6z sayg1 (Al-Jabari,
2012) ve problem ¢6zme becerilerinin (Bilgin, 2009) ise arttigin1 ortaya koymaktadir.

Gelisen ve degisen diinyada sadece bilgiyi lireten ve 6grenen bireyler degil, ayn1 zamanda
karsilastiklar1 zor durumlarda alternatifleri goriip bunlarin i¢inden durumuna en uygun olani
segebilen, esnek bireyler yetistirmenin gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Bilissel olarak esnek olan
kisilerin, kendi potansiyellerinin farkinda olabilecek ve zor durumlarla karsilastiklarinda
yasadiklar1 rahatsizlik hissiyle miicadele edebilecek, kendine 6zgii stratejileri olan kisiler
olduklar diisiiniilmektedir. Bireyin bilissel gelisimi incelendiginde, biligsel esnekligin ortaya
¢ikis1 bebeklik donemine, giiciiniin en iist diizeyde oldugu donem ise geg ergenlik ya da geng
yetiskinlik donemine denk gelmektedir (Zelazo ve digerleri, 2004). Bilissel esnekligin bir
parcast oldugu yonetici islevler, ge¢ ergenlik ve genc¢ yetiskinlik doneminde en iist diizeyde
calismaktadir. Calisma grubunu gen¢ yetiskinlik donemindeki iiniversite 6grencilerinin
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olusturdugu bu arastirma ile 6z-yeterlilik ve stresle basa ¢ikma stratejilerinin biligsel esnekligi
yordayip yordamadigr incelenmistir. Bu ama¢ dogrultusunda asagidaki alt amaglara yanit
aranmak istenmektedir. Universite 6grencilerinin;

1- Bilissel esneklik diizeyleri cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?

2- Genel 6z-yeterlilik ve stresle basa ¢ikma stratejileri birlikte, biligsel esnekligin anlaml
bir yordayicisit midir?

2. YONTEM
2.1. Calisma Grubu

Bu arastirma iliskisel tarama modeline dayali betimsel bir ¢alismadir. Arastirmanin
calisma grubu, 2014-2015 egitim dgretim yilinda Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve
Egitim Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim gormekte olan 386’s1 kadin, 1631 erkek toplam 549
ogrenciden olugsmaktadir.

2.2. Veri Toplama Aracglar1
2.2.1. Biligsel Esneklik Envanteri

Biligsel Esneklik Envanteri, Dennis ve Vander Wal (2010) tarafindan kisilerin zor
durumlar karsisinda alternatif, uygun ve uyumlu diisiinceler iiretebilme becerilerini belirlemek
icin gelistirilmistir. Alternatifler ve kontrol olmak {izere iki alt boyutu olan 6l¢ekten alinan
puanlarin artmasi bilissel esnekligin de arttigi anlamma gelmektedir. Olgme aracindan en
yiiksek 100 puan, en diigsiik 20 puan alinmaktadir. Biligsel Esneklik Envanteri'nin Tirkiye icin
uyarlama c¢aligmasi, Dag ve Giilim (2012) tarafindan yapilmistir. Uyarlama calismasinda,
Bilissel Esneklik Envanteri'nin tiimii ile alternatifler ve kontrol alt 6l¢eklerinin Cronbach alfa ile
degerlendirilmesi sonucunda elde edilen i¢ tutarlik katsayilari sirasiyla .90, .89 ve .85 olarak
bulunmustur. Gegerlilik smnamasi icin kullamlan Pozitif ve Negatif Duygu Olgegi, Beck
Anksiyete Olgegi, Beck Depresyon Olgegi ve Bilissel Esneklik Olgegi kullanilmistir. Adi gegen
Olgeklerle Bilissel Esneklik Envanteri'nin korelasyonlarinin -.13 ve -.48 arasinda oldugu tespit
edilmistir.

Bu caligmada, Biligsel Esneklik Envanterinin yapi gecerliligini test etmek amaciyla
dogrulayici faktor analizi yapilmigtir. Dogrulayici faktor analizi sonuglari, elde edilen degerlerin
kabul edilebilir simirlar igerisinde oldugunu (Stmer, 2000) goéstermektedir [x2/sd= 4.7,
RMSEA=.084, NNFI=.95, CFI= .96, SRMR= .080]. Ayrica, bu ¢alismada Biligsel Esneklik
Envanteri'nin toplam puani i¢in Cronbach alfa degeri .89 olarak hesaplanmustir.

2.2.2. Genel Oz-Yeterlilik Olcegi

Sherer ve Adams'in (1983) gelistirmis olduklar1 6lgme araci 17 maddeden olusmakta,
Olcekten alinan puanlarin artmasi 6z-yeterlilik inancinin arttigin1 gostermektedir. Puanlama 17-
85 arasinda degisebilmektedir. Olgegin 6zgiin formunun giivenirlik katsayisinin .86 oldugu
bildirilmistir. Yildirrm ve Ilhan (2010) tarafindan Genel Oz-yeterlilik Olgegi'nin Tiirkce'ye
uyarlamasi yapilmustir. Yildirim ve Ilhan (2010) 17 maddenin tamaminin genel dz-yeterliligi
yansittigini ancak istenirse Slgegin baglama, yilmama ve siirdiirme olmak iizere ii¢ faktorlii
yapida da kullanilabilecegini tavsiye etmislerdir. Yildirnm ve ilhan'm calismasinda dlgegin
giivenirlik caligmasi i¢in Cronbach alfa degeri ise .80 olarak bulunmustur.

Bu c¢ahiymada, Genel Oz-yeterlilik Olgegi'nin yap1 gegerliligini test etmek amaciyla
dogrulayict faktor analizi yapilmistir. Dogrulayici faktér analizi sonuglari, elde edilen uyum
iyiligi degerlerinin miikemmel oldugunu, diger degerlerin ise kabul edilebilir smirlar icerisinde
yer aldigimi gostermektedir (Siimer, 2000) [x2/sd= 4, RMSEA=.080, NNFI=.95, CFI= .96,
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SRMR=.056]. Ayrica, bu ¢alismada Genel Oz-yeterlilik Olgegi'nin toplam puani i¢in Cronbach
alfa degeri .88 olarak saptanmistir.

2.2.3. Stresle Basa Ctkma Tarzlart Olcegi

Lazarus ve Folkman'in "Basa Cikma Yollar1 Envanteri"nden yararlanarak {iiniversite
ogrencileri i¢in daha kisa, ¢esitli stresli durumlarda da gegerli olan Stresle Basa Cikma Tarzlart
Olgegi, Sahin ve Durak (1995) tarafindan gelistirilmistir. Ug calisma yapilarak olusturulan
dlcek, 30 maddeden olusmakta ve 5 alt boyutu icermektedir. Olgegin alt boyutlari; kendine
giivenli yaklagim, garesiz yaklagim, boyun egici yaklasim, iyimser yaklasim ve sosyal destek
arama yaklasimudir. Olgme araci, 4'lii Likert tipinde olup, 1 ile 4 arasinda puanlanmakta ve
dlcekten en yiiksek 120, en diisiik 30 puan elde edilmektedir. Olgegin Cronbach alfa i¢ tutarlik
katsayilar1 iyimser yaklasim alt 6lcegi icin .68, kendine giivenli yaklasim alt 6lgegi icin .80,
caresiz yaklagim alt 6lgegi i¢in .73, boyun egici yaklagim alt 6lgegi icin .70 ve sosyal destege
bagvurma alt 6l¢egi i¢in ise .47 oldugu saptanmistir (Sahin ve Durak, 1995).

Bu c¢alismada, Stresle Basa Cikma Tarzlari Olgeginin yap1 gecerliligini test etmek
amaciyla dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Dogrulayici faktér analizi sonucunda, elde
edilen degerlerin kabul edilebilir sinirlar igerisinde oldugu (Stimer, 2000) gérillmistiir [x2/sd=
4.63, RMSEA=.081, NNFI=.91, CFI= .92, SRMR= .07] Ayrica, bu calismada, Stresle Basa
Cikma Tarzlar1 Olgegi i¢in Cronbach alfa degeri .64, alt boyutlar igin ise kendine giivenli
yaklagim .81, ¢aresiz yaklagim .38, boyun egici yaklasim .70, iyimser yaklasim .73 ve sosyal
destek arama yaklagimi .60 olarak bulunmustur.

2.3. Verilerin Analizi

Elde edilen verilerin analizi yapilmadan 6nce kayip degerlerin belirlenmesinin ardindan
tek yonlii ug deger analizi yapilmistir. Z degeri £3.29 araligi disinda kalan 3 kisi analiz disinda
birakilarak toplam 549 katilimci ile c¢aligmaya devam edilmistir. Cok yonli uc¢ deger
incelemesinde Mahalanobis uzaklik degeri kullamilmis ve hi¢ bir veri analizden
cikartilmadigindan isleme devam edilmistir. Normallik varsayimi igin biitiin degiskenlerin
carpiklik ve basiklik katsayilarinin +1 araligi icerisinde yer aldigi ve dagilimlarin normal
dagilima yakin oldugu goriilmiistiir. Coklu dogrusallik varsayimi i¢in varyans artig faktorleri
(VIF), durum indeksi (CI) ve tolerans degerleri incelenmistir. VIF degerlerinin 1.00, CI
degerlerinin 30'dan kiigiik (1.00 ile 25.45 arasinda) ve tolerans degerlerinin 1.00 oldugu
gorlilmiistiir. Bu durumda bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti sorunu olmadig: ifade
edilebilir. Gozlenen degerler arasinda ardisik bagimlilik (otokorelasyon) olup olmadigi Durbin-
Watson degerleri ile incelenmis ve bunun da referans degerler arasinda oldugu (2.009)
gorlilmiistiir. Sonug olarak analize 549 bireyden elde edilen dlgekler dahil edilmis ve analizler
icin gerekli varsayimlar karsilanarak analize gecilmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde, t-testi,
Pearson Momentler Carpimi korelasyon katsayilart ve c¢oklu dogrusal regresyon analizi
yapilmustir.

3. BULGULAR

3.1. Bilissel Esneklik Puanlarinin Cinsiyete Gore Degisip Degismedigini Gosteren t-testi
Bulgulan

Katilmcilarin biligsel esneklik diizeylerinin cinsiyete gore farklilagip farklilasmadigin
belirlemek amaciyla iliskisiz 6rneklemler igin t-testi yapilmistir. Kadin ve erkeklerin bilissel
esneklik puanlarina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1: Biligsel esneklik puanlarinin cinsiyete gore t-testi sonuglari

Degisken/Cinsiyet N X Ss Sd t p
Bilissel Esneklik

Kadin 386 75.10 10.61 547 .916 .360
Erkek 163 76.01 10.77

Tablo 1°de goriildiigii gibi, yapilan t-testi sonucunda, biligsel esneklik diizeyinin cinsiyete
gore anlaml bir fark gostermedigi saptanmistir, ts47)= .916, p>.05.

3.2. Bilissel Esneklik Puanlarinin Yordanmasina iliskin Regresyon Analizi Bulgular

Bu boliimde ilk olarak regresyon analizi siirecine dahil edilen degiskenler arasindaki
iligkiler incelenmistir. Daha sonra katilimcilarin biligsel esneklik puanlarinin yordanmasina
iliskin regresyon analizi bulgularina yer verilmistir.

3.2.1. Regresyon analizlerinde yer alan degiskenler arasindaki iligkiler

Aragtirmaya dahil edilen degiskenler (bilissel esneklik, genel 6z-yeterlilik, stresle basa
¢ikma tarzlari olan kendine giivenli yaklagim, ¢aresiz yaklasim, boyun egici yaklasim, iyimser
yaklagim, sosyal destek arama yaklagimi) arasindaki iligkileri gosteren Pearson Momentler
Carpimu korelasyon katsayilar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2: Aragtirmada yer alan degiskenler arasindaki iliskiler

Degiskenler X Ss 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1.BE 75.37 10.65 -

2.0Y 61.60 11.20 B5** -

3.KGY 20.90 3.82 62** .60** -

4.CY 18.01 4.72 - 46** - 51** - 42%* -

5.BEY 11.12 3.25 -.38** -.48** -.29%* 53** -

6.1y 13.77 297 A45** 37** 63** -31** -.07* -

7.SDA 11.77 2.20 22%* 18** .20%* - 11** - 17** .08* -
**p<.01, *p<.05

BE: Biligsel Esneklik, OY: Oz-yeterlilik, KGY: Kendine Giivenli Yaklasim, CY: Caresiz Yaklasim, BEY: Boyun Egici Yaklagim, TY:
Iyimser Yaklasim, SDA: Sosyal Destek Arama Yaklagim1

Tablo 2°de goriildiigii gibi arastirmanin yordanan degiskeni olan biligsel esneklik ile 6z-
yeterlilik (r=.65, p<.01), kendine giivenli yaklagim (r=.62, p<.01), iyimser (r=.45, p<.01) ve
sosyal destek arama yaklasimi (r=.22, p<.01) arasinda olumlu yoénde anlamli diizeyde iligki
bulunurken, bilissel esneklik ile boyun egici yaklasim (r=-.38, p<.01) ve caresiz yaklasim (r=-
46, p<.01) arasinda olumsuz yonde anlamli diizeyde bir iliski oldugu tespit edilmistir.
Yordayic1 degiskenler arasindaki iligkiler incelendiginde ise; Pearson korelasyon katsayilarinin
.63 ile -.07 arasinda degistigi goriilmektedir. Yordayici degiskenler arasindaki anlamli
diizeydeki en yiiksek iligkinin iyimser yaklasim ile kendine giivenli yaklasim (r=.63, p<.01)
arasinda oldugu, en diisiik anlamli iliskinin ise iyimser yaklagim ile boyun egici yaklagim (r=-
.07, p<.05) arasinda oldugu sonucuna ulagilmstir.

3.2.2. Biligsel esneklik puanlarinin yordanmasina iligkin regresyon analizi bulgular

Katilimcilarin Genel Oz-yeterlilik Olgegi’nden almis olduklari toplam puan ile Stresle
Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi’nin alt boyutlar1 olan kendine giivenli yaklasim, garesiz yaklasim,
boyun egici yaklagim, iyimser yaklasim ve sosyal destek arama puanlariin biligsel esnekligin
toplam puanlarin1 yordama diizeyini belirlemek i¢in yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi
sonuglar1 Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3: Bilissel esnekligin yordanan degisken olarak ele alindigi coklu regresyon analizi sonuclar:

Degisken B SH, B t p Ikili r Kismi r
Sabit 35.333 3.82 - 9.25 .000

(0)'% .338 .039 .355 624 .000 645 347
KGY 734 125 263 5.86 .000 619 244
CY -.185 .086 -.082 -2.15 032 -.455 -.092
BEY =241 123 -.074 -1.96 .050 -.383 -.084
SDA .363 147 .075 2.47 014 219 .105
R=0.724 R?=0.524

F(5,542): 99.607 pP= .00

Tablo 3’te goriildigii gibi 6z-yeterlilik, kendine giivenli yaklagim, caresiz yaklasim,
boyun egici yaklagim ve sosyal destek arama yaklasiminin birlikte, bilissel esneklik puanlarini
anlamli ve yiiksek diizeyde yordamaktadir, R= 0.724, R?=0.524, p<.01. S6z konusu degiskenler
birlikte, biligsel esneklikteki toplam varyansin yaklasik %52’sini agiklamaktadir. Regresyon
katsayilariin anlamliligina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, stresle basa ¢ikmada
iyimser yaklasim disindaki tiim bu degiskenlerin bilissel esnekligi anlamli bir sekilde
yordadiklar1 goriilmektedir. Yordayici degiskenlerin bilissel esneklik iizerindeki goreli 6nem
sirast; Oz-yeterlilik, kendine giivenli yaklagim, ¢aresiz yaklagim, sosyal destek arama ve boyun
egici yaklagim seklindedir.

4. TARTISMA VE SONUC
4.1. Bilissel Esneklik Puanlarinin Cinsiyete Gore t-testi Sonuc¢larimin Yorumlanmasi

Arastirmada elde edilen bulgular; 6grencilerin biligsel esneklik diizeylerinin cinsiyete
gore degismedigini ortaya koymaktadir. Baska bir ifade ile kadin ve erkek 6grencilerin bilissel
esneklik diizeyleri arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir.

Yurtdist ve yurti¢i alanyazinda bilissel esneklik ve cinsiyeti ele alan arastirmalarda farkl
bulgular elde edildigi goriilmektedir. Ornegin; Altunkol (2011) tarafindan yiiriitiilen ¢caligmada
tiniversitede okuyan erkek Ogrencilerin bilissel esneklik diizeylerinin kadin Ogrencilere gore
daha yiiksek oldugu saptanmistir. Buna karsin, Martin ve Rubin'in (1995) yetigkin bireyler,
Bilgin'in (2009) iiniversite &grencileri, Diril (2011), Oz (2012) ve Zahal'n (2014) lise
Ogrencileri ile yaptiklar1 arastirmalarda ise biligsel esnekligin cinsiyete gore degismedigi
bulunmustur.

Bireylerin bilissel gelisimi dikkate alindiginda, bunun basitten karmasiga giden asamali
bir sira izledigi goriilmektedir. Piaget'e gore, biligsel gelisim silirecinin son evresini soyut
islemler donemi olusturmaktadir. Bu donem 11 yas ve sonrasini kapsamakta ve artik birey soyut
diigtinebilmekte, varsayimlar1 degerlendirebilmekte ve mantikli olabilmektedir. Piaget'e (2004)
gore yetigkinler ergenlere gore daha fazla bilgi sahibi olmalarina ragmen, gelisimsel olarak
ergenlerle ayn1 donem igerisinde yer almaktadirlar. Soyut diisiinebilen birey, akil yiiriitme,
problem ¢ozme, biligsel esneklik, karar verme, planlama, zaman ve mekanda olaylar
biitiinlestirebilme gibi iist diizey biligsel gorevleri yerine getirmeye baglayacaktir. Bu iist diizey
biligsel sistemin bir pargasi olan biligsel esnekligin, saglikli her bireyin bilissel sistemlerinin
normal bir bi¢imde isleyisine bagl oldugu belirtilmistir (Owen ve digerleri, 1993). Bireyin
bilissel olarak esnek olup olmamasinin, kisinin cinsiyeti ile ilgili olmayacag diistiniilmektedir.

Bu sebepten dolay1, kadin ve erkek {iniversite 6grencilerinin biligsel esneklik diizeylerinin
benzer oldugu soylenebilir. Boylelikle, Tiirkiye'de kadin ve erkeklerin biligsel esneklik
diizeylerini lise dgrencileri ile yaptiklari calismada inceleyen Bilgin (2009), Diril (2011), Oz'iin
(2012) ve iiniversite Ogrencileri ile yaptiklar1 ¢alismada inceleyen Zahal'n (2014) arastirma
bulgularinin, bu aragtirmanin bulgularini destekler nitelikte oldugu goériilmiistiir.
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4.2. Bilissel Esnekligin Yordanmasina iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore, biligsel esneklik iizerinde yordayici
degiskenlerin goreli 6nem sirasi, 6z-yeterlilik, kendine giivenli yaklasim, c¢aresiz yaklagim,
sosyal destek arama ve boyun egici yaklasimdir. Ele alinan degiskenlerle ilgili bulgular asagida
Onem sirasina gore tartigilmigtir.

Aragtirma sonucunda; iiniversite Ogrencilerinin 0z-yeterlilik diizeylerinin biligsel
esnekligin anlamli bir yordayicis1 oldugu sonucuna ulasilmistir. Bilissel esneklik ile 6z-
yeterlilik arasindaki iliskinin olumlu yonde oldugu tespit edilmistir. Bu durumda iiniversite
Ogrencilerinin 6z-yeterlilik diizeyi arttikga biligsel esneklik diizeylerinin de artacagi ifade
edilebilir.

Alanyazinda biligsel esneklik ile Oz-yeterliligi birlikte inceleyen arastirmalar
degerlendirildiginde; bireylerin 6z-yeterlilik algilar1 arttik¢a biligsel esneklik diizeylerinin arttigt
gorlilmektedir. Jaffe (1995) 6z-yeterlilik ve biligsel esnekligin 6grenmeye etkisini incelemistir.
Arastirmada kisilerin 6z-yeterlilik algisindaki yiiksekligin biligsel esneklik diizeylerini
etkiledigi, bunun da 6grenmelerini kolaylastirdigi sonucuna ulasilmistir. Shimogori (2013), iki
kiiltirliliigiin bilissel esneklik ve 6z-yeterlilik {izerine etkisini incelemistir. Shimogori, 0z-
yeterlilik ve biligsel esneklik ile iki kiiltiirlillik arasinda pozitif yonde orta diizeyde iliski
bulmustur. White (2014) ise Jacob'un harekete dayali programinin lise 6grencilerinin akademik
giidiilenme, akademik oz-yeterlilik ve yonetici islevlerine etkisini incelemistir. Arastirma
sonucunda, ogrencilerin 6z-yeterlilik diizeylerinin arttigi, bunun da yonetici islevlerden
kaynaklandigi tespit edilmistir.

Ilgili aragtirmalar, bu caliymanin bulgular1 ile benzerlik gosterirken Grieve'in (2011)
aragtirmasi ile tutarlilik gostermemektedir. Grieve'in (2011) kistik fibroz hastaligi olanlarla
yaptig1 arastirmada 6z-yeterliligin yonetici islevleri yordamadigi goriilmiistiir. Grieve'in ulastig
sonug ile diger arastirmalarin farkli olmasinin, icerisinde biligsel esneklik gibi birgok biligsel
stireci barindiran ve daha genel bir kavram olan yonetici islevleri ele almasindan kaynaklandigi
diistintilmektedir.

Bireyin hangi goérevi yapip yapamayacagma iliskin Ongoriisii olan 0z-yeterliligin
gelisimini etkileyen 6nemli etmenlerden biri glidiilenme digeri ise biligsel siireclerdir (Bandura,
1998). Bireyin gereksinim duymasi ile baslayan gilidiilenme siireci kiginin hedefe gitmesini
saglamaktadr. Itici bir gii¢le uyarilan birey, gereksinimini karsilamak i¢in harekete gegmekte ve
hedefini yerine getirerek rahatlama yasamaktadir (Sabuncuoglu, 1998). Yemek yemek, su igmek
vb. fizyolojik gereksinimleri karsilamak icin giidiilenme gergeklestigi gibi 6grenme, bilme, ait
olma gibi giidiilenme tiirleri de vardir. Biligsel kuramcilar, bireylerin sahip olduklar1 diigiince,
tavir, inang ve degerlerin onlarin giidiilenme diizeyini belirledigini, bu sayede de 6grenmelerinin
kolaylastigint belirtmislerdir (Schunk, 1996). Sosyal biligsel kuramci1 Bandura, algilanan 6z-
yeterliligin biligsel gelisim ve islevlere katki sagladigini belirtmistir. Bu nedenden dolay,
bireylerin inanglar1 onlarin 6z-yeterlilik algilarini belirlemekte, bu da giidiilenme diizeyleri ile
daha sonraki performanslarini etkilemektedir (Bandura, 1993). Seeman, Rodin ve Albert (1993)
Oz-yeterlilik inancinin devam eden biligsel siireclerle iligskili oldugunu belirten
arastirmacilardandir.

Martin ve Anderson (1998), dz-yeterlilik ve bilissel esnekligin birbirine bagh ve iligkili
iki kavram oldugunu belirtmislerdir. Bilissel esneklik, bireyin farkl bir iletisim igerisine girdigi
zaman esnek olacagina iligkin istekliligi ve davramiglarinin sonucunun etkili olacagina iliskin
kendine giiven anlamina gelmektedir. Martin ve Anderson (1998), kisinin esnek olabildigi
durumlarda kendini yeterli hissetmesi gerektigini dile getirmislerdir. Bu agiklamayla paralel
olarak Bandura (1998), bireyin, i¢inde bulundugu duruma en uygun alternatifi sectiginin
farkinda olmasi kadar, bireyin istedigi sonucu elde etmesini saglayacak yeterlilik inancina sahip
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olmasi gerektigini vurgulamistir ve boylelikle, biligsel esneklik ile 6z-yeterlilik inanct
arasindaki iliskiyi belirtmistir. Bu sebeplerden dolayi, iiniversite 6grencilerinin 6z-yeterlilik
algilarinin onlarin biligsel esneklik diizeylerini yordadigi ifade edilebilir.

Bilissel esneklik ile stresle basa c¢ikma stratejileri incelendiginde; Stresle Basa Cikma
Tarzlart Olgeginin alt boyutlar1 olan kendine giivenli yaklasim ve sosyal destek arama
yaklagimi biligsel esnekligi olumlu yonde yordarken, caresiz yaklasim ve boyun egici
yaklagimin bilissel esnekligi olumsuz yonde yordadigi goriilmiistiir. Bu durumda {iniversite
ogrencileri kendine giivenli yaklagim ve sosyal destek arama tarzini segerek stresle bas ettikge
biligsel esneklik diizeylerinin arttigi; stresle bas etmede caresiz yaklasim ve boyun egici
yaklagim kullanimu arttikca biligsel esneklik diizeylerinin diisecegi belirtilebilir.

Bilissel esneklik ile stresle basa c¢ikma diizeyinin birlikte incelendigi bir ¢aligmada,
Cuhadaroglu (2011) elestirel diisiinme, stresle basa ¢ikma, sdzel ve sekilsel yaraticiligin bilissel
esnekligi yordama giiciinii incelemistir. Cuhadaroglu'nun ¢alismasinda, bilissel esneklik ile
stresle basa c¢ikma diizeyleri arasinda anlamli bir iliski olmadigi bulunmustur. Buna karsin,
alanyazinda Cuhadaroglu'nun bulgularinin aksi yoniinde (Gess 2001; Krpan ve digerleri, 2007)
bulgular elde edilen galismalar da yer almaktadir. Ornegin, Gess, (2001) ydnetici islevler ile
stresle bag etme becerileri arasinda anlamli bir iliski saptamistir. Krpan, Levine, Stuss ve
Dawson (2007) ise yonetici islevlerin ¢alisma diizeyindeki yiiksekligin, kisinin problem odakli
bas etme tarzini kullanmasini sagladigini belirtmislerdir.

Bas etme stratejileri bireyde gerginlige neden olan igsel ya da dissal etkilere karsi koymak
icin bireyin gelistirdigi yontemlerdir. Lazarus (1991), bas etmeyi, kisiye stres veren ve kisinin
yasadig1 olumsuz yasam olaylarina karsi bireyin, bilingli olarak olusturdugu stratejiler olarak
tanimlanmugtir. Biling, bireyin farkinda olmasi, uyanik olmasidir. Biling, bireyin tiim biligsel
becerilerinin aktif olmasi hali ise bu tanim dogrultusunda, bireyin kullanmis oldugu stratejilerin
dogrudan bilissel siireclerle iligkili oldugunu belirtmek yanlis olmayacaktir. Biligsel siirecler,
igerisinde ¢ok ¢esitli siire¢ ve mekanizmay1 barindiran karmasik bir yapidir. Zor durumlarda
kisinin bunun {iistesinden gelecegine iliskin kendine giiven duyup ¢esitli ¢ézlimler iiretebilmesi
anlamina gelen biligsel esneklik, bu mekanizmalardan biridir. Stresle basa ¢ikma tarzlarindan
olan kendine giivenli yaklasim ise, hangi durumda olursa olsun kisinin direnme ve miicadele
etme giiciinii kendinde bulmasi anlamina gelmektedir (Dennis ve Vander Wal, 2010). Bu
bakimdan, bilissel esneklik ile kendine giivenli yaklasim arasinda benzerlik oldugu ifade
edilebilir. Bundan dolayi, stresle basa ¢ikma tarzlarindan olan kendine giivenli yaklasimin,
biligsel esnekligi yordadigi sdylenebilir. Kendine giivenen, 6z-yeterlilik inanci yiiksek olan,
biligsel olarak esnek bireylerin stresle bas ederken c¢oziimii kendi iglerinde aramalar
beklenilmektedir.

Tirk toplum yapisi incelendiginde, sosyal yardimlagsma ve dayanismanin temelinin ilk
Tirk topluluklarina kadar gittigi goriilmektedir. Dogum, oOliim, yas, seving, keder, asker
ugurlamasi, diiglin vb. durumlarda, ilgili kisiye yardim edilmekte ve ona destek olunmaktadir
(Yazilitag, 2002). Modernlesmenin etkisi ile genis aile yapisindan ¢ekirdek aile yapisina gecis
yasayan Tiirk toplumu, daha bireysel olmaya baglamakta, ancak var olan kiiltiir ve birikimler,
degiserek devam etmektedir. Bu yoniiyle diisiiniildiiglinde, iginde bulundugu kiiltiiriin pargast
olan birey, bir problemle karsilastiginda bunu ¢dzebilmek igin yakin gevresinden yardim
isteyecektir. Bunun yani sira, insan zihni dikkate alindiginda, yonetici islevler bireyin diisiince
ve davraniglarini diizenleyen, koordine eden, izleyen biligsel bir siirectir (Friedman ve digerleri,
2008). Yapilan aragtirmalar sosyal destek ile biligsel yetenekler arasinda iliski oldugunu
gostermektedir (Ertel ve digerleri, 2008). Ayrica, yonetici islevler ile sosyal beceriler arasinda
da anlamli iligkiler bulunmustur (Janusz ve digerleri, 2002). Biligsel olarak esnek olan
bireylerin, stresli bir durum karsisinda garesiz kalmamalari, problemi ¢ézmeye yonelmeleri,
problemi ¢dzmek igin gesitli yollara bagvurmalari beklenmektedir. Problem ¢6zme becerisi
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yiiksek olan biligsel olarak esnek bireylerin, ¢6ziim yollarindan biri de sosyal destek aramak
olacaktir. Kisilerarasi iligskilerde basarili olan esnek kisilerin (Martin ve Rubin, 1995), yakin
cevrelerinden alacaklar1 destek ile icinde bulunduklari stresli durumla daha kolay basg
edebilecekleri diisiiniilmektedir. Bu sebeplerden dolayi, stresle basa ¢ikma tarzlarindan olan
sosyal destek arama yaklagiminin, biligsel esnekligi yordadig: belirtilebilir.

Boyun egicilik, her seyi kabullenme, "dogru-yanlis" diye aymrim yapmadan olam
kabullenme anlamina gelmektedir (Hofmann ve digerleri, 2004). Bu tanimlama dikkate
alindiginda, biligsel olarak esnek olan kisilerin, boyun egici davramislar sergilemeyecekleri
diistiniilmektedir. Baz1 kiiltlirlerde ¢cogu zaman saygi ve itaat kavramlarinin karistirildigi, hatta
birbirinin yerine kullanildig1r goriilmektedir. Ailelerin cocuklarindan, isverenlerin isgilerden,
Ogreticilerin 6grencilerinden, yaslilarin genglerden saygi adi altinda, boyun egici davranislar
bekledikleri gbzlenmektedir. Sayginin énemli bir yer tuttugu toplumlarda ise kisi, diisiincelerini
acikca ortaya koyabilmekte, bagimsiz hareket edebilmekte, yaratici olmakta ve alternatifler
iretebilmektedir (Yildirim ve Ergene, 2003). Buna karsin, bu ¢alismadan elde edilen bulgulara
gore, giderek karmasiklasan toplum igerisinde, stresle basa ¢ikma tarzi olarak boyun egici
yaklagimi secen bireylerin, biligsel acidan daha az esnek olduklar1 saptanmustir.

Batting (1979) kisinin 6grenmeye c¢alistigi konulart etkili bir bicimde 6grenebilmesi ve
karsilastig1 problemleri ¢ozebilmesi becerisini biligsel esneklik olarak tanimlamistir. Batting'in
bu tanimlamasinda dikkat ¢ekici olan boyutlar, kisinin repertuarinda var olan, ¢ok sayidaki
Ogrenme tarzlari ve problem ¢ozebilme becerisidir. Stresle bas etme, stresli olaylar karsisinda
bireyin i¢ ve dis dengesini koruyabilmek i¢in gosterdigi bilissel ve davranissal cabalardir
(Gonzalez ve Sellers, 2002). Stresin kisi i¢in bir tiir problem oldugu diisiiniildiigiinde problem
¢O6zme becerisi ile stresle bas etme becerileri arasindaki benzerlik fark edilmektedir. Problem
¢Ozme becerisi yiiksek olan, biligsel olarak esnek kisilerin stresle etkili bir bigimde bas etmeleri
beklenmektedir. Caresiz yaklasim etkili olmayan stresle bas etme tarzlarindandir (Sahin ve
Durak, 1995). Bu sebepten dolayi, etkili olmayan stresle basa ¢ikma tarzlarini benimseyen
kisilerin bilissel olarak daha az esnek olduklari sdylenebilir.

Stresle basa ¢ikma tarzlarindan olan iyimser yaklasim ile biligsel esneklik arasinda iliski
tespit edilmis, ancak iyimser yaklagimin biligsel esnekligi yordamadigi goriilmiistiir. Goleman
(1996), iyimserligi, bireyin tiim aksiliklere ragmen her seyin yolunda gidecegine iliskin olumlu
diisiincesi olarak tamimlamustir. Tyimser kisilik 6zelligine sahip olanlar incelendiginde ortak
noktalarinin siirekli eylem halinde olmak oldugu goriilmiistiir. Bu eylem hali, kisinin karsilastig
her problemin ¢ézliimii i¢in ¢aba sarf ettigi ve basarisizlig1 asla kabul etmemeyi igermektedir.
Biligsel olarak esnek kisilerin problem ¢6zme becerilerinin yiiksek olusu goz oniine alindiginda
iyimser olma ile biligsel esnekligin birbiriyle iliskili oldugu goriilmektedir. Ancak, Weinstein
(1989; aktaran, Tirkiim, 1999) gergek¢i olmayan iyimserlik seklinde ifade ettigi bir kavram
tanimlamistir. Bu kavram, insanlarin olumsuz olaylarin bagkalarinin karsilasabileceginden daha
diisiik olasilikla kendi baglarina gelebilecegine, buna karsilik ayni kigilerin olumlu olaylarla
kargilasma olasiigmin, bagskalarminkinden yiiksek olduguna inanmasmni ifade etmektedir.
Ornegin, bireylere bir demiryolu kazasinda kurban gitme olasilig1 soruldugunda, kendileri igin
boylesi bir durumun ortaya ¢ikma olasiliginin akranlarindan diisiik olacagini belirtmislerdir.
Iyimserlik ve gergekci olmayan iyimserlik olmak iizere iki farkli bicimde ele alindiginda
bireylerin daha ¢ok gercek¢i olmayan iyimserligi kullandiklar disiiniilmektedir. Gergekei
olmayan iyimserligi benimseyenlerin, ¢evrelerinde problem olusturacak bir durum gérmedikleri
icin onu ¢ozmek gibi cabalar1 da olmayacag: diisiiniilebilir. Bu nedenden dolayi, iyimser
yaklagimin biligsel esnekligi yordamadig: belirtilebilir.

Sonug olarak, bu ¢alismada, 6grencilerin biligsel esneklik diizeylerinin cinsiyete gore
anlamh bir fark gostermedigi, 6z-yeterlilik ve stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutu olan
kendine giivenli yaklasim, ¢aresiz yaklasim, sosyal destek arama ve boyun egici yaklasimin
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biligsel esnekligi anlamli diizeyde yordadigi saptanmustir. Ancak, elde edilen sonuglarin
yorumlanmasinda, arastirmamin siirliliklart gdz oniinde bulundurulmalidir. Ilk olarak, bu
calisma bir iiniversitede 6grenim goren lisans dgrencileri iizerinde yiiriitiilmiistiir. ikinci olarak,
veriler sadece kendini rapor etmeye dayali 6lgme araglari ile elde edilmistir. Gelecekte
yapilacak arastirmalarda, yasin yonetici islevlerdeki rolii goz oniinde bulundurularak, farkli yas
gruplarini i¢inde barindiran heterojen bir grupla benzer ¢aligmalar yapilabilir. Boylece, yasla
birlikte biligsel esneklikteki degisim incelenebilir. Yonetici islevlerin en st diizeyde calistigi
geng yetiskinlik donemi igerisindeki tiniversite Ogrencilerinin biligsel esneklik diizeylerini
arttirmaya yonelik, tiniversitelerin psikolojik danisma birimlerince psiko-egitim programlari
diizenlenebilir. Bu programlar igerisinde, bireylerin kendi potansiyellerine iligskin farkindalik
kazanabilecekleri ve stresle basa ¢ikma becerilerini gelistirebilecekleri modiillere yer verilebilir.
Uygulanacak olan programlar i¢in biligsel davranig¢1 terapinin kuramsal ve uygulamaya doniik
bilgilerinden faydalanilabilir.
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Extended Abstract

The most important feature that distinguishes humans from other living things is that they can
think. The cognitive system examined by neuropsychologists has been found to be composed of very
complex and diverse structures although the same system in every healthy individual exists. Since each
individual has the same cognitive structure, the fact that someone can easily adapt to different situations
whereas others might struggle, brings to mind the relationship of the cognitive flexibility with other
characteristics. For this reason, the main purpose of this research is to examine the predictor value of self-
efficacy and coping with stress with the cognitive flexibility levels in university students. Whether in
overall self-efficacy and strategies to cope with stress together are also a significant predictor of cognitive
flexibility is another sub-goal of this research.

This research was conducted as a relational research. The study group consists of 549 students, of
which 386 were females and 163 were males, who were studying at the Faculty of Law and Faculty of
Educational Sciences of Ankara University in the academic year of 2014-2015. Research data were
collected using the Cognitive Flexibility Inventory, General Self-Efficacy Scale and Coping Style Scale.
In the analysis of the data, multiple linear regression analysis and t-test were used. The predicted variable
in the established regression models is the cognitive flexibility levels of university students. The
predictive variables were determined as self-efficacy and stress coping styles. Before conducting the
analyses, the data were examined regarding basic assumptions and the necessary corrections were made
before the data analysis process.
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According to t-test results, the level of cognitive flexibility was not significantly different
regarding gender, t(547)=0.916, p>.05. Before the regression analysis was performed to examine the main
purpose of the study, the relationships between all variables were examined. There was a significant
positive correlation between the predicted variable which was cognitive flexibility and self-efficacy
(r=.65, p<.01), self-confident approach (r=.62, p <.01), optimistic (r=.45, p<.01), and social support
seeking approach (r=.38, p <.01), whereas there was a significant negative correlation between cognitive
flexibility and submissive approach (r=-.38, p<.01) and helplessness approach (r=-.46, p<.01). When the
relationships between the predictive variables were examined, Pearson correlations were found to be
between .63 and -.07. The most significant relationship between the predictive variables was found to be
between the optimistic approach and the self-confident approach (r=.63, p<.01) while the least significant
relationship was between the optimistic approach and the submissive approach (r =-. 07, p <.05). Since all
the variables involved in the analysis were found to be related to the cognitive flexibility, regression
analysis was performed with all variables. According to regression analysis, self-efficacy, self-confident
approach, helplessness approach, submissive approach, and social support seeking approach altogether
had a high and significant prediction of cognitive flexibility scores R=0.724, R?=0.524, p<.01. Together,
these variables account for about 52% of the total variance in cognitive flexibility. According to the
standardized regression coefficient (f), the relative importance of the predictive variables over the
cognitive flexibility was as follows; self-efficacy, self-confident approach, helplessness approach, social
support seeking and submissive approach. When t-test results of the significance of the regression
coefficients were examined, it was seen that all these variables were significant predictors of cognitive
flexibility.

The fact that university students have no difference in cognitive flexibility scores according to
gender is in accordance with the theoretical knowledge. The difference in the level of cognitive flexibility
according to gender is not expected when the cognitive development of each healthy individual and the
cognitive structure that they possess are thought to be the same. Findings related to cognitive flexibility
and gender in the literature are parallel to the findings of this research. Self-efficacy is the most important
variable that predicts cognitive flexibility in this study. A flexible individual will be those with high self-
efficacy who know how to do something to what extent. So they know they can cope with different
situations without having difficulty. When theoretical studies are examined, it is emphasized that
cognitive flexibility and self-efficacy are related to each other, and this relationship is empirically
demonstrated in this study. The social support seeking and self-confident approach, which are strategies
for coping with stress, predict cognitive flexibility positively. Flexible individuals are confident in their
own potential, believe that they will be able to cope with future situations based on their previous
achievements, and know they will receive support from relatives when necessary. The flexible individual
who is aware of her/his potential both internally and externally will, of course, not given to in the
problems or become desperate. She/he will look for ways out choose the most appropriate option and
manage her/his stress. In this study, it was also found that helplessness and submissive approaches
predicted cognitive flexibility in the negative direction. It is seen that this study is parallel to the
theoretical knowledge.

As a result, it was found that cognitive flexibility levels of students did not show any significant
difference according to gender but self-efficacy and subscale of coping with stress styles which are the
self-confident approach, helplessness approach, social support seeking and submissive approach were
significant predictors of cognitive flexibility. In future research, similar studies can be conducted with a
heterogeneous group of different age groups, taking into consideration the role of age in executive
functions. Thus, the change in cognitive flexibility with age can be examined.
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